TSANASA Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento S/A

CAMPI N A S

EDITAL COMPLETO DO EMPREGO
CONCURSO PUBLICO — SANASA CAMPINAS 002/2011

A Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento — SANASA CAMPINAS, faz saber que, em vista do disposto no art. 37,
inciso Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Campinas e Leis Municipais vigentes,
realizard Concurso Publico de Provas, para o preenchimento dos empregos publicos da Sociedade de Abastecimento de Agua e
Saneamento — SANASA CAMPINAS de acordo com a legislagdo em vigor. O presente Concurso Publico destina-se ao Emprego da
Clausula 01 deste edital, que estiverem vagos, que se vagarem ou forem criados durante o prazo de validade deste. Os referidos
empregos publicos serdo providos pelo regime juridico da CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho.

01. Do Cddigo, Emprego, Vagas, Escolaridade/Exigéncia, Salario de Ingresso, Jornada de Trabalho e Valor da Inscrigéo:

Cad. Emprego Vagas Escolaridade/Exigéncia el gz Jornada de Va'OT dNa

Ingresso Trabalho Inscricdo

SAL | Agente de Leitura 90 Ensino Médio Completo R$ 820,83 180 horas / mes R$ 35,00
6 horas / dia

01.01. Dos Beneficios:

a) Vale Refeicédo

b) Vale Alimentacéo

c) Vale Transporte

d) Seguro de Vida

e) Assisténcia Médica Hospitalar

f)  Assisténcia odontologica

g) PLR — Participacé@o nos Lucros e Resultados (Anual)
h) Previdéncia Complementar

i) Reembolso de Farmécia (Saude)
i) Uniforme completo

02. DAS INSCRICOES:

02.01. As inscrigfes serdo realizadas nas modalidades: PRESENCIAL ou INTERNET.

02.02. Inscricéo - Periodo

Modalidade Presencial: de 08 a 19 de agosto de 2011. (Exceto Sabado e Domingo)
Modalidade Internet: de 08 & 21 de agosto de 2011.

Pagamento do Valor da Inscricdo: até 23 de agosto de 2011 (através de Boleto Bancario)

02.03. Documentos Necessarios para a Inscrigdo: Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Documento original de Identidade (RG) ou
Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo art. 179 da Lei n° 9503, de 23 de setembro de 1997) ou
documento equivalente com foto.

02.04. Das Condicdes Necessarias a Inscrigcao:

02.04.01. Ao inscrever-se, o candidato declara, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que aceita tacitamente as condicdes

desse Edital e que atende as condi¢Bes exigidas conforme segue:

a) Preencher o Formulario de Inscrigdo (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento do valor da inscri¢cao
através do boleto bancario;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto Federal n.°
70.436/72;

c) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do emprego, comprovada em
inspecéo realizada pelo Setor de Medicina do Trabalho da SANASA CAMPINAS;

f)  Possuir no ato da admisséo os requisitos minimos exigidos para o provimento do emprego, conforme constante do Edital;

g) Nao ter sido condenado por crime contra a Administracéo Publica;

h) Ter idade minima de 18 anos completos na data da admissao;

i) N&o estar com idade para aposentadoria compulsoéria;

i) Na&o estar, no ato da admissao, incompatibilizado para hova admissao em novo emprego publico;

k) Especificar no Formulario de Inscricdo se for portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia devera requerer
condi¢des diferenciadas para realizagdo da prova explicitando os motivos e as condig6es necessarias exclusivamente até o Ultimo
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dia da inscricdo. O atendimento das referidas condicdes somente sera proporcionado dentro das possibilidades descritas no
Formulario de Inscrigdo.

02.05. Das Inscri¢8es para os Candidatos com Pagamento do Valor da Inscrigéo:

02.05.01. Os candidatos que se inscreverem tanto na MODALIDADE PRESENCIAL quanto na MODALIDADE INTERNET, terdo suas
inscrigbes efetivadas somente mediante o correto preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do valor boleto bancario
dentro do prazo de vencimento do mesmao.

02.05.02. Inscricdo na Modalidade Presencial:

Periodo: de 08 a 19 de agosto de 2011 — (Exceto sabado e domingo)
Local: CEPROCAMP — Rua 20 de novembro, 145 - Centro (ao Lado da Estacéo Cultura/ antiga FEPASA)
Horario: Das 9:00 as12:00 — 13:00 as 17:00 horas.

Pagamento do Valor de Inscricdo: Devera ser pago através de Boleto Bancario (retirado no local da inscri¢cdo), em qualquer
agéncia bancéria, lotérica, terminal de auto-atendimento ou net-banking, impreterivelmente até o dia 23 de Agosto de 2011.

02.05.02.01. O candidato que realizar a inscricdo na modalidade presencial, podera consultar a confirmacdo do pagamento bancério e
efetivagdo de sua inscricdo, pelo site www.equipeassessoria.com.br ap6s o término do periodo das inscrigdes presenciais.

02.05.03. Inscricdo na Modalidade Internet:

Seré realizada diretamente pelo candidato no site - www.equipeassessoria.com.br (O site da Equipe Consultoria e Assessoria
podera ser acessado diretamente ou através do link disponivel no site da SANASA CAMPINAS www.sanasa.com.br)

Periodo: a partir das 09:00h do dia 08 de agosto até as 24h (via Internet) do dia 21 de agosto de 2011.

Pagamento do Valor da Inscrigdo: Devera ser pago através de Boleto Bancario (impresso pelo préprio candidato), em qualquer
agéncia bancéria, lotérica, terminal de auto-atendimento ou net-banking, impreterivelmente até o dia 23 de Agosto de 2011.

02.05.03.01. Caso a inscri¢éo seja feita pela Internet ainda no dia 21/08/2011, independente de horério, o candidato podera pagar sua
inscricdo impreterivelmente até o dia 23 de Agosto de 2011.

02.05.03.02. O candidato é exclusivamente responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario disponibilizado
para as inscricdes na modalidade internet, bem como pela correta impresséo do Boleto Bancéario/Comprovante de Inscricéo,
conforme as instrugdes constantes no site www.equipeassessoria.com.br.

02.05.03.03. O descumprimento das instru¢cdes para a inscricdo na MODALIDADE INTERNET implicard na ndo efetivacdo da
inscrigao.

02.05.03.04. A Equipe Consultoria e a Comissdo de Concurso Publico da SANASA CAMPINAS nao se responsabilizam por
solicitacdes de inscricdes na MODALIDADE INTERNET néo recebidas por dificuldades de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, e qualquer outro fator que impossibilite a correta confirmacgéo e envio
dos dados para a solicitacdo da inscrigdo. Também néo se responsabilizam por inscrigdes que ndo possam ser efetivadas por motivos
de dificuldades de ordem técnica dos computadores e outros equipamentos no momento da correta impressao dos boletos bancarios,
impossibilitando o pagamento dos mesmos na rede de atendimento bancario.

02.05.03.05. O candidato que realizar a inscricdo na modalidade internet, podera consultar a confirmacéo do pagamento bancario e
efetivagdo de sua inscrigdo, pelo site www.equipeassessoria.com.br em até 03 (trés) dias Uteis apos a realizagdo do pagamento.

02.06. Das Inscri¢fes para os Candidatos com Direito aisencédo do Valor da Inscri¢éo:
02.06.01. Os candidatos com direito a isen¢&o do valor da inscricdo somente poderéo se inscrever na MODALIDADE PRESENCIAL:

Periodo: de 08 a 19 de Agosto de 2011 — (Exceto sabado e domingo)
Local: CEPROCAMP — Rua 20 de novembro, 145 - Centro (ao Lado da Estagéo Cultura/ antiga FEPASA)
Horario: Das 9:00 as12:00 — 13:00 as 17:00 horas.

02.06.02. Sobre a isencdo do pagamento do valor da inscrigcdo: Serdo considerados isentos os candidatos que atendam os
requisitos da Lei Municipal n® 11.412 de 06 de novembro de 2002 ou da Lei Municipal n® 13.550 de 27 de mar¢o de 2009, conforme
discriminado abaixo.

02.06.02.01. Em cumprimento a Lei Municipal n°® 11.412 de 06 de novembro de 2002, ficam isentos do pagamento do valor de

inscricdo o candidato desempregado que resida h4d mais de 2 (dois) anos no Municipio de Campinas.

02.06.02.01.01. De acordo com o Art. 2° da Lei Municipal n°® 11.412 de 06 de novembro de 2002, ficam excluidos os empregos
pertencentes ao quadro de carreira do funcionalismo municipal das familias ocupacionais universitarias, de ensino e sadde (grupo
técnico superior), ou seja, ficam excluidos do direito a isengdo os empregos cuja exigéncia minima de escolaridade seja “Ensino
Superior”.

Documentos Comprobatérios exigidos para condicdo de DESEMPREGADO (devendo ser apresentado os documentos
originais para conferéncia de autenticidade):

Cépia simples da 12 folha da frente da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

Cépia simples da folha da Qualificagédo Civil da Carteira de Trabalho;
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Copia simples da ultima folha do Contrato de Trabalho com data de entrada e saida, seguida da préxima pagina em branco da
Carteira de Trabalho;

Declaracéo, disponivel no anexo dos Editais dos Empregos, de que ndo possui renda de qualquer natureza, ndo estd em gozo de
qualquer beneficio previdenciario, de prestagdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado, e nao
esta recebendo seguro desemprego.

Atencdo: N&o sera concedida a isencdo ao candidato que apresentar Carteira de Trabalho em branco, isto €, sem as devidas
anotacdes de registro e demisséo.

Documentos Comprobatérios exigidos para condigdo de RESIDENTE NO MUNICIPIO DE CAMPINAS h& mais de 2 (dois) anos
(devendo ser apresentado os documentos originais para conferéncia de autenticidade):

Candidato é o Titular do Documento:

Cépia simples de comprovante de residéncia do més de julho/2011 (Conta de agua, luz, telefone, conta de gas, carné de IPTU ou
ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locagdo, Contrato de Compra e Venda de Imével, Escritura de Registro de
Imovel, Citagdo ou Notificagdo do Poder Judiciario). Ndo serve como comprovante, as correspondéncias em geral, inclusive, as
enviadas por bancos.

Cépia simples de comprovante de residéncia do més de julho/2009 ou anterior (Conta de agua, luz, telefone, conta de gas, carné
de IPTU ou ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locacéo, Contrato de Compra e Venda de Imoével, Escritura de
Registro de Imoével, Citagdo ou Notificagdo do Poder Judiciario). Nao serve como comprovante, as correspondéncias em geral,
inclusive, as enviadas por bancos.

Candidato NAO é o Titular do Documento:
Cépia simples de comprovante de residéncia do més de julho/2011 (Conta de agua, luz, telefone, conta de gas, carné de IPTU ou
ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locagdo, Contrato de Compra e Venda de Imével, Escritura de Registro de
Imével, Citacdo ou Notificagdo do Poder Judiciario). Nado serve como comprovante, as correspondéncias em geral, inclusive, as
enviadas por bancos.
Cépia simples de comprovante de residéncia do més de julho/2009 ou anterior (Conta de agua, luz, telefone, conta de géas, carné
de IPTU ou ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locacéo, Contrato de Compra e Venda de Imoével, Escritura de
Registro de Imoével, Citagdo ou Notificagdo do Poder Judiciario). Ndo serve como comprovante, as correspondéncias em geral,
inclusive, as enviadas por bancos.
Cépia simples da Certiddo de Nascimento, Casamento ou RG que comprove o0 parentesco com o titular do documento de
comprovacgdo de residéncia ou Declaragéo do titular do documento de comprovacéo de residéncia, com firma reconhecida, que
comprove a situagao de moradia conjunta.

02.06.02.02. Em cumprimento a Lei Municipal n® 13.550 de 27 de marco de 2009, ficam também isentos do pagamento do valor de
inscricdo o candidato doador de sangue que tenha doado sangue em 6rgaos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido
Estado ou Municipio, hemocentros e nos bancos de sanque dos hospitais, pelo menos 03 (trés) vezes nos 18 (dezoito) meses
antecedentes a data limite para inscricdo no concurso.

Documentos Comprobatérios exigidos para condigdo de DOADOR DE SANGUE (devendo ser apresentado os documentos
originais para conferéncia de autenticidade):
Copia simples de pelo menos 3 (trés) Carteiras de Doagdo de Sangue fornecida pelos bancos de sangue reconhecidos, com data
entre 19/02/2010 e 19/08/2011.

02.06.02.03. As inscricdes dos candidatos isentos do pagamento do valor da inscricdo ficardo condicionadas a andlise dos
documentos entregues no momento da inscri¢ao.

02.07. Informagdes Gerais Quanto as Inscri¢cdes:

02.07.01. Ndo sera aceita inscricdo por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital para as
inscricoes.

02.07.02. Ndo sera aceito o pagamento do valor das inscricBes por depésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia
eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depésito bancario em conta corrente, ou por qualguer outra via que nao
seja a quitacdo do Boleto Bancario gerado no momento da inscricdo. O agendamento do pagamento sO sera aceito se comprovada a
sua quitacédo dentro do periodo do vencimento do boleto, em caso de ndo confirmacéo do pagamento agendado, o candidato devera
solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento do Boleto, que confirme que o boleto
foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto, uma vez que, nestes casos, 0 Comprovante de Agendamento ou
Extratos Bancarios da Conta Debitada ndo serdo aceitos para fins de comprovagdo do pagamento.

02.07.03. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscri¢céo e deve ser quitado uma Unica vez, até o periodo de vencimento e no
valor exato constante no boleto bancario. Ndo havera devolugdo da importancia paga em hipétese alguma, ainda que constatada a
maior ou em duplicidade.

02.07.04. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo sédo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a SANASA
CAMPINAS excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.07.05. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo ou cancelamento da mesma, portanto, antes de efetuar o
pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar atentamente as exigéncias para o emprego, lendo atentamente as
informag6es, principalmente a escolaridade minima exigida.

02.07.06. Depois de efetivadas as inscrigcdes, as mesmas néo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer
que seja o0 motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscrigdo, em hipotese alguma.
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02.07.07. Sera cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos exigidos neste
Edital.

02.08. Condig8es para a Inscricdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia:

02.08.01. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as
atribuicbes do Emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme estabelecido no Decreto Federal n°
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, Lei Municipal 6.075 de 31 de julho de 1989 e Decreto
Municipal n® 10.921 de 18/09/1992.

02.08.02. A pessoa portadora de deficiéncia devera indicar obrigatoriamente no Formulario de inscrigdo tal condigdo nos termos do
Decreto n°® 3298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, Lei Municipal 6.075 de 31 de julho de 1989 e
Decreto Municipal n® 10.921 de 18/09/1992. O candidato portador de deficiéncia devera, obrigatoriamente, apresentar no local da
inscricdo até o ultimo dia de inscrigcBes ou postar no correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis apés o encerramento das
inscricGes o competente laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga — CID.

ATENCAO: CASO NECESSITE DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA, O CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA DEVERA, ALEM DO LAUDO, APRESENTAR UM PEDIDO DETALHANDO AS CONDICOES ESPECIAIS DE QUE
NECESSITA, COMO POR EXEMPLO: PROVA AMPLIADA; AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA; AUXILIO DE FISCAL
PARA TRANSCRICAO DA PROVA NO GABARITO; SALA DE FACIL ACESSO, OU OUTRAS CONDICOES AS QUAIS DEVERAO
ESTAR CLARAMENTE DESCRITAS NO PEDIDO DO CANDIDATO.

02.08.03. No caso do candidato portador de deficiéncia que fizer a inscricdo na MODALIDADE INTERNET, devera enviar o laudo e o
pedido de prova especial (se for o caso) via correios utilizando o servi¢co de Carta Registrada com A.R. (Aviso de Recebimento) para a
Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento — SANASA CAMPINAS — Comiss&o de Concurso Publico — LAUDO MEDICO -
INSCRICAO CONCURSO PUBLICO no endereco: Av. da Saudade, 500 - Ponte Preta - Campinas-SP - CEP 13041-903, até no
méaximo 2 (dois) dias apds o término das inscri¢cdes. O pedido de condi¢des especiais para a prova sera analisado pela Comissao de
Concurso Publico que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento.

02.08.04. A comprovacado do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia seré feita pela data de postagem
dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo.

02.08.05. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, Lei
Municipal 6.075 de 31 de julho de 1989 e Decreto Municipal n® 10.921 de 18/09/1992, de 02/12/2004, aos candidatos deficientes
habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do
Concurso.

Cad. Empregos Vagas
SAL Agente de Leitura 05

02.08.06. Consideram-se pessoas deficientes aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal
n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, conforme segue:

Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999 - Art. 4° E considerada pessoa deficiente a que se enquadra has seguintes categorias:

I - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcgéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fun¢ées; (Redacédo dada pelo Decreto n°® 5.296, de
2004)

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

IIl - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregé@o Optica; a baixa visao,
que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo éptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condi¢cdes anteriores; (Redacéo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004)

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagcdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;
b) cuidado pessoal;
c¢) habilidades sociais;
d) utilizag&o dos recursos da comunidade; (Redac&o dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004)
e) saude e seguranga;
f) habilidades académicas;
g) lazer; e
h) trabalho;
V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

02.08.07. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distirbios de acuidade visual passiveis de corregédo.

02.08.08. O candidato portador de deficiéncia, que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢gdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo.

02.08.09. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscrigfes, serdo considerados como ndo
portadores de deficiéncia, ndo terdo a condi¢do especial para a realizacdo da prova, seja qual for o motivo alegado, podendo realizar
a prova nas mesmas condi¢fes que os demais candidatos.
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02.08.10. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal 3298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere a
conteldo, avaliacéo, duragdo, horario e local de realizagdo das provas.

02.08.11. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo providas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

02.08.12. Apés a investidura do candidato no emprego, a deficiéncia ndo poderd ser arglida para justificar a concessao de
aposentadoria.

02.08.13. Seréo publicadas duas listagens de candidatos aprovados, uma com todos os candidatos classificados no Concurso Publico
e outra apenas com os candidatos deficientes classificados.

02.08.14. Nao havendo a confirmagéo pelo Setor de Medicina do Trabalho da SANASA quando a deficiéncia registrada no Formulario
de Inscricdo, o candidato so voltara a ser convocado pela listagem geral de aprovados.

02.08.15. Ao ser convocado para investidura no emprego publico o candidato devera se submeter a exame médico a ser realizado
pelo Setor de Medicina do Trabalho, o qual tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato, com deficiéncia ou nao,
capacitante ou nao, para o exercicio do Emprego.

02.08.16. A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto Federal n°. 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296 de 02/12/2004, Lei Municipal 6.075 de 31/07/1989 e Decreto Municipal n°® 10.921
de 18/09/1992.

03. DAS EXIGENCIAS PARA A ADMISSAO DO EMPREGO:

03.01. Ao ser convocado para admissédo o candidato se submetera as exigéncias abaixo, sendo que a ndo comprovacdo das mesmas

no ato da admisséo implicara na exclusao do candidato.

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos
os documentos acima, mais o certificado de regularidade no servi¢o militar;

b) Comprovar a escolaridade exigida no Edital;

c) Quando da admissao, os documentos de escolaridade obtidos no exterior seréo aceitos, se revalidados de acordo com as normas
legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de traducéo
publica e juramentada;

d) Comprovar aptiddo fisica e mental para o emprego através de exame médico;

e) Apresentar no ato da admissao declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e sobre recebimento
de provento decorrente de aposentadoria e penséo;

f) N&o serdo admitidos ex-servidores publicos demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servi¢o publico, em qualquer
area da administracao publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes contra a Administragao Publica;

g) Na&o estar com idade para aposentadoria compulsoéria;

h) Os candidatos aprovados somente serdo admitidos por ato explicito da Administracdo da SANASA CAMPINAS mediante
convocacéo e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeira da Administracéo;

i) A SANASA CAMPINAS a seu exclusivo critério podera solicitar atestado de antecedentes criminais, assim como solicitar outros
documentos ao candidato, como exigéncia & admissao;

j) O candidato convocado serd submetido a exame médico pré-admissdo, caso seja considerado inapto para exercer o emprego,
nao sera admitido, perdendo automaticamente a vaga,;

k) Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Equipe Médica designada para a
verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do Emprego.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO PARA O EMPREGO DE AGENTE DE LEITURA

04.01. Sdo fases do Concurso Publico SANASA CAMPINAS 002/2011:

I. Prova Escrita (de carater ELIMINATORIO) ]

Il.  Avaliagdo Médica para realizacdo do TAF (de carater ELIMINATORIO) com apresentacdo de Atestado Médico. A apresentacao
de Atestado Médico para realizagdo do TAF ser&a de inteira responsabilidade de cada candidato.

lll. Teste de Aptidao Fisica (TAF) - de carater ELIMINATORIO

05. DA PROVA ESCRITA

05.01. A realizacéo da Prova Escrita esta prevista para o dia: 18 de setembro de 2011 (DOMINGO).

05.02. O Termo de Convocacao para a Prova Escrita contendo a data, o local e o horéario para a realizagdo das Provas sera publicado
na Imprensa Oficial do Municipio de Campinas e no Jornal Correio Popular, e em carater informativo estara disponivel no site
www.equipeassessoria.com.br, a partir do dia 03 de setembro de 2011.

05.03. Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realizacdo da Prova Escrita. Nesse caso, a alteracdo devera
ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada para a realizagdo da prova, na Imprensa Oficial do
Municipio de Campinas e no Jornal Correio Popular e, em carater informativo, estarda disponivel no site
www.equipeassessoria.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes referentes a este
Concurso Publico SANASA CAMPINAS 002/2011.
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05.04. A Comisséo do Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas ou horarios de provas deste ou
de outros Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais publicos
ou privados de interesse dos candidatos.

05.05. Obrigatoriamente o candidato devera devolver o CADERNO DE QUESTOES juntamente com o GABARITO DE RESPOSTAS
ao Fiscal de Sala. Em nenhuma hip6tese o Caderno de Questfes sera considerado ou revisado para corre¢cdo e pontuacéo, nem
mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuacéo, valendo para este fim exclusivamente o Gabarito de Respostas do candidato.

05.06. O _candidato NAO receberd convocacdes individuais via Correio. Portanto, é de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicacdes referentes a este Concurso Publico SANASA CAMPINAS 002/2011.

05.07. Nao havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.

05.08. O candidato devera comparecer no local designado para a realizagdo da Prova Escrita com antecedéncia minima de 1 (uma)
hora, portando obrigatoriamente RG ou documento oficial de identificagdo com foto e seu comprovante de inscri¢cdo (boleto bancario),
caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

05.09. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da Prova Escrita e do Teste de Aptiddo Fisica
(TAF), documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no méximo 30 dias juntamente com outro documento de identificacéo com foto.

05.10. APOS O HORARIO DETERMINADO PARA O INICIO DAS PROVAS, NAO SERA PERMITIDA, SOB QUALQUER HIPOTESE
OU PRETEXTO, A ENTRADA DE CANDIDATO ATRASADO, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.11. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade com foto e o
Comprovante de Inscrigdo (boleto bancério devidamente quitado).

05.12. A Prova Escrita sera elaborada sob forma de questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas, somente 1 (uma)
correta e versara sobre o Programa de Prova constante do Anexo |l deste Edital.

05.12.01. A Prova Escrita serd composta de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, sendo 20 (vinte) de Portugués, 20 (vinte)
de Matematica e 10 (dez) de Raciocinio Logico conforme Anexo Il (Programa de Prova).

05.13. A Comisséo do Concurso Publico ndo se responsabiliza por qualquer apostila confeccionada com textos relativos ao Programa
de Prova ou Bibliografia deste Concurso Publico SANASA CAMPINAS 002/2011.

05.14. O tempo de duragdo da prova sera de até 4 horas.

05.15. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova ap6s 30 minutos contados do seu efetivo
inicio.

05.16. N&do sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas nos locais onde se realizardo as provas deste Concurso
Publico. Durante a realizagdo da prova fica proibido o uso de aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, MP3 players etc.) seja na sala de aula, sanitarios,
patio ou outra dependéncia da unidade escolar. Qualquer aparelho do candidato devera permanecer TOTALMENTE DESLIGADO
apos sua entrada na Escola. Fica também proibido entrar na sala de aula com boné, chapéu ou gorro ou usa-los durante a realizagéo
das provas. O descumprimento desta determinacdo serd caracterizado como tentativa de fraude e implicard na eliminacdo do
candidato.

05.17. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de equipamentos eletrdnicos,
computadores, méaquina calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, lapis com tabuadas, impressos ou consulta a
qualquer obra doutrinéria, texto legal ou ainda a utilizagédo de qualquer forma de consulta ou uso de material de apoio.

05.18. O candidato que necessitar usar o0 sanitario devera deixar o celular desligado na carteira e também néo podera levar qualquer
tipo de bolsa ou estojo.

05.19. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta
adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no GABARITO DE RESPOSTAS.

05.20. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica ou erro na formulagdo de alguma
questdo ou nas alternativas de respostas, sob pena de preclusdo recursal, devera solicitar a presen¢a do Fiscal de Sala para
anotacao na Folha de Ocorréncias da Sala para posterior anélise e decisao por parte da banca examinadora do Concurso Publico.

05.21. O Gabarito de Respostas € o Unico documento valido para correcéo eletronica, devendo ser preenchido com bastante atencao.
O Gabarito de Respostas nédo podera conter rabiscos ou rasuras e nédo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacéo, sendo
o candidato o Unico responsavel pela entrega do mesmo. A nédo entrega do Gabarito de Respostas implicara na automatica eliminagao
do candidato do certame.

05.22. O candidato podera copiar as respostas de seu gabarito em espaco apropriado na capa do caderno de questfes destinado
exclusivamente para tal fim.
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05.23. Seréa atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no Gabarito de Respostas, estiver em desconformidade com as instrugfes de
preenchimento, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma resposta assinalada, emenda, rasura, rabiscos, assinatura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

05.24. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizagéo da prova, podendo levar acompanhante responsavel
pela guarda da criangca que aguardara com a crianca fora da sala de aula e dos corredores. Podera haver, se necessario,
compensacédo do tempo de amamentagdo ao tempo da prova da candidata. Na hora da amamentacéo a candidata sera acompanhada
o tempo todo por um fiscal do Concurso Publico e o responséavel pela guarda da crianga ndo permanecera no mesmo local que a
candidata.

05.25. Ao final da prova escrita, os dois Ultimos candidatos de cada classe deverdo permanecer na sala, a fim de acompanhar o lacre
do malote e assinar listagem da classe, sendo liberados quando concluido.

05.26. Ao terminar a prova, os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias da instituicdo de ensino ou outros locais de
prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.27. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao comparecer em todas as provas previstas para este Concurso Publico, ndo havendo em hipotese alguma, realizagdo de
qualquer prova extemporanea para atender o candidato faltoso;

b) N&o apresentar documento habil de identificacdo para a realizagdo da prova escrita: Documento original de Identidade (RG) ou
Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo art. 179 da Lei n° 9503, de 23 de setembro de 1997) ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Carteira expedida por Orgdo/Conselho de Classe;

c) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;

d) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem como se utilizando de
livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletronicos e de célculo ndo permitidos ou qualquer instrumento ou meio néo
autorizado previamente pela Comisséo Organizadora do Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar, por qualquer meio ou artificio, sua atuagao ou a de outro candidato na prova que se realiza;

f)  Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

g) O nao atendimento dos requisitos exigidos para o emprego nos termos deste Edital.

06. DA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA.

06.01. A Prova Escrita, de carater ELIMINATORIO, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 150 (cento e cingiienta) pontos,
distribuidos proporcionalmente ao nimero de questdes validas.

06.02. Na avaliagdo do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas, questbes que
contenham mais de uma resposta ou questfes rasuradas.

06.03. A avaliacdo da prova sera efetuada por processamento eletrénico do gabarito de respostas do candidato que contara o total de
acertos de cada candidato na prova, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o nimero de questdes validas, conforme
formula: P = (150 / QV) x TA, onde:

P = Pontuacao do Candidato na Prova Escrita
QV = Quantidade de questdes validas da Prova Escrita
TA = Total de Acertos do Candidato

06.04. As questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos e pontuacdo para os candidatos. A pontuacdo dessas
questdes serd distribuida igualmente entre as demais questdes vélidas da Prova Escrita. Somente este serd o critério valido adotado
para o caso de questdes canceladas.

06.05. Apds a aplicagao dos critérios de avaliagdo anteriormente descritos, o candidato que ndo lograr 75 (setenta e cinco) pontos
na Prova Escrita estard automaticamente desclassificado.

06.06. A Banca Examinadora do Concurso Publico fara a andlise prévia de todas as questdes da Prova Escrita para as quais 0s
candidatos tenham registrado solicitacdo de revisdo nas “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas salas de prova, antes da
publicacéo oficial do Gabarito de Resposta, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutencéo das referidas questées.

06.07. Os Gabaritos das Provas Escritas serdo publicados em data a ser informada aos candidatos no momento da realizacéo da
Prova Escrita.

06.07.01. Durante o periodo de recursos sobre os Gabaritos das Provas Escritas (nos 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo dos
mesmos), os Cadernos de Questbes de cada emprego ficardo disponiveis para consulta dos candidatos, EXCLUSIVAMENTE PELA
INTERNET, através do site da Equipe Consultoria www.equipeassessoria.com.br. Os candidatos deverdo acessar a consulta do
acompanhamento de sua inscricdo informando o nimero de seu CPF e sua Data de Nascimento. No resultado da consulta estara
disponivel o Caderno de Questdes referente a Prova Escrita do emprego no qual o candidato estiver inscrito.

06.08. Os resultados da Prova Escrita (nUmero de questdes validas, total de acertos e pontuagdo dos candidatos) serdo publicados
juntamente com a Convocacéo para o Teste de Aptidéo Fisica (TAF), na Imprensa Oficial do Municipio de Campinas e em carater
informativo, disponibilizados no site www.equipeassessoria.com.br, em data a ser informada aos candidatos no momento da
realizacdo da Prova Escrita.
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07. DO TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF)

07.01. Serdo convocados para o Teste de Aptidao Fisica (TAF), através de publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Campinas, os candidatos CLASSIFICADOS na Prova Escrita. Respeitando-se estritamente o critério para classificagdo na prova
escrita conforme definido, os candidatos ndo convocados para o TAF seréo considerados desclassificados deste Concurso Publico.

07.02. O Termo de Convocagao para realizacédo do Teste de Aptidao Fisica (TAF), contendo a data, o local e o horério sera publicado
na Imprensa Oficial do Municipio de Campinas e em carater meramente informativo, estara disponivel no site
www.eguipeassessoria.com.br, em data a ser informada aos candidatos ho momento da realizacéo da prova escrita. O Teste de
Aptidao Fisica (TAF) podera ser realizado em um, dois ou trés domingos a serem definidos no Termo de Convocacao.

07.03. Os candidatos classificados ao emprego deste Edital serdo submetidos a Teste de Aptidédo Fisica (TAF), que avaliara o aspecto
de resisténcia fisica, em conformidade com a tabela constante no Anexo IV deste Edital.

07.04. A impossibilidade fisica ou 0 ndo comparecimento para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF), por qualguer motivo,
ensejara a desclassificacdo imediata do candidato.

07.05. Para a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF), o candidato deverd se apresentar munido de documento original de
identidade, e ainda, Atestado Médico, emitido ha no maximo trinta (30) dias da data da realizacdo do Teste, declarando estado de
saude compativel para a realizacdo de Teste de Aptidao Fisica (TAF), destinado a avaliacdo de vigor fisico e resisténcia organica. No
Atestado Médico devera, obrigatoriamente, constar claramente a declaracdo de que o candidato estd APTO PARA REALIZAR O
TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF). O Atestado Médico serd retido pelos responsaveis pela aplicagdo do teste para juntar ao
respectivo resultado do candidato. O candidato que ndo apresentar o atestado médico especificado sera automaticamente
desclassificado. O_Candidato providenciard o Atestado Médico sob sua exclusiva responsabilidade. O candidato que NAO
apresentar o atestado médico nos exatos termos aqui descritos ndo podera realizar o TAF. O modelo do Atestado Médico a ser
apresentado esta disponivel no Anexo V deste edital

07.06. O candidato deverd se apresentar para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF), trajando OBRIGATORIAMENTE
vestimenta apropriada (camiseta, short, bermuda ou agasalho e ténis) para a pratica de educacao fisica, sob pena de impedimento de
sua realizacao.

07.07. O aquecimento fisico antes da realizagcdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF) é de responsabilidade do proprio candidato, ndo
podendo interferir no andamento do mesmo.

07.08. O candidato que for considerado DESCLASSIFICADO no Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera desclassificado do Concurso
Publico, independentemente da pontuacao obtida na respectiva Prova Escrita.

08. DOS EXERCICIOS DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF):
08.01. O Teste de Aptidao Fisica serd composto pelos seguintes exercicios:

a) Teste de Polichinelo - Masculino e Feminino.
b) Teste de Flexdo Abdominal - Masculino e Feminino.
c) Teste de Corrida - Masculino (400 metros) e Feminino (200 metros).

08.02. Teste de Polichinelo - Masculino e Feminino:
08.02.01. Objetivo: Medir indiretamente a coordenacgéo geral, através de movimentos sincronizados de bragos e pernas.

08.02.02. Procedimentos: O Teste de Polichinelo terd duracédo de 1 (um) minuto e obedecera aos seguintes critérios:
a) ao comando “ATENCAQ” candidato coloca-se na posicdo em pé, com 0s pés juntos e bracos estendidos com as méos espalmadas
na coxa (posicao inicial);
b) ao comando “JA”, o candidato faz o afastamento das pernas e simultaneamente a elevacéo dos bragos estendidos, acima da
cabecga, tocando as palmas das maos. Em seguida e sem interrupcdo, o candidato devera voltar a posi¢céo inicial realizando o
movimento inverso;
c) Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posicao inicial, correspondera a uma repeticdo. A contagem das repeticdes
corretas levara em consideragdo as seguintes observagoes:
- s6 sera registrada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na posi¢do inicial do
exercicio;
- ao término do tempo estabelecido para o Teste de Polichinelo, o Fiscal registrara o nimero de repeti¢cdes corretas realizado pelo
candidato para posterior pontuacdo, conforme Tabela constante do Anexo IV deste Edital.
- se, ao término do tempo estabelecido, o candidato estiver no meio da execug¢do do movimento, essa repeticdo ndo sera
registrada;
- O repouso entre as repeticdes é permitido, entretanto, o objetivo do teste é realizar o maior nimero de repeticbes corretas
possiveis no tempo determinado.

08.03. Teste de Flexdo Abdominal - Masculino e Feminino:
08.03.01. Objetivo: Medir indiretamente a forca da musculatura abdominal, através do desempenho em flexionar e estender o quadril.
08.03.02. Procedimentos: O Teste de Flexdo Abdominal ter4 duracdo de 1 (um) minuto e obedecera aos seguintes critérios:

a) ao comando “ATENCAO” o candidato devera ficar deitado de costas, com as costas e a cabeca em contato pleno com o solo,
joelhos estendidos, bragos atras da cabega com os cotovelos estendidos e as costas das maos em contato com 0 solo;
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b) ao comando “JA”, o candidato comecara a primeira fase do exercicio, realizando um movimento simultaneo, onde os joelhos
deverdo ser flexionados, os pés deverdo tocar o solo, o tronco devera ser flexionado e os cotovelos deverdo ultrapassar os joelhos
pelo lado de fora do corpo. Em seguida e sem interrupcao, o candidato devera voltar a posic¢ao inicial realizando o movimento inverso;
c) Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posic¢éo inicial, correspondera a uma repeticdo. A contagem das repeticdes
corretas levard em consideragéo as seguintes observagoes:
- s6 serd registrada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na posi¢do inicial do
exercicio;
- ao término do tempo estabelecido para o Teste de Flexdo Abdominal, o Fiscal registrara o nimero de repeticdes corretas
realizado pelo candidato para posterior pontuacdo, conforme Tabela constante do Anexo IV deste Edital.
- se, ao término do tempo estabelecido, o candidato estiver no meio da execugdo do movimento, essa repeticdo ndo sera
registrada;
- O repouso entre as repeticdes € permitido, entretanto, o objetivo do teste é realizar o maior nimero de repeticbes corretas
possiveis no tempo determinado.

08.04. Teste de Corrida - Masculino (400 metros) e Feminino (200 metros):

08.04.01. Objetivo: Medir indiretamente a poténcia aerdbia, através do desempenho em correr 400 metros (para os candidatos do
sexo masculino) e 200 metros (para os candidatos do sexo feminino).

08.04.02. Procedimentos: O Teste de Corrida registrard em segundos, o0 tempo que o candidato levara para completar a distancia de
400 metros (para os candidatos do sexo masculino) e 200 metros (para os candidatos do sexo feminino) e obedecera o seguinte
critério:
O Teste de Flexdo Abdominal tera duragdo de 1 (um) minuto e obedecera aos seguintes critérios:
a) ao comando “ATENCAQ” o candidato devera ficar posicionado com um dos pés a frente o mais préximo possivel da faixa de saida
demarcada pronto para iniciar a corrida;
b) ao comando “JA”, o candidato devera iniciar a corrida. O crondmetro sera acionado neste momento pelo Fiscal que ir4 registrar o
tempo da corrida.
¢) ao cruzar a linha de chegada demarcada, o Fiscal ira parar o crondmetro e registrar o tempo obtido pelo candidato para posterior
pontuacgdo, conforme Tabela constante do Anexo IV deste Edital. A contagem do tempo da corrida levara em consideracdo as
seguintes observacgdes:
- caso o candidato ndo consiga completar a distancia inteira determinada para o seu Teste de Corrida, ndo sera registrado tempo
para pontuacéo;
- O candidato podera alterar o ritmo de sua corrida durante a execucgdo do teste, podendo inclusive caminhar pelo percurso em
determinados momentos, entretanto, o objetivo do teste é completar a distancia determinada no menor tempo possivel.

09. DA AVALIACAO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF):

09.01. O Teste de Aptidao Fisica (TAF) tera carater ELIMINATORIO e sera avaliado na escala de 0 (zero) a 300 (trezentos) pontos,
que serdo somados a pontuag&o obtida na Prova Escrita.

09.02. Ap6s a aplicagdo dos critérios de avaliagdo, em conformidade com a tabela constante do Anexo IV deste Edital, o candidato
que ndo lograr 150 (cinguenta) pontos no Teste de Aptidao Fisica (TAF) estara automaticamente desclassificado.

10. DA PONTUACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

10.01. O presente Concurso Publico para o emprego deste Edital, tera valor equivalente a 450 (quatrocentos e cinquenta) pontos,
gue consistird no somatorio das notas obtidas na Prova Escrita 150 (cento e cinquenta) pontos e no TAF 300 (trezentos) pontos.

10.02. Os candidatos ao emprego previsto neste Edital, estardo classificados deste que alcancem, obrigatoriamente, nota minima de
75 (setenta e cinco) pontos na Prova Escrita e 150 (cento e cinquenta) pontos no Teste de Aptiddo Fisica (TAF), somando assim 225
(duzentos e vinte e cinco) pontos.

11. DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

11.01. Em caso de empate na nota de classificacao final terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Obtiver a maior pontuacéo no Teste de Aptidao Fisica (TAF); e
b) Tiver a maior idade.

11.02. Na lista de Classificagdo Final dos Aprovados no Concurso Publico constara o Numero de Inscricdo, Nome do Candidato, RG e
Pontuacgéo Final, discriminados os Acertos e Pontuacéo obtida na Prova Escrita e Pontuagdo obtida no TAF, ndo sendo publicada na
Imprensa Oficial do Municipio de Campinas a lista de desclassificados, que sera disponibilizada exclusivamente para consulta do
candidato no site www.equipeassessoria.com.br.

12. DOS RECURSOS:

12.01. O prazo para interposi¢cao de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis, tendo como termo inicial o primeiro dia Gtil subsequente a
publicacéo dos atos do Concurso Publico.
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12.01.01. Cada candidato podera protocolar apenas 01 (um) recurso com relacdo a cada publicacdo realizada, assim, serdo
considerados indeferidos os demais recursos protocolados relativos a publicagdo ja questionada pelo candidato, ou relativo ao
assunto publicado anteriormente.

12.02. Os recursos deveréo ser protocolados na SANASA CAMPINAS - Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento no
endereco: Av. da Saudade, 500 - Ponte Preta — Campinas/SP, das 8:00h as 12:00h das 13:00h as 16:00h, aos cuidados da Comissao
de Concurso Publico. O protocolo do recurso podera ser feito pessoalmente ou por meio de procuragdo simples.

12.03. Os recursos deverdo ser redigidos conforme modelo em Anexo ao Edital do Emprego, contendo nome completo, documento de
identificacdo (RG), emprego e nimero de inscricdo do candidato, bem como a sintese das razées que motivaram a solicitagdo do
recurso.

12.04. Serdo INDEFERIDOS os recursos protocolados fora do periodo estabelecido nas publicagbes ou recursos protocolados
relativos a publicag6es com periodo de recurso ja encerrado, bem como os que forem encaminhados por outros meios que ndo seja o
protocolo presencial (N&o serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, fax, telefone, etc).

12.05. O Recurso recebido sera encaminhado a Comisséo do Concurso Publico para andlise e manifestagéo a propésito do argiido

12.06. Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comissédo do Concurso Publico, os resultados poderéao
sofrer alteragdes, gerando nova publicagéo.

12.07. A Comissé&o do Concurso Publico da Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento — SANASA CAMPINAS constitui
a ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberado recursos adicionais.

13. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.01. O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacgao, podendo ser prorrogado,
a critério da SANASA CAMPINAS, por igual periodo.

14. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

14.01. A convocagdo para a admissdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo final, ndo gerando ao candidato
aprovado o direito automatica a admissao. Os classificados no presente Concurso Publico, somente serdo convocados por ato
discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da administragdo publica e somente serdo admitidos apds
comprovagdo das exigéncias deste Edital de Concurso Publico.

14.02. O processo de convocacédo para admissdo dos candidatos aprovados aos empregos constantes neste Edital é de exclusiva
responsabilidade da SANASA CAMPINAS.

14.03. Apés a homologacéo do referido Concurso Publico, todas as informacdes referentes ao acompanhamento das nomeag6es
devem ser solicitadas juntamente a SANASA CAMPINAS, através de seus canais de comunicagao.

14.04. Para efeito de ingresso na SANASA CAMPINAS, o candidato aprovado e classificado ficara obrigado a comprovar, junto a
Gerencia de Recursos Humanos da SANASA CAMPINAS, o pleno atendimento das exigéncias deste Edital bem como se submeter a
teste médico para o exercicio do emprego, sob pena de ndo ser admitido.

14.05. O candidato que recusar a admissdo ou, ap6s admitido, deixar de comparecer a empresa ou de iniciar suas funcdes e
atividades no prazo de 48 horas apos notificagdo, perdera os direitos decorrentes de sua classificacéo.

14.06. Quando de sua admissdo, o candidato devera comprovar, através da apresentacdo da documentagdo habil, que possui os
requisitos e habilitacdes exigidas neste Edital. A ndo comprovacao, ou ainda, a ndo apresentacao de documentos que comprovem 0
preenchimento dos requisitos e habilitacéo exigidos, implicara na sua desclassificacéo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a
sua inscri¢do e todos os atos subsequentes praticados em seu favor.

14.07. E facultado & SANASA CAMPINAS exigir dos candidatos classificados outros documentos comprobatérios, além dos
documentos pessoais elencados na letra “a” do item 03 (trés) do edital. Os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
comprobatérios de suas respectivas habilitagdes legais para o respectivo emprego, conforme item 01 do Edital retro mencionado.

14.08. O candidato aprovado, no prazo de validade do presente Concurso Publico, obriga-se a manter atualizado seu endereco,
sempre que houver qualquer alteracéo a partir da informagdo contida em seu formulario de inscricdo, junto a Gerencia de Recursos
Humanos da SANASA CAMPINAS, sob pena de ndo o fazendo e na impossibilidade de localizagdo do mesmo, ter caracterizado sua
desisténcia tacita & admisséo para o emprego.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

15.01. Ndo serdo fornecidas informacdes por telefone ou FAX, somente através do contato via e-mail no site
www.equipeassessoria.com.br.

15.02. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. O pagamento efetuado em cheque
somente sera considerado quitado apés a respectiva compensacgdo bancaria, sendo a inscricdo cancelada, caso haja devolugdo do
mesmo.
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15.03. A homologacéo do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Diretor Presidente da SANASA CAMPINAS.

15.04. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso, valendo para esse fim, a
homologacao publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Campinas.

15.05. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento do Edital do Emprego e aceitagdo tacita de todas as condicdes do
presente Concurso Publico.

15.06. Todos os atos administrativos (Editais do Concurso Publico, Convocacdes para as Provas, Gabaritos, Classificacdo Final,
Retificacdes e Informativos) até a homologacédo do Concurso Publico SANASA CAMPINAS 002/2011 serdo publicados na Imprensa
Oficial do Municipio de Campinas e disponibilizados em carater informativo no site www.equipeassessoria.com.br

15.07. O candidato é totalmente responséavel pelo acompanhamento das publicacdes referentes ao Concurso Publico SANASA
CAMPINAS 002/2011, ndo havendo responsabilidade da SANASA CAMPINAS quanto a informac¢des divulgadas por outros meios
que ndo seja a Imprensa Oficial do Municipio de Campinas e em carater meramente informativo o site
www.eguipeassessoria.com.br

15.08. Os interessados que preencherem o Formulario de Inscricdo pela internet, mas ndo efetuarem o pagamento, serdo
considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

15.09. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos devem chegar no local de realizagdo das provas previstas em Edital
com no minimo 1 hora de antecedéncia, a Equipe Consultoria e a Comissdo do Concurso Publico ndo disponibilizam e ndo se
responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro tipo de veiculo ou por qualquer problema ou atraso
ocasionados por excesso de trafego ou falta de local para estacionamento de veiculos.

15.10. A SANASA CAMPINAS NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS PREPARATORIAS PARA O PRESENTE
CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO
SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

15.11. As informagGes, Editais e Publicagbes referentes a este Concurso Publico estardo disponiveis no site
www.equipeassessoria.com.br até o prazo de validade deste Concurso Publico.

15.12. A Comissao Organizadora do Concurso Publico, quando for o caso, decidird sobre o adiamento de qualquer das etapas do
Concurso Publico.

15.13. Os casos nao previstos no Edital do Emprego serdo resolvidos pela Comissao do Concurso Publico, devidamente nomeada
para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

CAMPINAS, aos 08 de agosto de 2011.

DR. LAURO PERICLES GONCALVES
Diretor Presidente
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ANEXO | — DESCRICAO SINTETICA

SAL - AGENTE DE LEITURA

Coletar leitura em rota pré-estabelecida dos medidores instalados nos imoveis, emitir fatura e entregar ao cliente, apontar
anormalidades, justificar a impossibilidade de leitura de algum medidor, organizar e atualizar tarefas de leitura, informar sobre
atualizacBes cadastrais, irregularidades nas ligagGes de dgua e vazamentos verificados em ligacdes e redes, proceder a entrega de
faturas de servigos e demais informativos de interesse da SANASA, orientar clientes e executar outras tarefas correlatas a atividade e
ao cargo.

ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVA

A Comisséo do Concurso Publico da SANASA CAMPINAS nédo aprova a comercializagdo de apostilas preparatérias para o
presente Concurso Publico. Desta forma, ndo fornecera e nem recomendard nenhuma apostila deste género, ndo se
responsabilizando pelo contetddo de qualquer uma delas.

SAL - AGENTE DE LEITURA

LINGUA PORTUGUESA:

ConteGdo Programatico do Ensino Médio: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos bésicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas —
Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separacdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientacdes ortograficas — Uso do "Porqué” — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAQ: Conceitos basicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras béasicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
Formacéo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagédo das palavras — Derivagdo e Composicao — Prefixos — Sufixos —
Afixos — Radicais — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos —
Classe de Palavras — Flexdo nominal e verbal — Emprego de locu¢des — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome —
Locugdo verbal — Advérbio — Preposicdo — Conjuncéo — Interjeicdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagédo verbal — Concordancia
nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal — Regéncia verbal — Pontuacdo — Colocacdo dos pronomes — Oragles
Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio,
Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe
de Concordéancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Fun¢bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotagéio e Conotacgéo — Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparacao; Catacrese; Metonimia — Figuras de construcao: Elipse;
Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAOQO E INTERPRETACAQO DE TEXTO: Tipos de Comunicacio:
Descricao — Narragéo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coeséo Textual. Contelidos Programaticos do Ensino Médio.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA DE LINGUA PORTUGUESA:

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 12 ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: IBEP Nacional, 2005.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda . Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. 5° ed. Sdo Paulo: Positivo, 2010.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. LicGes de texto: leitura e redacéo. 52 ed. Sao Paulo: Atica, 2006.
FIORIN, JOSE LUIZ, Introdugéo A Linguistica, V.1 - Objetos Teéricos, 62 Ed. Sao Paulo: Contexto, 2010

FIORIN, JOSE LUIZ, Introdugédo A Linguistica, V.2 — Principios de Analise,1? Ed. S&o Paulo: Contexto, 2003

MATEMATICA:

Conteudo Programético do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagfes — simplificacdo, propriedade — racionaliza¢éo de
denominadores; Equagdo de 2° grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacgao de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacg0es fracionérias; Relacéo e Fungdo: dominio, contra-dominio e imagem; Fungéo do 1° grau —
funcdo constante; Razdo e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragcdo de expressao algébrica; Expressado algébrica — operagfes; Expressdes fracionarias
— operag0es - simplificagdo; Progressao Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; NUimeros complexos;
Funcéo exponencial: equacéo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Funcéo do 2° grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacao fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Mdltiplo Comum (MMC); Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, area, m2 e
metro linear.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA DE MATEMATICA:

BEZERRA, MANOEL JAIRO; Matematica para o Ensino Médio, Volume Unico, 5*Ed. Sdo Paulo: Scipione, 2001.
BIANCHINI, Edwaldo; PACCOLA, Herval. Curso de matematica. 32 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

DANTE, Luiz Robeto. Matematica - contexto e aplicagBes. Volumes 1, 2 e 3. 22 ed. Sdo Paulo: Atica, 2004.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. Matematica fundamental - uma nova abordagem. Sao Paulo:
FTD, 2002.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliacdo de seqiiéncia ldgica e coordenacgédo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminacédo de
elementos, reversibilidade, sequéncia Idgica de nimeros, letras, palavras e figuras. Problemas Idgicos com dados, figuras e palitos.
Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma vélida, a conclusdes determinadas.
Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relacdes
fornecidas e avaliar as condi¢cBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Compreenséo e elaboragdo da légica das
situag6es por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.
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ANEXO Il - DECLARACAO

Nome do Candidato:

Emprego:

Telefone para contato: ()

Eu, , portador(a) do RG n.° ,
residente ne ,
bairro no municipio de Campinas, estado de S&o Paulo, declaro para os devidos fins, ndo possuir renda de

qualquer natureza, ndo estar em gozo de qualquer beneficio previdenciario, de prestacdo continuada, oferecido por sistema de

previdéncia social oficial ou privado, e ndo estar recebendo seguro desemprego.

Estou ciente de que caso as informagfes por mim prestadas nao representarem a verdade, ndo terei direito a isencdo para a

realizacdo da inscricdo, seja qual for o motivo alegado, podendo realizar a inscricdo nas mesmas condicdes que os demais

candidatos.

Ciéncia e Assinatura do Candidato

, de de 2011.
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ANEXO IV — TABELA DO TAF

MASCULINO FEMININO FAIXA ETARIA
ABDO- POLI- CORRIDA ABDO- POLI- CORRIDA ATE 20 DE21a DE 26 a DE 31 a DE 36 a 41 ANOS
MINAL CHINELO 400m MINAL CHINELO 200m ANOS 25 ANOS | 30 ANOS | 35 ANOS | 40 ANOS | ou MAIS
5 10 105,00 1 5 78,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
6 11 104,00 2 6 77,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00
7 12 103,00 3 7 76,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 4,00
8 13 102,00 4 8 75,00 0,00 0,00 1,00 2,00 4,00 6,00
9 14 101,00 5 9 74,00 0,00 1,00 2,00 4,00 6,00 8,00
10 15 100,00 6 10 73,00 1,00 2,00 4,00 6,00 8,00 10,00
11 16 99,00 7 11 72,00 2,00 4,00 6,00 8,00 10,00 12,00
12 17 98,00 8 12 71,00 4,00 6,00 8,00 10,00 12,00 14,00
13 18 97,00 9 13 70,00 6,00 8,00 10,00 12,00 14,00 16,00
14 19 96,00 10 14 69,00 8,00 10,00 12,00 14,00 16,00 18,00
15 20 95,00 11 15 68,00 10,00 12,00 14,00 16,00 18,00 20,00
16 21 94,00 12 16 67,00 12,00 14,00 16,00 18,00 20,00 22,00
17 22 93,00 13 17 66,00 14,00 16,00 18,00 20,00 22,00 24,00
18 23 92,00 14 18 65,00 16,00 18,00 20,00 22,00 24,00 26,00
19 24 91,00 15 19 64,00 18,00 20,00 22,00 24,00 26,00 28,00
20 25 90,00 16 20 63,00 20,00 22,00 24,00 26,00 28,00 30,00
21 26 89,00 17 21 62,00 22,00 24,00 26,00 28,00 30,00 32,00
22 27 88,00 18 22 61,00 24,00 26,00 28,00 30,00 32,00 34,00
23 28 87,00 19 23 60,00 26,00 28,00 30,00 32,00 34,00 36,00
24 29 86,00 20 24 59,00 28,00 30,00 32,00 34,00 36,00 38,00
25 30 85,00 21 25 58,00 30,00 32,00 34,00 36,00 38,00 40,00
26 31 84,00 22 26 57,00 32,00 34,00 36,00 38,00 40,00 42,00
27 32 83,00 23 27 56,00 34,00 36,00 38,00 40,00 42,00 44,00
28 33 82,00 24 28 55,00 36,00 38,00 40,00 42,00 44,00 46,00
29 34 81,00 25 29 54,00 38,00 40,00 42,00 44,00 46,00 48,00
30 35 80,00 26 30 53,00 40,00 42,00 44,00 46,00 48,00 50,00
31 36 79,00 27 31 52,00 42,00 44,00 46,00 48,00 50,00 52,00
32 37 78,00 28 32 51,00 44,00 46,00 48,00 50,00 52,00 54,00
33 38 77,00 29 33 50,00 46,00 48,00 50,00 52,00 54,00 56,00
34 39 76,00 30 34 49,00 48,00 50,00 52,00 54,00 56,00 58,00
35 40 75,00 31 35 48,00 50,00 52,00 54,00 56,00 58,00 60,00
36 41 74,00 32 36 47,00 52,00 54,00 56,00 58,00 60,00 62,00
37 42 73,00 33 37 46,00 54,00 56,00 58,00 60,00 62,00 64,00
38 43 72,00 34 38 45,00 56,00 58,00 60,00 62,00 64,00 66,00
39 44 71,00 85 39 44,00 58,00 60,00 62,00 64,00 66,00 68,00
40 45 70,00 36 40 43,00 60,00 62,00 64,00 66,00 68,00 70,00
41 46 69,00 37 41 42,00 62,00 64,00 66,00 68,00 70,00 72,00
42 47 68,00 38 42 41,00 64,00 66,00 68,00 70,00 72,00 74,00
43 48 67,00 39 43 40,00 66,00 68,00 70,00 72,00 74,00 76,00
44 49 66,00 40 44 39,00 68,00 70,00 72,00 74,00 76,00 78,00
45 50 65,00 41 45 38,00 70,00 72,00 74,00 76,00 78,00 80,00
46 51 64,00 42 46 37,00 72,00 74,00 76,00 78,00 80,00 82,00
47 52 63,00 43 47 36,00 74,00 76,00 78,00 80,00 82,00 84,00
48 53 62,00 44 48 35,00 76,00 78,00 80,00 82,00 84,00 86,00
49 54 61,00 45 49 34,00 78,00 80,00 82,00 84,00 86,00 88,00
50 55 60,00 46 50 33,00 80,00 82,00 84,00 86,00 88,00 90,00
51 56 59,00 47 51 32,00 82,00 84,00 86,00 88,00 90,00 92,00
52 57 58,00 48 52 31,00 84,00 86,00 88,00 90,00 92,00 94,00
53 58 57,00 49 53 30,00 86,00 88,00 90,00 92,00 94,00 96,00
54 59 56,00 50 54 29,00 88,00 90,00 92,00 94,00 96,00 98,00
55 60 55,00 51 55 28,00 90,00 92,00 94,00 96,00 98,00 | 100,00
56 61 54,00 52 56 27,00 92,00 94,00 96,00 98,00 | 100,00 | 100,00
57 62 53,00 53 57 26,00 94,00 96,00 98,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
58 63 52,00 54 58 25,00 96,00 98,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
59 64 51,00 55 59 24,00 98,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
60 65 50,00 56 60 23,00 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
o1 minuto | em 1 mino | Segundos | amiminuto | om1minuto | Sepundes | Fomes | Pomos | Pomtos | Pomos | Pomos | Pontos
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ANEXO V — MODELO DE ATESTADO MEDICO

Dr. CRM n°.
Atesto que o(a) Sr.(a) , portador do RG n°.
com anos de idade, foi clinicamente examinado sendo constatado que o mesmo encontra-se Apto para realizar os

exercicios do TAF - Teste de Aptidédo Fisica do Concurso Publico SANASA CAMPINAS Edital 002/2011.

, de de 2011.

Assinatura e Carimbo do Médico
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ANEXO VI - MODELO DE RECURSO

A Comisséo de Concurso Publico da Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento — SANASA CAMPINAS 002/2011.

Eu,

portador(a) da Cédula de ldentidade (RG) n.° , ocupacao

residente e domiciliado a

n.c , bairro , cidade

telefone ( ) , candidato(a) inscrito no Concurso Publico da Sociedade de

Abastecimento de Agua e Saneamento — SANASA CAMPINAS 002/2011, no emprego

inscricdo n.° , venho requerer:

Campinas, de de 2011.

Assinatura do Candidato
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