PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DAS FUNCOES
PROCESSO SELETIVO — PSPML 001/2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso 11, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Leme e Leis Municipais vigentes, a Secretaria Municipal
de Administracdo, realizard Processo Seletivo de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento das Fungdes
Publicas criadas no quadro de fun¢des da Prefeitura do Municipio de Leme. O presente Processo Seletivo destina-se as
funcdes da clausula 01 deste Edital, vagos, que se vagarem ou forem criados durante o prazo de validade deste.

01. Dos codigos, Funcgdes, Vagas, Escolaridade/Exigéncias, Vencimento, Jornada de Trabalho e Valor das
Inscricdes:

Coéd. | Fungdes Vagas | Escolaridade/Exigéncias Vencimento* |Jornada de Valor das
Trabalho Inscrigdes*>*
NMC | Médico Cirurgido Geral |01 Ensino Superior — Curso de R$ 942,51 20 h/s R$ 47,10

Graduacdo em Medicina com
Especializacdo em Cirurgia Geral
e registro no CRM

NMD | Médico Dermatologista | 01 Ensino Superior — Curso de R$ 942,51 20 h/s R$ 47,10
Graduacao em Medicina com
Especializacdo em Dermatologia
e registro no CRM

NMN | Médico Nefrologista 01 Ensino Superior — Curso de R$ 942,51 20 h/s R$ 47,10
Graduacdo em Medicina com
Especializagdo em Nefrologia e
registro no CRM

NMO | Médico Oftalmologista |01 Ensino Superior — Curso de R$ 942,51 20 h/s R$ 47,10
Graduacao em Medicina com
Especializacdo em Oftalmologia e
registro no CRM

* Demais vantagens:

R$ 49,15 (Abono — LC281/00)

R$ 150,00 (Abono Permanente - LC486/07)

R$ 100,01 de Cesta Basica.

R$ 188,50 (Adicional Insalubridade)

Adicional Producdo — conforme LC 202/97 de 18/06/1997

** Valor da Inscricéo conforme Lei Municipal n® 2.889 de 01/12/2006.

02. Das inscricdes:

As inscri¢cdes serdo realizadas nas modalidades: INTERNET e;

(PRESENCIAL — somente para os candidatos Portadores de Deficiéncia e para os candidatos Desempregados que
possuem o direito a isen¢éo da Taxa de Inscricdo — conforme Lei Municipal n.© 2.889 de 01/12/2006).

02.01. Documentos necessarios para a inscricdo PRESENCIAL:
a) Documento original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo
artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), ou documento equivalente com foto;
b) A inscricdo presencial devera ser feita pessoalmente ou por procurador constituido através de instrumento publico
simples.

02.02 Das condig¢des necessarias a inscrigao:

Ao inscrever-se, o candidato estara declarando em ficha propria, sob pena de responsabilidade civil e criminal,

satisfazer as seguintes condicdes:

a) Preencher a ficha de requerimento de inscricdo (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento
da taxa de inscricéo;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddao portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n.© 70.436/72;

c) Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) N&o ter sido condenado por crime contra a Administracdo Municipal;

g) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da contratacéo;

h) Especificar na ficha de inscricdo se for portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia devera
requerer condi¢cdes diferenciadas para realizagdo da prova explicitando os motivos e as condi¢cdes necessarias
exclusivamente até o ultimo dia da inscricdo. O atendimento das referidas condicées somente sera proporcionado
dentro das possibilidades descritas na Ficha de Inscricdo;

02.03. INSCRICAO PRESENCIAL: (somente para os candidatos Portadores de Deficiéncia e para os candidatos
Desempregados que possuem o direito a isengdo da Taxa de Inscrigdo — conforme Lei Municipal n.© 2.889 de 01/12/2006).
Periodo: de 19 a 21 de Maio de 2008.

Local: Av. 29 de Agosto, 668 — Centro — Leme/SP

Horario: Das 9:00 as 12:00 — das 13:00 as 17:00 horas.
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02.04 Isencao do pagamento da Taxa de Inscrigcdo

02.04.01. Em cumprimento ao art. 2° da Lei Municipal n.© 2.889 de 01/12/2006, ficam isentos do pagamento da taxa
de inscricdo: o candidato desempregado que se encontra nesta situacdo por mais de 06 (seis) meses a época da
inscricéo e o candidato portador de deficiéncia fisica.

02.04.02. O candidato interessado a isengdo da inscricdo para o referido Processo Seletivo da Prefeitura do Municipio
de Leme PSPML 001/2008 somente podera efetuar sua inscricdo na modalidade presencial, uma vez que, para a
realizacdo da inscrigdo pela Internet o candidato devera efetuar o pagamento do boleto bancéario para tornar sua
inscri¢éo valida.

02.04.03. Os documentos necessarios para a solicitagdo da isencdo da taxa de inscrigdo séo os seguintes:

Documentos Comprobatdrios exigidos para a condicdo de DESEMPREGADO (devendo ser apresentado os

documentos originais para conferéncia de autenticidade):

e Copia simples da 12 folha da frente da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

e Copia simples da folha da Qualificagdo Civil da Carteira de Trabalho;

e Copia simples da ultima folha do Contrato de Trabalho com data de entrada e saida, seguida da préxima pagina
em branco da Carteira de Trabalho;

. Declaracdo (modelo anexo nos Editais) de que ndo possui renda de qualquer natureza, ndo estd em gozo de
qualquer beneficio previdenciario, de prestagdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou
privado, e ndo esta recebendo seguro desemprego.

Atencao: Nao sera concedida a isengdo ao candidato que apresentar Carteira de Trabalho em branco, isto é, sem as
devidas anotacgfes de registro e demisséo.

Documentos Comprobatdrios exigidos para a condicdo de PORTADOR DE DEFICIENCIA FISICA (devendo

ser apresentado os documentos originais para conferéncia de autenticidade):

e Documento Original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacao;

e Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdadigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doengas — CID.

02.04.04. Além dos documentos exigidos os candidatos interessados a isengédo da taxa de inscrigcdo (na condicao de
desempregado) deverédo preencher uma Declaracdo que esta em anexo neste Edital.

02.04.05. Em cumprimento ao art. 3° da Lei Municipal n.© 2.889 de 01/12/2006, a declaragdo de informacgdes falsas
com vista a obtencdo das isengdes previstas no artigo 2° desta Lei implicara, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, o impedimento do candidato de inscrever-se em concursos publicos do municipio pelo prazo de 18 (dezoito)
meses.

02.05. INSCRI(}AO VIA INTERNET SERA REALIZADA DIRETAMENTE PELO CANDIDATO - no site
WWWw.equipeassessoria.com.br

02.05.01. PERIODO: a partir das 08:00h do dia 19 de Maio de 2008 até as 24h (via Internet) do dia 23 de Maio
de 2008. O ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscricdo através de Boleto Bancario (via internet) serd 26 de
Maio de 2008.

02.05.02. O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo e imprimir o Boleto Bancéario conforme instrugées no
referido site www.equipeassessoria.com.br

02.05.03. A taxa da inscrigéo realizada pelo candidato diretamente via Internet devera ser paga através do Boleto
Bancario, em qualquer agéncia bancéaria ou terminal de auto-atendimento, até Ultimo dia determinado para
recebimento.

02.05.04. Na inscricdo via Internet constara no Boleto Bancéario além do valor da inscrigdo relativa a Fungéo, o valor
da tarifa bancéaria no importe de R$ 1,40 (um real e quarenta centavos).

02.05.05. Caso a inscricdo seja feita pela Internet ainda no dia 23/05/2008, independente de horéario, o candidato
podera pagar sua inscrigdo impreterivelmente até o dia 26/05/2008.

02.05.06. O descumprimento das instru¢gdes para inscri¢cao via Internet implicara na ndo efetivagédo da inscricdo.
02.06. Ndo havera, em hipétese alguma, devolugédo da importancia paga.

02.07. N&o sera aceita inscrigdo por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital
para as inscricbes. Sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os
requisitos. Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido para alteracdo de Funcao.

02.08. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Prefeitura do Municipio de Leme excluir do Processo Seletivo aquele que a preencher com dados incorretos ou
rasurados, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.09. A confirmagéo da inscricdo via Internet dar-se-4 mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e o
pagamento do boleto bancéario.
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02.10. Condic¢des para a inscrigdo de pessoas portadoras de deficiéncia:

02.10.01. A pessoa portadora de deficiéncia devera indicar obrigatoriamente na ficha de inscrigdo tal condicdo nos
termos do Decreto n® 3298, de 20/12/1999. O candidato portador de deficiéncia deverda, obrigatoriamente, apresentar
no local da inscricdo até o ualtimo dia de inscrigdes ou postar no correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis
apods o encerramento das inscricdes o competente laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca —
CID.

ATENCAO: CASO NECESSITE DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA, O CANDIDATO PORTADOR
DE DEFICIENCIA DEVERA, ALEM DO LAUDO, APRESENTAR UM PEDIDO DETALHANDO AS CONDICOES ESPECIAIS DE
QUE NECESSITA, COMO POR EXEMPLO: PROVA AMPLIADA; AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA; AUXILIO
DE FISCAL PARA TRANSCRICAO DA PROVA NO GABARITO; SALA DE FACIL ACESSO, OU OUTRAS CONDICOES AS
QUAIS DEVERAO ESTAR CLARAMENTE DESCRITAS NO PEDIDO DO CANDIDATO.

02.10.02. No caso do candidato portador de deficiéncia que fizer a inscricdo via Internet, devera enviar o laudo e o
pedido de prova especial (se for o caso) via correios utilizando o servigco de Carta Registrada com A.R. (Aviso de
Recebimento) para a Prefeitura do Municipio de Leme — Comissdo do Processo Seletivo — LAUDO MEDICO -
INSCRICAO PROCESSO SELETIVO no endereco: Av. 29 de Agosto, 668 — Centro — Leme/SP — CEP: 13.610-900; até no
maximo 2 (dois) dias ap6s o término das inscricdes. O pedido de condi¢des especiais para a prova sera analisado pela
Comissado do Processo Seletivo que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento;

02.10.03. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita pela
data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo.

02.10.04. Serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os portadores de deficiéncia, conforme o
Art. 6°, paragrafo 2° da Lei Complementar n.°© 25 de 12 de setembro de 1991 e Art. 83 da Lei Organica do Municipio
de Leme.

02.10.05. Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que impliguem grau acentuado de dificuldade para
integracéo social.

02.10.06. Nao serédo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de correcédo.

02.10.07 O candidato portador de deficiéncia, que néo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagédo.

02.10.08. Os candidatos que nado atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, serdo
considerados como nado portadores de deficiéncia, ndo terdo a condi¢cdo especial para a realizacdo da prova, seja qual
for o motivo alegado, podendo realizar a prova nas mesmas condi¢cdes que os demais candidatos.

02.10.09. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliacdo, duracao, horario e local de realizacdo das provas.

02.10.10. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serao
preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

02.10.11. Serdo publicadas duas listagens de candidatos aprovados: uma com todos os candidatos que lograram
éxito no Processo Seletivo e outra apenas com os candidatos portadores de deficiéncia.

02.10.12. Ap6s a investidura do candidato na Funcao, a deficiéncia ndo poderéa ser arglida para justificar a concessao
de aposentadoria.

02.10.13. Ao ser convocado para investidura na Fungdo Publica o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura do Municipio de Leme, o qual tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato, com deficiéncia ou ndo, capacitante ou ndo, para o exercicio da Fungéo.

02.10.14. Nao havendo a confirmagdo da deficiéncia, o candidato convocado s6 voltara a sé-lo pela listagem geral de
aprovados.

03. Das exigéncias para a Contratacdo da Funcgéao:

Ao ser convocado para contratacdo o candidato se submeterd as seguintes exigéncias abaixo, sendo que a nao

comprovacao das exigéncias no ato da contratagdo implicara na exclusdo do candidato:

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor). Para os candidatos de sexo masculino,
apresentar todos os documentos acima, mais o certificado de regularidade no servigo militar;

b) Comprovar a escolaridade exigida;

c) Quando da contratacdo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos, se revalidados de
acordo com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior,
deverédo estar acompanhados de tradugéo publica e juramentada.

d) Comprovar aptidao fisica e mental para a Fungéo através de exame médico;

e) Apresentar no ato da contratagdo declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica e
sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

f) Na&o serdo admitidos ex-servidores publicos demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servico publico,
em qualquer area da administracdo publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes
contra a Administragéo Publica;

g) Os candidatos aprovados somente serdo admitidos por ato explicito da Administracdo da Prefeitura do Municipio
de Leme e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administracéo.
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h) A Prefeitura do Municipio de Leme a seu exclusivo critério podera solicitar atestado de antecedentes criminais ao
candidato como exigéncia a contratacao.

i) O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-contratacdo, através de médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura do Municipio de Leme, caso seja considerado inapto para exercer a Funcdo, ndo serd admitido,
perdendo automaticamente a vaga.

j) Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicées da Funcédo. A junta
médica teré decisdo terminativa sobre as condi¢des de aptiddo ou ndo do candidato para exercicio da Fungao.

04. Da Prova Escrita
04.01. A Prova Escrita esta prevista para ser realizada:

DOMINGO: 01/06/2008

LOCAL: EMEF "CORONEL AUGUSTO CESAR”
ENDERECO: Rua Armando Salles de Oliveira, 231 — Centro — Leme/SP

HORARIO: 8:00h / PERIODO: Manha

04.02. Podera haver mudanca na data prevista para a realizagdo da Prova Escrita, em caso de necessidade de
alteracdo desta ja publicada, sera divulgado com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da realizacdo da mesma
sendo publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Leme e em carater informativo, estardo disponiveis no site
www.equipeassessoria.com.br, portanto cabe ao candidato inteira responsabilidade em relagdo ao
acompanhamento das publicagBes referentes a este Processo Seletivo PSPML 001/2008.

04.03. A Comissao do Processo Seletivo ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e horéarios de
provas deste ou de outros Concursos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou
eventos sociais de interesse dos candidatos.

04.04. Néo havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.

04.05. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Escrita com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, portando obrigatoriamente RG ou documento oficial de identificacdo com foto e seu
comprovante de inscri¢cdo, caneta esferogréafica azul ou preta, lapis e borracha.

04.05.01. APOS O HORARIO DETERMINADO PARA O INICIO DAS PROVAS, NAO SERA PERMITIDA, SOB
QUALQUER HIPOTESE OU PRETEXTO, A ENTRADA DE CANDIDATO ATRASADO, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

04.06. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade e o
comprovante de inscrigdo no Processo Seletivo, entregues quando do ato de inscrigdo. Para inscricdes efetuadas pela
internet o comprovante de inscricdo sera o boleto bancério, devidamente quitado.

04.07. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no maximo 30 dias.

04.08. A Prova Escrita sera elaborada sob forma de testes de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas relativos
aos conhecimentos especificos da area, e versara sobre o programa de prova constante do Anexo | deste edital.

04.08.01. A Comissado do Processo Seletivo ndo se responsabilizam por nenhuma apostila confeccionada com textos
relativos ao Programa de Provas ou Bibliografias deste Processo Seletivo PSPML 001/2008.

04.08.02. O tempo de duragédo da prova sera de até 4 horas.

04.08.03. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagcdo da prova ap6s 30 minutos
contados do seu efetivo inicio.

04.09. No recinto de provas ndo serad permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas nem fazer uso de
aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, calculadora, MP3 players etc.) Fica também proibido o uso de boné ou chapéu na sala de aula
durante a realizagcdo das provas. O descumprimento desta determinacdo implicara na eliminagdo do candidato,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

04.10. Durante as provas, ndo serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de equipamentos
eletrénicos, computadores, maquina calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, lapis com
tabuadas, impressos ou consulta a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer forma de
consulta ou uso de material de apoio.

04.11. O caderno de questdes é o espagco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS
(GABARITO DE RESPOSTAS).

04.12. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questdo, sob pena de precluséo recursal, devera solicitar a presenca do Fiscal de Sala que,

f.4de 11



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

diante do fato concreto anotara na Folha de Ocorréncias da sala para posterior analise e decisdo por parte da banca
examinadora.

04.13. O CARTAO DE RESPOSTAS (Gabarito de Respostas) é o Unico documento valido para correcdo eletrénica,
devendo ser preenchido com bastante atencdo. Ele ndo pode ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o
candidato o unico responsavel pela entrega do mesmo. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica
eliminac¢do do candidato no certame.

04.14. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa
marcada a lapis, ainda que legivel.

04.15. O Caderno de questfes sera obrigatoriamente devolvido pelo candidato juntamente com o Cartao
de Resposta (Gabarito). Em nenhuma hipétese o caderno de questdes sera considerado para corregdo e respectiva
pontuacdo, nem mesmo no caso de revisdo da pontuagdo.

04.16. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizacdo da prova, podendo levar
acompanhante responsavel pela guarda da crianga que aguardara com a crianga fora da sala de aula e dos corredores.
Podera haver, se necessario, compensacao do tempo de amamentacdo ao tempo da prova da candidata. Na hora da
amamentacdo a candidata serd acompanhada o tempo todo por um fiscal do Processo Seletivo e o responséavel pela
guarda da crianga ndo permanecera no mesmo local que a candidata.

04.17. Ao final da prova escrita, os dois ultimos candidatos de cada classe deverdo permanecer na sala, a fim de
acompanhar o lacre do malote e assinar listagem da classe; sendo liberados quando concluido.

04.18. Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Na&o comparecer em qualquer prova do Processo Seletivo, ndo havendo em hipétese alguma, realizacado de prova
extemporanea para atender o candidato faltoso;

b) Nao apresentar documento habil de identificacdo para a realizagdo da prova escrita (RG e Comprovante de
Inscrigdo);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato improprio ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

d) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, bem como
utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo ndo permitidos ou
qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuacdo ou a de outro candidato, na prova que se
realiza;

f) Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

g) O nédo atendimento dos requisitos exigidos para a fungéo nos termos deste Edital;

05. Da Avaliacao da Prova Escrita.

05.01. A Prova Escrita, de carater CLASSIFICATORIO sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos
distribuidos proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes validas. Na avaliagdo do gabarito do
candidato ndo serdo computadas questBes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta ou
questdes rasuradas.

05.02. A avaliagdo da prova sera efetuada por processamento eletrénico do gabarito do candidato que contara o total
de acertos de cada candidato na prova, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o nimero de questdes
vélidas.

06. Dos Titulos
06.01. Para as funcdes deste Edital havera pontuacdo de Titulos, até o maximo de 10 (dez) pontos,
exclusivamente para os candidatos aprovados.

06.01.01. Todos os candidatos que possuirem titulos deverdo protocolar na Prefeitura do Municipio de Leme no
endereco: Av. 29 de Agosto, 668 — Centro — Leme/SP, nos dois primeiros dias Uteis subsegientes ao dia da
Prova Escrita, no horario das 9:00 as 17:00 horas, coOpia autenticada ou copia simples acompanhada de documento
original comprobatério do Titulo, de acordo com a Tabela de Titulos apresentada.

06.02. Essa prova serd somente CLASSIFICATORIA, sendo que o candidato aprovado que deixar de entregar seus
titulos, apenas ndo tera somado os pontos correspondentes a essa etapa, mas nado ficara eliminado do Processo
Seletivo.

06.03. Os titulos deverao ser entregues pelo préprio candidato ou por procurador constituido através de instrumento
publico simples.

06.04. Os titulos entregues deverdo ser autenticados ou se for copia simples devera ser apresentado o titulo original,
sendo que o funcionario encarregado do recebimento dos mesmos devera conferir cada cOpia apresentada com o titulo
original para autenticacdo. N&o serdo pontuados os titulos entregues sem a devida autenticacéo;

06.05. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario préprio, conforme
modelo no Anexo Il a este edital. Esta relacdo sera preenchida em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
candidato, e a outra ser4 encaminhada a Banca Avaliadora do Processo Seletivo.
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06.06. Os titulos e respectiva relagdo, deverdo ser entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
numero de inscricdo e emprego.

06.07. Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

06.08. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacgdo, etc) e entregar titulos para pontuacéao
devera anexar copia do documento comprobatério da alteracdo do nome, sob pena de nado ter pontuados titulos com
nome diferente da inscri¢cdo e/ou identidade.

06.09. Nao sera permitida a apresentacdo documental complementar relativa a carga horaria, ou outras
especificagdes, depois do referido prazo.

06.10. A prova de Titulos obedecera a seguinte pontuagéo, até o maximo de 10 (dez) pontos:

ITEM NATUREZA DO TITULO PONTOS
o1 Doutorado CONCLUIDO, reconhecido por Instituicdo Educacional de Ensino Superior 10.0
devidamente credenciada. Apresentar Diploma ou Certificado de Concluséo. ’
02 Mestrado CONCLUIDO, reconhecido por Instituicdo Educacional de Ensino Superior 6.0

devidamente credenciada. Apresentar Diploma ou Certificado de Concluséo.

P6s — Graduacdo CONCLUIDA / Lato Sensu ou Certificado de Especializagdo CONCLUIDA, —
minimo de 360 horas declaradas no Certificado reconhecido por Instituicdo Educacional
03 de Ensino Superior devidamente credenciada Sera pontuado certificado de cumprimento de 3,0
Estagio Médico ou Residéncia Médica — Periodo minimo de 12 meses, declarado no certificado
reconhecido por Instituicdo Educacional de Ensino Superior devidamente credenciada.

06.11. Todos os titulos acima especificados deverao conter timbre e identificacdo do 6rgdo expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data.

06.12. A comprovagdo dos titulos se dard somente através da entrega de Certificado de Conclusédo de Curso,
Diploma ou Certificado de cumprimento de Estagio Médico ou Residéncia Médica — Periodo minimo de 12
meses. Apenas serdo considerados validos os documentos acima emitidos por estabelecimento e instituicdes de ensino
regularizadas perante os 6rgaos e entidades oficiais de ensino, estaduais e federais.

06.13. A pontuacgao do titulo de maior valor exclui o de menor, vedada a atribuicdo cumulativa de pontos de qualquer
natureza.

06.14. E vedada a cumulacéo de titulos de natureza do mesmo item.

06.15. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos
para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

06.16. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos do candidato, o mesmo
tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Processo
Seletivo.

07. Da Pontuacéo Final do Processo Seletivo
07.01. O presente Processo Seletivo para as funcdes deste Edital, tera valor equivalente a 110 (cento e dez) pontos
que consistirA no somatério das notas obtidas na Prova Escrita 100 (cem) pontos e nos Titulos 10 (dez) pontos.

08. Do Critério de Desempate e da Classificagédo Final
08.01. Em caso de igualdade de classificacado, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver a maior idade.

08.02. Da lista de classificacao final, constardo o nome do candidato, RG, numero de inscricdo e pontuacédo final dos
candidatos classificados discriminados os pontos obtidos pelo candidato na Prova Escrita e Titulos ndo sendo publicada
em jornal local a lista de desclassificados mas disponibilizada no site www.equipeassessoria.com.br.

09. Da Validade do Processo Seletivo
09.01. O presente Processo Seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacdo, podendo
ser prorrogado, a critério da Prefeitura do Municipio de Leme, por igual periodo.

10. Da Convocacgéao para a Contratagédo
10.01. A convocacao para a contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao

candidato aprovado o direito a contratacdo. Os classificados no presente Processo Seletivo, somente serdo
convocados por ato discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da administracéo publica.

10.02. Para efeito de ingresso na Prefeitura do Municipio de Leme, o candidato aprovado e classificado ficara obrigado
a comprovar, junto ao Departamento Pessoal da Prefeitura do Municipio de Leme que satisfaz as exigéncias deste
Edital, bem como submeter-se a teste médico para o exercicio da fungdo, sob pena de ndo ser contratado.

10.03. O candidato que recusar a contratacdo ou, apds contratado, deixar de comparecer ao servico publico e de
iniciar suas fungbes e atividades no prazo de 48 horas apés notificacdo, perderd os direitos decorrentes de sua
classificacao.
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10.04. Quando de sua contratacdo, o candidato devera comprovar, através da apresentagdo da documentagdo habil,
que possui os requisitos e habilitacGes exigidas neste Edital. A ndo comprovacdo, ou ainda, a ndo apresentacdo de
documentos, que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos, implicard na sua
desclassificagdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos subsequentes praticados
em seu favor.

10.05. E facultado a Prefeitura do Municipio de Leme exigir dos candidatos classificados, além dos documentos
pessoais elencados na letra “a” do item 03 (trés) do edital os candidatos classificados deveram apresentar, para a
contratagdo da fungédo, documentos comprobatdrios de suas respectivas habilitacdes legais para a funcdo respectivo,
quais sejam, aqueles constantes do item 01 do Edital retro mencionado.

10.06. O candidato aprovado, no prazo de validade do presente Processo Seletivo, obriga-se a manter atualizado seu
endereco, sempre que houver qualquer alteracdo a partir da informagéo contida em sua ficha de inscricdo, junto ao
Departamento Pessoal da Prefeitura do Municipio de Leme, sob pena de ndo o fazendo e na impossibilidade de
localizagdo do mesmo, ter caracterizado sua desisténcia tacita a contratacéo para a funcéo.

11. Das Disposic¢des Finais

11.01. O candidato podera apresentar recurso, exclusivamente sobre questdes de legalidade, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas contados das respectivas publicacdes, devendo ser interposto no setor de Protocolo da
Prefeitura do Municipio de Leme, por peticdo acompanhada das razbes e enderecado a Comissao do Processo Seletivo,
que decidird pela manutencgéo ou reforma do ato recorrido, ndo havendo direito de vista ou revisdo pessoal da prova
escrita. Vale ressaltar que serédo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido pelo edital.

11.02. Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comissdo do Processo Seletivo, os
resultados poderéo sofrer alteracdes, gerando nova publicacéo.

11.03. A homologacao do presente Processo Seletivo € de responsabilidade do Prefeito do Municipio de Leme.

11.04. Tendo em vista que as questdes que compdem as provas nao sdo de propriedade da Prefeitura do Municipio de
Leme, o caderno de questfes ndo serd publicado e nem entregue ao candidato, ndo havendo direito de vista ou
revisao pessoal das questdes das provas, mesmo no caso de recurso protocolado.

11.05. Nao sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificagdo do presente Processo
Seletivo, valendo para esse fim, a homologagé&o publicada.

11.06. A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento do Edital da funcdo e aceitacdo téacita de todas as
condi¢des do presente Processo Seletivo, das quais ndao poderéa alegar desconhecimento.

11.07. A classificagdo final dos candidatos e os gabaritos serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de
Leme e afixada no Quadro de Avisos da Prefeitura do Municipio de Leme e veiculada no site
www.equipeassessoria.com.br.

11.08. Todos os atos administrativos, convocag¢des e demais informacdes referentes a este Processo Seletivo PSPML
001/2008 seréo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Leme e disponibilizadas em carater informativo no
site www.equipeassessoria.com.br.

11.09. O candidato é totalmente responsavel pelo acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo
PSPML 001/2008, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Leme quanto a informacdes
divulgadas por outros meios que ndo seja a Imprensa Oficial do Municipio de Leme e em carater meramente
informativo no site www.equipeassessoria.com.br.

11.10. Nao serdo fornecidas informacdes por telefone, FAX, e-mail, ou outro meio que ndo seja no local das
inscricdes;

11.11. O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. O pagamento efetuado em
cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensag¢do bancaria, sendo a inscricdo cancelada, caso
haja devolugdo do mesmo. Os interessados que preencherem a Ficha de Inscricdo pela internet, mas néo efetuarem o
pagamento, serdo considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

11.12. Serao indeferidos os recursos previstos neste Edital interpostos fora do prazo estabelecido.

11.13. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME NAO APROVA A COMERCIALIZAGAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE PROCESSO SELETIVO, BEM COMO A COMISSAO DO PROCESSO
SELETIVO NAO APROVA, NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO,
NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

11.14. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo, quando for o caso, decidira sobre o adiamento de qualquer das
etapas do Processo Seletivo.

11.15. Os casos nhado previstos no Edital da fun¢céo serado resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

LEME, aos 19 de Maio de 2008.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito do Municipio de Leme
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ANEXO I — PROGRAMA DE PROVA

A Prefeitura do Municipio de Leme nado aprova a comercializacdo de apostilas preparatérias para o
presente Processo Seletivo, bem como a Comissao do Processo Seletivo ndo aprova, nao fornecera e nem
recomendara nenhuma apostila deste género, ndo se responsabilizando pelo conteddo de qualquer uma
delas.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Bases da cirurgia: respostas endécrinas e metabdlicas ao trauma. Equilibrio hidroeletrolitico e nutrigéo.
Choque.Infeccédo e cirurgia. A cirurgia e a ética médica. Resposta sistémica a inflamagéo e lesdo; Nutricdo e cirurgia;
Infeccdo cirdrgica; Queimaduras; Cicatrizacdo; Complicagdes cirdrgicas; Afecgbes cirdrgicas da pele e tecido celular
subcutaneo; Afeccdes cirdrgicas do pancreas; Afecgbes cirurgicas da mama; Afeccdes cirlrgicas da supra-renal;
AfeccBes cirdrgicas da cabegca e pescogo; Afecgbes cirdrgicas da parede toracica, da pleura, do pulmdo e do
mediastino; Afeccdes cirlrgicas do estomago e do duodeno; Afecgdes cirlrgicas do intestino delgado; Afeccgdes
cirargicas do célon, do reto e do anus; Afecgbes cirargicas do apéndice; Afecgbes cirurgicas do figado e das vias
biliares; Afecgbes cirurgicas do baco; Abdome agudo; Hérnias da parede abdominal; Urgéncias em cirurgia vascular;
Cirurgia do térax, traquéia, tiredide e paratiredide. Diagnostico e conduta em: Hemotdrax, Pneumotérax, Empiema
pleural. Térax instavel: conduta. Traqueostomias: indica¢gfes e técnica. Conduta no nédulo "frio" de Tiredide. Cirurgia
do Aparelho Digestivo - Disfagia: Orientacdo propedéutica. Lesbes causticas: atendimento inicial. Megaes6fago:
Afeccdes cirdrgicas do esbfago, Classificagdo e conduta. Neoplasia de esdfago: clinica e estadiamento. Doenga péptica:
fisiopatologia e terapéutica. Doenga péptica: indicacdes do tratamento cirdrgico. Neoplasia gastrica: Conduta na lesao
precoce. Megacodlon chagésico: diagnoéstico e conduta. Doenga diverticular do célon: Clinica e tratamento. Neoplasia do
célon: ManifestacgGes clinica. Diagndstico e conduta na colecistopatia calculosa. Conduta na coledocolitiase. Colangite
aguda: Fisiopatologia e tratamento. Colecistite aguda: indicagdo cirdrgica. Pancreatite aguda: tratamento quadro
inicial. Abdémen agudo: abordagem diagnéstica. Cirurgia dos vasos periféricos - conduta na trombose venosa
profunda. Sindrome p6s flebitica - fisiopatologia/ tratamento. Cirurgia plastica e reconstrutora - Tratamento inicial do
grande queimado. Sindrome de Fournier: abordagem terapéutica. Cirurgia da parede abdominal - conduta nas hérnias
inguinocrurais. Técnicas para corregéo das hérnias incisionais. Saude Publica: Conhecimento em: SUS - Sistema Unico
de Saude, Epidemiologia, Vigilancia Epidemioldgica, Doengas de Notificagdo Compulsoéria, Imunizagdo, Estatisticas
Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento Basico, Meio Ambiente, Programa de Saude, Cédigo de Etica Médica.
Conteudos Programaticos das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

MEDICO DERMATOLOGISTA

Conhecimentos béasicos em Dermatologia, Principais afec¢des - diagnésticos — tratamentos, Anatomia de ultra-
estrutura da pele; Alteragdes Morfologicas Cutaneas Epidemo-Dérmicas, Alteracdes do Colageno, Hipoderme,
Cartilagens e Vasos; Infecgbes e InfestacGes; Cirurgia dermatolégica; Terapéutica tépica; Clinica Geral/Médica;
Hanseniase: Epidemiologia, diagnéstico - formas clinicas, diagnodstico diferencial, controle e tratamento, estados
reacionais, prevencgdo de incapacidades, critérios para alta. Vigilancia de contatos, Leischmaniose Tegumentar.
Americana: Epidemiologia. Diagnéstico clinico. Diagnéstico laboratorial. Diagnéstico diferencial. Tratamento. Medidas
gerais de controle. Pénfico polidceo endémico: Diagnéstico - formas clinicas. Diagnéstico diferencial. Sifilis: congénita
e adquirida. Diagnoéstico. Diagnostico diferencial. Tratamento e profilaxia. Doengas sexualmente transmissiveis:
Gonorréia, cancro mole, linfogranuloma venéreo, donovanose. Uretrites ndo gonodxicas. Herpes simples genital. Aids.
Diagnostico. Diagnéstico diferencial. Diagnéstico laboratorial. Tratamento. Micoses superficiais-dermatofiloses. Pitiriase
versicolor. Doencas Transmissiveis e Modos de Transmissdo; Doencas n&o Transmissiveis; Imunizag¢édo; Vigilancia
Epidemiolégica, Dermatologia sanitaria/preventiva; Dermatoses vesiculosas e bolhosas nédo infecciosas; Dermatoses
eritematosas, papulosas e escamosas nado infecciosas, Dermatoses bacterianas, viral, alérgicas, granulomatosas;
Dermatoses causadas por protozoarios, Dermatoses metabdlicas, Dermatoses por Noxas Quimicas, Fisicas e
Mecanicas; Inflamacdes e Granulomas; Dermatoses Metabdlicas, Infecgbes Psicogénicas, Dermatoviroses; Disturbios
pigmentares; Doencas do tecido conjuntivo, Doencas inflamatérias do tecido celular subcutaneo, Doencas
inflamatdrias dos apéndices epidérmicos e da cartilagem; Doengas Inflamatérias devido a agentes fisicos e
substancias estranhas, Doengas sistémicas com manifestagfes cutaneas, Patologia Cutanea; Doengas vasculares;
Epidemiologia, Histéria Natural e Prevencdo de Doencas; Erupg¢fes devido a drogas; Dermatoses degenerativas;
Genodermatoses; Granulomas néo infecciosos; Lipidoses e histiocitoses; Micoses superficiais e profundas; Politica de
Saude Publica/SUS; Psicossomaticas e Neurogénicas; Dermatoses Munofluorescéncia; Cistos e Neuplasias;
Dermatoses em Estados Fisiolégicos; Sindpses Regionais; Treponematoses; Tumores benignos e malignos da pele;
Tumores e cistos da epiderme; Tumores dos apéndices epidérmicos; Carcinomas metastaticos; Tumores do tecido
fibroso; Tumores vasculares; Tumores dos tecidos adiposo, muscular e 6sseo;Tumores do tecido neural; Tumores
melanociticos benignos e melanoma maligno; Linfoma e leucemia; Histiocitoses; Leishmaniose cutanea; Paniculites;
Colagenoses.; Pseudolinfomas, Doengas infecciosas: Dengue, Lepetospirose, parasitoses. Salde Publica:
Conhecimento em: SUS — Sistema Unico de Saude, Epidemiologia, Vigilancia Epidemioldgica, Doencas de Notificacéo
Compulséria, Imunizacao, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento Basico, Meio Ambiente, Programa
de Saude, Cédigo de Etica Médica. Contelidos Programaticos das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo
Basico).
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MEDICO NEFROLOGISTA

Nefropatia téxica e tubulointersticial; Comprometimento renal; hipertensdo renovascular; Rins policisticos; Pré e pos
operatério; Transplante renal; Biopsia renal; Urografia excretora; Dialise; Sindrome nefritica; Nefrites; Calcificagbes
renais; Diagnéstico Radioldgico; Proliferacdo bacteriana; Sédio e Agua Corporal; Acidose e Alcalose Metabdlica;
Hipertensdo arterial sistémica; Histopatologia Renal; Nefrotoxidade; Nefropatia diabetical; Predominio do sédio no
extracelular; Sintoma dos distdrbios do sédio; Relagdo entre o sédio plasmatico e agua corporal total; Adaptacdo do
sistema nervoso central; Fisiopatologia renal; Aminas vasopressoras e hipertensdo arterial; Hemodialise e seus
critérios clinicos; Disturbios hidro-eletroliticos; Sindromes em que ha comprometimento renal; Pielonefrites e
glomerulonefrites; Urolitiases; Hidrocele e varicocele; Rim policistico; Litiase, Tumores do trato urinario; Infec¢bes do
trato urinéario; Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida e sua repercussao sobre os rins; Doengas auto-imunes e suas
repercussdes sobre os rins; doengas infecciosas e suas repercussdes sobre os rins; Doencas renais degenerativas;
Intoxicagdes no decurso do tratamento dialitico; Antibioticoterapia e hemodialise; Dialise peritonial e suas
complica¢cbes; Disturbios da filtracdo glomerular; Rim e compostos vaso ativos; Proteinuria; Nefrotoxicidade por
drogas — antibiéticos; Mecanismos de concentragdo e diluigGes urinarias; Processamento de agua e eletrolitos pelos
tabulos renais; Mecanismos de agdo diuréticos; Concentracdo do volume extracelular: desidratag¢des; Disturbios do
metabolismo de potassio; Fisiopatologia do edema; Hemofiltragdo; Fisiopatologia da hipertenséo arterial; Distdrbios da
tonicidade do meio interno: regulagdo do balanco de agua; Disturbios do equilibrio acido-base; Distlrbios do célcio e
do foésforo; Insuficiéncia renal; Insuficiéncia renal aguda; Insuficiéncia renal crdnica(imunologia, complicagdes e
manejo clinico de transplante renal); Diélise peritoneal ambulatorial continua; Rim nas doencas sistémicas; Doencas
cisticas renais; Sindrome hepatorrenal; Cancer do rim; Nefrotoxicidade das drogas antineoplasicas; Transplante renal;
Rim e gravidez; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Saude Publica: Conhecimento em: SUS - Sistema Unico
de Saude, Epidemiologia, Vigilancia Epidemioldgica, Doengas de Notificagdo Compulsoéria, Imunizagdo, Estatisticas
Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento Basico, Meio Ambiente, Programa de Saude, Cédigo de Etica Médica.
Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Anatomia Funcional do Olho e seus Anexos; Fisiologia e Fisiopatologia Ocular; Patologia médica, cirtrgica, histologia e
embriologia: da o6rbita, palpebras, vias lacrimais, musculatura intrinseca e extrinseca ocular, conjuntiva, esclera,
cérnea, cristalino, ivea, musculatura extrinseca, retina, vitreo, no glaucoma e em neuro-oftalmologia; Epidemiologia
das doencas oculares, Doencas Externas Oculares, cristalino, Gvea, retina e Estrabismo; Doencas oculares de carater
genético; Neuro-anatomia: vias Opticas, sistema 6culomotor, sistema nervoso autdbnomo ocular, vias de sensibilidade
ocular e orbital. Fisiologia do olho e da visdo. Optica, fisica e fisiologia: 6pticas e vicios da refracdo, aparelhos 6pticos,
acuidade visual, refratometria, afacia, prescricdo e adaptacdo de lentes de contacto. Citologia, Microbiologia e
imunologia ocular; Farmacologia e principios gerais de Terapéutica Oftalmoldgica; Oftalmologia Preventiva;
Oftalmologia Sanitaria; Saude Publica: Conhecimento em: SUS - Sistema Unico de Saude, Epidemiologia, Vigilancia
Epidemiolégica, Doencas de Notificagdo Compulséria, Imunizacdo, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude,
Saneamento Basico, Meio Ambiente, Programa de Saude, Cédigo de Etica Médica; Disciplinas Béasicas da Especialidade
(Curriculo Bésico).
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ANEXO Il — DECLARACAO

Funcéo:

Telefone para contato: ()

Eu, , portador(a) do RG n.° ,

residente n° ,

bairro no municipio de , estado de Séao Paulo,

declaro para os devidos fins, ndo possuir renda de qualquer natureza, ndo estar em gozo de qualquer beneficio
previdenciario, de prestacao continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado, e ndo estar

recebendo seguro desemprego.

Dessa forma estou ciente de que as informag¢fes por mim prestadas devem representar a verdade.
Caso a analise dos documentos realizada até o final do periodo de inscricdo ndo atenda totalmente as exigéncias da
Prefeitura do Municipio de Leme, néo terei direito a isencdo para a realizagcdo da inscricdo, seja qual for o motivo
alegado, podendo no entanto realizar a inscricdo nas mesmas condi¢cdes que os demais candidatos, efetuando o

pagamento da taxa de inscrigcdo exclusivamente no periodo estabelecido para a realizacao das inscrigdes.

Ciéncia e Assinatura do Candidato

) de de 2008.

f. 10 de 11



Processo Seletivo no Municipio de:

Funcéo:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO 11 — RELACAO DE TITULOS

Nome do candidato:

N°. do Processo Seletivo:

N°. de Inscrigdo:

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato

(deixar em branco)

Histérico / Resumo

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario

em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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