PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA

PRAGA DR MARIO RIBEIRO DA SILVA, n° 14 — CAIXA POSTAL 50
FONES / FAX (14) 3265-1011 — 3265-1012 — 3265-3443 -
CEP. 17490-000 — CNPJ 46.137.451/0001-76 — PIRATININGA — ESTADO DE SAO PAULO
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EDITAL DOS CARGOS - CONCURSO PUBLICO — PMP 001/2008

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA faz saber que, em vista do disposto no art. 37 a 42, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Piratininga e Leis Municipais vigentes, a Municipalidade,
realizara Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Cargos PuUblicos da Prefeitura
Municipal de Piratininga. O presente Concurso Publico destina-se as vagas dos Cargos dispostos na clausula 01, deste
edital, criados por Leis Municipais vigentes, vagas, aquelas que vagarem ou forem criadas durante o prazo de validade
deste.

01. Dos Cadigos, dos Cargos, Vagas, Escolaridade/Exigéncias, Remuneracao, Jornada de Trabalho e Valor das
Inscricdes:

Coéd. [Cargos Vagas Escolaridade/Exigéncias Remuneragdo |Jornada de Valor das
Trabalho Inscricbes
TFA Fiscal Ambiental 01 Ensino Médio Completo + Curso na area R$ 772,00 40 h/s R$ 25,00

Ambiental ou Curso Técnico Ambiental +
Conhecimentos Basico em Informatica

TFI Fiscal Imobiliario 01 Ensino Médio Completo + Curso Técnico |R$ 772,00 40 h/s R$ 25,00
em Edificacbes
TFT Fiscal Tributario 01 Ensino Médio Completo + Curso Técnico R$ 772,00 40 h/s R$ 25,00

em Contabilidade

02. Das inscricoes:
As inscri¢cdes seréo realizadas na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET.

02.01. Documentos necessarios para a inscricdo: Documento original de lIdentidade (RG) ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), ou documento
equivalente com foto.

02.02. Das condi¢gdes necessarias a inscricao:

Ao inscrever-se, o candidato estara declarando em ficha prépria, sob pena de responsabilidade civil e criminal, satisfazer

as seguintes condigfes:

a) Preencher a ficha de requerimento de inscricdo (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento da
taxa de inscrigéo;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto Federal
n.© 70.436/72;

c) Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) Na&o ter sido condenado por crime contra a Administracdo Municipal;

g) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da nomeagéo;

h) Especificar na ficha de inscricdo se é portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia devera requerer
condi¢bes diferenciadas para realizagdo da prova explicitando os motivos e as condigdes necessarias exclusivamente
até o ultimo dia da inscricdo. O atendimento das referidas condigbes somente sera proporcionado dentro das
possibilidades descritas na Ficha de Inscricdo;

02.03. INSCRICAO PRESENCIAL:

Periodo: de 31 de Margo a 07 de Abril de 2008 (Exceto Sdbado e Domingo)

Local: Prefeitura Municipal de Piratininga — Praga Dr. Mario Ribeiro da Silva, n® 14 — Centro — Piratininga/SP

Horario: Das 8:00 as 17:00 horas.

Pagamento da Taxa de Inscricdo: devera ser paga através do Boleto Bancario (retirado no local da inscricdo), em
qualquer agéncia bancéria ou terminal de auto-atendimento, impreterivelmente até o dia 08 de Abril de 2008.

02.03.01. No Boleto Bancério constara além do valor da inscrigéo relativa ao cargo, a tarifa bancaria no valor de R$ 1,40
(um real e quarenta centavos).

02.04. INSCRICAO VIA INTERNET SERA REALIZADA DIRETAMENTE PELO CANDIDATO - no site
Wwww.equipeassessoria.com.br

02.04.01. PERIODO: a partir das 8:00h do dia 31 de Margo de 2008 até as 24h (via Internet) do dia 07 de Abril de
2008. O ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscricdo através de Boleto Bancario (via internet) sera 08 de Abril de
2008.

02.04.02. O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo e imprimir o Boleto Bancéario conforme instrugdes no
referido site www.equipeassessoria.com.br. No Boleto Bancario constara além do valor da inscricdo relativa ao cargo,
a tarifa bancéaria no valor de R$ 1,40 (um real e quarenta centavos). Atencdo: a impressdo do Boleto Bancéario é
responsabilidade do candidato e devera ser de boa qualidade (nitida) para ndo comprometer a efetivacéo da inscri¢do.
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02.04.03. A taxa da inscricdo realizada pelo candidato diretamente via Internet devera ser paga através do Boleto
Bancario, em qualquer agéncia bancéaria ou terminal de auto-atendimento, impreterivelmente até o dia 08 de Abril de
2008.

02.04.04. Caso a inscricdo seja feita pela Internet ainda no dia 07/04/2008, independente de horario, o candidato
podera pagar sua inscrigdo impreterivelmente até o dia 08/04/2008.

02.04.05. O descumprimento das instrucdes para inscrigdo via Internet implicara na nao efetivacdo da inscrigao.
02.05. Nao havera, em hipoétese alguma, devolucao da importancia paga.
02.06. Nédo havera isencdo de pagamento do valor da inscricdo, para qualquer candidato, seja qual for o motivo alegado.

02.07. Nao seréa aceita inscricdo por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital para
as inscri¢cdes. Sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos.
Efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito pedido para alteracdo de Cargo.

02.08. As informagdes prestadas no formuléario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Prefeitura Municipal de Piratininga excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.09. A confirmacéo das inscrigbes dar-se-4 mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento do
boleto bancario. A Prefeitura Municipal de Piratininga ndo se responsabiliza por eventuais falhas na transmisséo eletrénica
da ficha de inscrigdo, portanto cabe ao candidato o acompanhamento das publicacdes referentes a homologacédo das
inscri¢cdes e dos demais atos administrativos deste Concurso Publico.

02.10. Condic¢des para a inscrigdo de pessoas portadoras de deficiéncia:
02.10.01. O candidato portador de deficiéncia podera concorrer sob sua inteira responsabilidade do concurso constante
deste edital desde que atenda a todos 0s seus requisitos.

02.10.02. Serao reservadas vagas aos portadores de deficiéncia, para cargos cujas atribuigcbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sejam portadores, na proporgédo de 5% (cinco por cento) do total das vagas disponiveis para o cargo a
que concorre. Nos cargos em que houver apenas 01 vaga disponivel, ndo havera reserva de vaga por impossibilidade de
atendimento a lista geral do Concurso Publico.

02.10.03. A pessoa portadora de deficiéncia devera indicar obrigatoriamente na ficha de inscricdo tal condi¢cdo nos
termos do Decreto n® 3298, de 20/12/1999. O candidato portador de deficiéncia devera, obrigatoriamente, apresentar no
local da inscricdo até o ultimo dia de inscrigcbes ou postar no correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis ap6s o
encerramento das inscrigcdes o competente laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca — CID.

ATENCAO: CASO NECESSITE DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA, O CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA DEVERA, ALEM DO LAUDO, APRESENTAR UM PEDIDO DETALHANDO AS CONDICOES ESPECIAIS DE QUE
NECESSITA, COMO POR EXEMPLO: PROVA AMPLIADA; AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA; AUXILIO DE
FISCAL PARA TRANSCRICAO DA PROVA NO GABARITO; SALA DE FACIL ACESSO, OU OUTRAS CONDICOES AS QUAIS
DEVERAO ESTAR CLARAMENTE DESCRITAS NO PEDIDO DO CANDIDATO. O pedido de condicdes especiais para a prova
serd analisado pela Comissdo de Concurso Publico que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento.

02.10.04. No caso do candidato portador de deficiéncia que fizer a inscri¢do via Internet, devera enviar o laudo e o
pedido de prova especial (se for o caso) via correios utilizando o servico de Carta Registrada com A.R. (Aviso de
Recebimento) para a Prefeitura Municipal de Piratininga — Comisséo de Concurso Publico — LAUDO MEDICO - INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO no endereco: Praga Dr. Mario Ribeiro da Silva, n® 14 — Centro — Piratininga/SP - CEP. 17490-000;
até no maximo 2 (dois) dias apds o término das inscrigdes. O pedido de condi¢bes especiais para a prova sera analisado
pela Comissdo de Concurso Publico que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento.

02.10.05. A comprovagao do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita pela data
de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo.

02.10.06. Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que impliguem grau acentuado de dificuldade para integracao
social.

02.10.07. Nao serao considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de corregéo.

02.10.08 O candidato portador de deficiéncia, que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacgéo.

02.10.09. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscrigbes, serédo
considerados como nédo portadores de deficiéncia, ndo terdo a condicdo especial para a realizacdo da prova, seja qual for
0 motivo alegado, podendo realizar a prova nas mesmas condi¢des que os demais candidatos.

02.10.10. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal
3298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere a conteldo, avaliagdo, duragdo, horério e local de realizagdo das provas.

02.10.11. Ap6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséao de
aposentadoria.

02.10.12. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuacéo destes
altimos.

02.10.13. Nao havendo a confirmagdo da deficiéncia, o candidato convocado s6 voltara a sé-lo pela listagem geral de
aprovados.
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02.10.14. Ao ser convocado para investidura no cargo publico o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura Municipal de Piratininga, o qual tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato,
com deficiéncia ou ndo, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

03. Das exigéncias para a nomeacao do Cargo:

Ao ser convocado para nomeacdo o candidato se submetera as seguintes exigéncias abaixo, sendo que a nao

comprovagao das exigéncias no ato da homeacéo implicara na exclusdo do candidato.

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor). Para os candidatos de sexo masculino,
apresentar todos os documentos acima, mais o certificado de regularidade no servigo militar;

b) Comprovar a escolaridade exigida;

¢) Quando da nomeacdo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos, se revalidados de acordo
com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverao estar
acompanhados de traducédo publica e juramentada.

d) Comprovar aptidao fisica e mental para o cargo através de exame médico;

e) Apresentar no ato da nomeacao declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcao publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e penséo;

f) N&o serdo nomeados ex-servidores publicos demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servigo publico,
em qualquer area da administracdo publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes contra
a Administracao Publica;

g) Os candidatos aprovados somente serdo nomeados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura Municipal de
Piratininga e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragéo.

h) A Prefeitura Municipal de Piratininga a seu exclusivo critério podera solicitar atestado de antecedentes criminais ao
candidato como exigéncia & nomeagéo.

i) O candidato convocado serd submetido a exame médico pré-nomeacado, através de médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura Municipal de Piratininga, caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera nomeado,
perdendo automaticamente a vaga.

j) Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificagcdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo. A junta médica tera
decisédo terminativa sobre as condi¢cSes de aptiddo ou ndo do candidato para exercicio do cargo.

04. Da Prova Escrita
04.01. As Provas Escritas serao realizadas no dia 20 de Abril de 2008 (DOMINGO), salvo necessidade de alteracéo.

04.02. O local e o horario das Provas Escritas serdo publicados no Jornal da Cidade e em carater informativo, estarao
disponiveis no site www.equipeassessoria.com.br em até 05 (cinco) dias ap6s o encerramento das inscrigdes.

04.03. Podera haver mudanca na data prevista para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de necessidade de alteragédo
desta ja publicada, sera divulgado com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da realizagdo da mesma sendo publicado
no Jornal da Cidade e em carater informativo estardo disponiveis no site www.equipeassessoria.com.br, portanto
cabe ao candidato inteira responsabilidade em relagdo ao acompanhamento das publica¢des referentes a este Concurso
PuUblico PMP 001/2008.

04.04. A Comissao do Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas
deste ou de outros concursos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos
candidatos.

04.05. Nao havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.

04.06. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Escrita com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, portando obrigatoriamente RG ou documento oficial de identificagdo com foto e seu
comprovante de inscri¢cdo, caneta esferogréafica azul ou preta, lapis e borracha.

04.06.01. APOS O HORARIO DETERMINADO PARA O INICIO DAS PROVAS, NAO SERA PERMITIDA, SOB
QUALQUER HIPOTESE OU PRETEXTO, A ENTRADA DE CANDIDATO ATRASADO, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

04.07. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade e o
comprovante de inscricdo no Concurso, entregues quando do ato de inscrigdo. Para inscrigbes efetuadas pela internet o
comprovante de inscricdo sera o boleto bancério, devidamente quitado.

04.08. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial, expedido ha, no maximo 30 dias.

04.09. A Prova Escrita sera elaborada sob forma de testes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas: relativos
aos conhecimentos de Lingua Portuguesa (Interpretacdo de Texto e Gramatica), Matematica, Teste de Raciocinio Légico -
relativos a sequéncia légica, coordenacdo viso-motora, nog¢do de tempo, de espago, de conservacdo do numero;
reversibilidade; simbologia da linguagem, referentes aos conhecimentos do Ensino Médio Completo, Conhecimentos em
Informéatica apenas para o cargo de Fiscal Ambiental e Conhecimentos Especificos referente ao cargo em conformidade
com o Programa de Prova constante no Anexo | deste Edital.

04.09.01. A Comissdo do Concurso Publico ndo se responsabilizam por nenhuma apostila confeccionada com textos
relativos ao Programa de Provas ou Bibliografias deste Concurso Publico PMP 001/2008.

04.09.02. O tempo de duracédo da prova sera de até 4 horas.

04.09.03. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova apés 30 minutos contados
do seu efetivo inicio.

04.10. No recinto de provas nao sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas nem fazer uso de
aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, calculadora, MP3 players etc.) Fica também proibido o uso de boné ou chapéu na sala de aula durante
a realizacéo das provas. O descumprimento desta determinagdo implicarda na eliminacdo do candidato, caracterizando-se
como tentativa de fraude.
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04.11. Durante as provas, ndo serd permitida comunicagdo entre candidatos, nem a utilizacdo de equipamentos
eletronicos, computadores, maquina calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, lapis com tabuadas,
impressos ou consulta a qualquer obra doutrinéaria, texto legal ou ainda a utilizagdo de qualquer forma de consulta ou uso
de material de apoio.

04.12. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS
(GABARITO DE RESPOSTAS).

04.13. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na
formulagcédo de alguma questdo, sob pena de precluséo recursal, devera solicitar a presenca do Fiscal de Sala que, diante
do fato concreto anotara na Folha de Ocorréncias da sala para posterior analise e decisdo por parte da banca
examinadora.

04.14. O CARTAO DE RESPOSTAS (Gabarito de Respostas) é o Unico documento valido para correcdo eletrénica, devendo
ser preenchido com bastante atencéo. Ele ndo pode ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o
Unico responsavel pela entrega do mesmo. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eliminagdo do
candidato no certame.

04.15. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa
marcada a lapis, ainda que legivel.

04.16. O Caderno de questdes sera obrigatoriamente devolvido pelo candidato juntamente com o Cartdo de
Resposta (Gabarito). Em nenhuma hipétese o caderno de questdes sera considerado para corregdo e respectiva
pontuacdo, nem mesmo no caso de revisao da pontuagéo.

04.17. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizagdo da prova, podendo levar
acompanhante responsavel pela guarda da crianga que aguardara com a crianca fora da sala de aula e dos corredores.
Podera haver, se necessario, compensagdo do tempo de amamentacdo ao tempo da prova da candidata. Na hora da
amamentacdo a candidata serd acompanhada o tempo todo por um fiscal do Concurso e o responsavel pela guarda da
crianca ndo permanecera no mesmo local que a candidata.

04.18. Ao final da prova escrita, os dois ultimos candidatos de cada classe deverdo permanecer na sala, a fim de
acompanhar o lacre do malote e assinar listagem da classe; sendo liberados quando concluido.

04.19. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) N&o comparecer em qualquer prova do concurso, ndo havendo em hipétese alguma, realizacdo de prova
extemporanea para atender o candidato faltoso;

b) N&o apresentar documento habil de identificagdo para a realizagdo da prova escrita (RG e Comprovante de
Inscrigéo);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

d) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem como
utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo ndo permitidos ou qualquer
instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comisséo Organizadora do Concurso;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuacdo ou a de outro candidato, na prova que se
realiza;

f) Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

g) O néo atendimento dos requisitos exigidos para o cargo nos termos deste Edital;

05. Da Avaliacao da Prova Escrita.

05.01. A Prova Escrita, de carater eliminatério sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes validas. Na avaliagdo do gabarito do candidato nédo
serdo computadas questdes nao assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta ou questdes rasuradas.

05.02. A avaliagdo da prova sera efetuada por processamento eletrénico do gabarito do candidato que contara o total de
acertos de cada candidato na prova, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o nimero de questdes validas.

05.03. Apods a aplicagdo dos critérios de avaliagdo anteriormente descritos, o candidato que nédo lograr 50 (cingienta)
pontos na Prova Escrita estara automaticamente desclassificado.

06. Da Pontuacao Final do Concurso Publico
06.01. O presente Concurso Publico para os cargos deste Edital, tera valor equivalente a 100 (cem) pontos.

07. Do Critério de Desempate e da Classificagdo Final
07.01. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver a maior idade.

07.02. Da lista de Classificacdo Final, constardo o nome do candidato, RG, nimero de inscricdo e pontuacgéo final dos
candidatos classificados discriminados os pontos obtidos pelo candidato na Prova Escrita ndo sendo publicada em jornal
local a lista de desclassificados, mas disponibilizada no site www.equipeassessoria.com.br.

08. Da Validade do Concurso Publico
08.01. O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Piratininga, por igual periodo.

09. Da Convocacgao para a Nomeacgéo

09.01. A convocacdo para a nomeagdo obedecera rigorosamente a ordem de Classificacdo Final, ndo gerando ao
candidato aprovado o direito a nomeacgéo. Os classificados no presente Concurso Publico, somente serdo convocados
por ato discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da administragédo publica.
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09.02. Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Piratininga, o candidato aprovado e classificado ficara obrigado
a comprovar, junto ao Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Piratininga que satisfaz as exigéncias deste
Edital, bem como submeter-se a teste médico para o exercicio do cargo, sob pena de ndao ser nomeado.

09.03. O candidato que recusar a nomeagao ou, apés nomeado, deixar de comparecer ao servigo publico e de iniciar suas
funcdes e atividades no prazo de 48 horas ap6s notificagdo, perdera os direitos decorrentes de sua classificagéo.

09.04. Quando de sua nomeacao, o candidato devera comprovar, através da apresentagdo da documentacdo habil, que
possui os requisitos e habilitacdes exigidas neste Edital. A ndo comprovacdo, ou ainda, a ndo apresentacdo de
documentos, que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitacdo exigidos, implicarda na sua
desclassificagdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos subseqiientes praticados
em seu favor.

09.05. E facultado a Prefeitura Municipal de Piratininga exigir dos candidatos classificados, além dos documentos
pessoais elencados na letra “a” do item 03 (trés) do edital os candidatos classificados deveram apresentar, para a
nomeacdo do cargo, documentos comprobatoérios de suas respectivas habilitacdes legais para o cargo respectivo, quais
sejam, aqueles constantes do item 01 do Edital retro mencionado.

09.06. O candidato aprovado, no prazo de validade do presente Concurso Publico, obriga-se a manter atualizado seu
endereco, sempre que houver qualquer alteragdo a partir da informagédo contida em sua ficha de inscri¢do, junto ao
Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Piratininga, sob pena de ndo o fazendo e na impossibilidade de
localizagdo do mesmo, ter caracterizado sua desisténcia tacita a nomeagao para o cargo.

10. Das Disposic¢des Finais

10.01. O candidato podera apresentar recurso, exclusivamente sobre questdes de legalidade, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas contados das respectivas publica¢gbes, devendo ser interposto no setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de
Piratininga, por peticdo acompanhada das raz6es e enderecado a Comissdo de Concurso Publico, que decidira pela
manutencao ou reforma do ato recorrido, ndo havendo direito de vista ou revisdo pessoal da prova escrita.

10.02. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido pelo edital.

10.03. Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comissdo do Concurso Publico, os
resultados poderéo sofrer alteracdes, gerando nova publicacéo.

10.04. A homologacgéo do presente Concurso Publico é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Piratininga.

10.05. Tendo em vista que as questdes que compdem as provas ndo sdo de propriedade da Prefeitura Municipal de
Piratininga, o caderno de questdes nao sera publicado e nem entregue ao candidato, muito menos sera permitido ao
candidato copiar as questdes em folhas avulsas ou de rascunho, ndo havendo direito de vista ou revisdo pessoal das
questdes das provas, mesmo no caso de recurso protocolado.

10.06. Néo sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificagdo do presente Concurso
Publico, valendo para esse fim, a homologagéo publicada.

10.07. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento do Edital do Cargo e aceitagdo tacita de todas as condi¢des do
presente Concurso Publico, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.08. A Classificagdo Final dos candidatos e os Gabaritos serdo publicados no Jornal da Cidade e em carater
informativo estardo disponiveis no site www.eguipeassessoria.com.br e afixada no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Piratininga.

10.09. Todos os atos administrativos, convocacdes e demais informacdes referentes a este Concurso Publico PMP
001/2008 serao publicadas no Jornal da Cidade e em carater informativo estardo disponiveis no site
WWwWWw.equipeassessoria.com.br

10.10. O candidato é totalmente responsavel pelo acompanhamento das publicacdes referentes ao Concurso Publico PMP

001/2008, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Piratininga quanto a informac¢6es divulgadas
por outros meios que nao seja o Jornal da Cidade e em carater informativo no site www.equipeassessoria.com.br.

10.11. Nao serao fornecidas informacdes por telefone, FAX, e-mail, ou outro meio que n&o seja no local das inscricdes;

10.12. O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. O pagamento efetuado em
cheque somente sera considerado quitado apdés a respectiva compensacdo bancéria, sendo a inscricdo cancelada, caso
haja devolugcdo do mesmo. Os interessados que preencherem a Ficha de Inscricdo pela internet, mas nédo efetuarem o
pagamento, serdo considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

10.13. A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO A COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO
NAO APROVA, NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE
RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

10.14. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, quando for o caso, decidira sobre o adiamento de qualquer das
etapas do Concurso Publico.

10.15. Os casos nao previstos no Edital dos Cargos serao resolvidos pela Comissao do Concurso Publico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

PIRATININGA, aos 31 de Marco de 2008.

SILVIA MENDES SOARES
Prefeita Municipal
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ANEXO I — PROGRAMA DE PROVA

A Prefeitura Municipal de Piratininga ndo aprova a comercializagdo de apostilas preparatoérias para o presente
Concurso Publico, bem como a Comissado do Concurso Publico ndo aprova, ndo fornecera e nem recomendara
nenhuma apostila deste género, néao se responsabilizando pelo conteddo de qualquer uma delas.

FISCAL AMBIENTAL

FISCAL IMOBILIARIO

FISCAL TRIBUTARIO

LINGUA PORTUGUESA: ASPECTOS GRAMATICAIS E ORTOGRAFICOS: Contelidos Programéticos do Ensino Médio,
como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA - Fonemas. Vogais. Consoantes. Semivogais. Alfabeto. Silaba. Encontros
vocdlicos. Encontro consonantal. Digrafo. Separacdo de silabas. Ortografia. Uso do "Porqué". Uso do hifen. Ortoépia.
Acentuacgdo grafica, Pleonasmo. Pontuagédo. Estrutura dos vocabulos: Processos de formacdo das palavras: derivagédo e
composicdo MORFOLOGIA - Estrutura, formacdo e composi¢cdo das palavras. Prefixo, afixos, Sufixos e Radicais. Flexao
nominal e verbal. Classificagdo e emprego das classes de palavras da lingua portuguesa. Emprego de locugdes.
Substantivo. Artigo. Adjetivo. Numeral. Pronome. Verbo. Verbos auxiliares. Verbos regulares. Verbos irregulares. Verbos
defectivos. Locugdo verbal. Advérbio. Preposicdo. Conjungdo. Interjeicdo. Vozes verbais. SINTAXE - Frase. Oragéo.
Periodo. Predicagéo verbal. Termos da oracgéo. Classificagdo das oracdes e do periodo. Periodo simples, Periodo composto.
Concordancia nominal. Concordancia verbal. Regéncia nominal. Regéncia verbal. Sintaxe de colocagdo. Sintaxe de
regéncia. Emprego da Crase. Pontuacgédo. Colocacao dos pronomes. Orac¢des Coordenadas e Subordinadas. Termos ligados
ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais. SEMANTICA -
Sinbnimos. Anténimos. Denotagcdo e Conotagdo. Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia;
Catacrese; Paradoxo; Figuras de Palavras. Comparacdo. Catacrese. Metonimia. Figuras de construgdo. Elipse. Hipérbato.
Pleonasmo. Silepse. Figuras de pensamento. Antitese. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA: Conteldos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: Nocdes basicas de légica; Conjuntos;
Subconjuntos e suas representagfes; Conjuntos cujos elementos sao conjuntos; Unido e intersecgcdo de conjuntos;
Conjuntos finitos; Classificagcdo dos numeros; Os numeros reais; O eixo real; O plano cartesiano; Produto cartesiano;
Relagdo; Dominio e imagem de uma relacdo; Fun¢édo; Imagem de um elemento através de uma func¢do; Estudos dos
graficos; Fungado real de variavel real; Funcdo constante, crescente ou decrescente; Fungdo afim do 1.°© grau; Variagdo de
sinal da fungéo do 1.° grau; Inequacédo produto e inequacgdo quociente; Funcdo quadratica do 2.° grau; Maximo e minimo
de uma funcgéo; Variacdo de sinal de uma fungéo do 2.° Grau; Aplicagdo das funcdes do 2.° grau na resolugédo de uma
inequacao produto ou de uma inequacao quociente; Funcdo definida por mais de uma sentenca; O conceito de médulo;
Fungdo modulo; Técnicas para construgdo de graficos de fungSes modulares; Equacdes modulares; Desigualdades e
modulos; Composicdo de fungdes; Fungdes sobrejetoras, injetoras e bijetoras; Conceitos de fungdes inversas; Potenciagdo
em |R; Radiciagdo em |R; Funcdo exponencial; Inequagdo exponencial; Teoria dos logaritmos; Outras propriedades dos
logaritmos; Funcédo logaritmica; Equacéo logaritmica; Inequagdo logaritmica; Logaritmos decimais; Célculo de logaritmos
ndo tabelados; Progressdes; Sucessdo; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica; Conceitos de angulo;
Generalidade sobre angulos; Trigonometria no tridngulo retangulo; Resolugdo de triangulo quaisquer; Dois teoremas
importantes: a trigonometria e o teorema de Pitdgoras; Calculos de alguns senos, co-senos e tangentes; Unidades de
medida de arcos e angulos; O sistema trigonométrico; Seno e co-seno de um arco trigonométrico; Redugéo ao 1.°
quadrante (generalizagdo); Relacdo entre o seno e o co-seno de um mesmo arco; Equacdes trigonométricas em seno e
co-seno; Equacdes na forma fatorada; Resolugdo de equacdes trigonométricas através de equagbes polinomiais;
Inequagdes trigonométricas em seno ou co-seno; Resolugdo de inequacdes trigonométricas através de inequacdes
polinomiais; Inequagdes produto e inequagfes quociente em seno e co-seno; Tangente de um arco trigonométrico;
Equacdes trigonométricas em tangente; Inequagdes trigonométricas em tangente; As razdes reciprocas do seno, do co-
seno e da tangente; ldentidades; ldentidades notaveis; Girando as infinitas voltas da circunferéncia trigonométrica;
Ampliagdo do conceito de expressédo geral das medidas de arcos; Inequacdes trigonométricas com universo |R; Férmulas
de adicdo de arcos para o seno e o co-seno; Formulas de adicdo de arcos para a tangente; Férmulas de arco duplo para o
seno e co-seno; Férmula de arco dupla para a tangente; Férmulas do arco triplo; Férmulas do arco metade; Equagfes
trigonométricas com arcos da forma ax + b; Inequagbes trigonométricas com arcos da forma ax + b; Fatoracdo de
expressodes trigonométricas em seno e co-seno — férmulas de prostaférese; Equacdes trigonométricas na forma fatorada;
Fatoracdo de expressfes trigonométricas em tangente; A fungdo seno; A fungdo co-seno; Outras funcdes trigonométricas;
Funcgdo periédica; A inversa da funcdo seno; A inversa da funcdo co-seno; A inversa da funcdo tangente; Graficos das
fungdes trigonométricas inversas; Lei dos co-senos; e Lei dos senos; Matrizes; Determinantes; Sistemas lineares; Analise
combinatéria; Bindmio de Newton; Teoria das Probabilidades; Geometria; Retas e planos no espago; Medidas de
superficie; Prisma; Piramide; Cilindro; Cone; Esfera; Sdlidos de revolugédo; Nogdes sobre Poliedro; Geometria analitica;
Estudo da reta; Circunferéncia; NUimeros complexos; Forma trigonométrica de um numero complexo; Operac¢des na forma
trigonométrica; Estudo dos Polindmios; Equagdes polinomiais; Limites; Derivados das fungfes elementares; Nogoes
estatisticas; Média e mediana.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL AMBIENTAL: Conhecimentos Gerais de Gestido
Ambiental e desenvolvimento sustentavel, Politica ambiental brasileira; Protecdo, conservacdo e melhoria do meio
ambiente. Antecedentes - histérico da politica ambiental no Brasil; Organizacao politico-institucional do meio ambiente no
Brasil; A politica ambiental nos trés niveis de governo (federal, estadual e municipal); Os instrumentos de politica
ambiental; Principais programas ambientais; Politicas setoriais e meio ambiente; politica agricola; politica energética;
atividades de mineracdo e garimpeira; politica industrial; politica urbana. Estado, Politicas Publicas e Gestdao Ambiental; A
Institucionalizagdo das Politicas Ambientais e a Ambientalizagdo das Politicas Publicas; Instrumentos de Gestdo
Ambiental: Os instrumentos na legislacdo brasileira, licenciamento ambiental, Estudo de impacto ambiental — EIA e
relatério de impacto ambiental - RIMA, auditoria ambiental, plano diretor, zoneamento, sistema de gerenciamento de
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recursos hidricos: o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos; O mercado Verde e a Gestdo Ambiental de
Organizagbes (Normas I1SO 14000). Processo de AIA - conceitos basicos; fungbes e objetivos; etapas (planejamento,
diagnéstico ambiental, identificacdo e medicdo, interpretagdo e avaliagdo, consulta e participagdo e acompanhamento);
técnicas de identificacdo e valorizagdo dos impactos. Lei de crimes ambientais. Da aplicagdo das penas. Da apreensédo do
produto e do instrumento de infracdo administrativa ou de crime. Da agéo e do processo penal. Dos crimes contra o meio
ambiente. Da poluicdo e outros crimes ambientais. Dos crimes contra o ordenamento urbano e o patrimdnio cultural. Da
infracdo administrativa.

Agenda 21 — Desenvolvimento Sustentavel. Elaboracdo, avaliacdo e selecdo de Projetos. Meio ambiente, Sociedade e
nocdes de Sociologia e de Antropologia. NocSes Gerais de Economia Ambiental. Politicas Publicas. Classificacao
taxondmica da Fauna Silvestre Brasileira. Convencédo da Biodiversidade. Convengdo Internacional sobre o Comércio das
Espécies da Fauna e Flora em Perigo de Extingdo (CITES). Convengdes Internacionais, voltadas a protecdo de espécies,
em que o Brasil é signatario. Manejo da Fauna Silvestre Brasileira in situ e ex situ. Manejo Florestal sustentavel.
Zoneamento ecoldgico-econdmico. Protecdo da Biodiversidade. Silvicultura, projetos de florestamento e reflorestamento.
Prevengdo e combate a incéndios florestais. Conservacdo de recursos naturais renovaveis. Avaliacdo de impactos
ambientais. Manejo de fauna silvestre. Biodiversidade. Educacdo e interpretacdo ambiental. Manejo de fragmentos
florestais. Legislacdo Florestal. Politica Florestal. Recuperagdo de areas degradadas. Manejo de Bacias Hidrogréficas.
Silvicultura. Producdo de mudas e sementes de espécies florestais. Reflorestamento. Planejamento de parques e reservas.
Matas Ciliares.

DIREITO AMBIENTAL: Conceito de meio ambiente e de Direito Ambiental. Taxionomia. Autonomia. Principios de Direito
Ambiental: Prevengédo; precaucédo; Poluidor e usuéario-pagador; Cooperacdo internacional; Fungdo social e ambiental da
propriedade; Direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado como direito fundamental. Reparticdo constitucional
das competéncias em matéria ambiental. Bens e atividades relacionadas com o meio ambiente na Constituigcdo Federal:
Aguas; Fauna; Flora; Garimpo; Jazidas e minas. Mineragéo; Produg&o e consumo; Protegdo do espago territorial; Transito
e transporte. Da politica nacional e estadual do meio ambiente: Dos conceitos: meio ambiente, poluidor, de gradacédo da
qualidade ambiental, poluicdo e recursos naturais; Dos conceitos no Codigo Estadual do Meio Ambiente; Sistema Nacional
de Meio Ambiente — SISNAMA; Sistema Estadual de Protecdo Ambiental — SISEPRA; Instrumentos da politica nacional e
estadual do meio ambiente: Planejamento, Zoneamento, Publicidade, Tombamento, Licenciamento Ambiental, Audiéncia
publica, Auditoria Ambiental, Estimulos e incentivos, Transporte de Residuos Perigosos, Educacdo ambiental, Estudo
cientifico e coleta, Residuos Solidos, Areas de uso especial. Criacdo e a manutengdo de animais selvagens exaticos;
Agrotéoxicos e afins: conceito, registro de agrotéxicos, controle, inspecdo e da fiscalizagdo dos agrotdxicos,
Responsabilidade pelo dano ambiental: Responsabilidade administrativa - Poder de policia, San¢des administrativas.
Responsabilidade civil: Conceito de dano ambiental, Responsabilidade objetiva, Excludentes da responsabilidade objetiva,
Solidariedade na responsabilidade aquiliana, Responsabilidade do Estado por dano ao meio ambiente; Agdo civil publica;
Responsabilidade penal, Da agdo e do processo penal. Dos crimes ambientais. Da competéncia para o processamento e
julgamento dos crimes ambientais. Da protecdo a flora: Area de preservacdo permanente — APP: conceito e limitagbes ao
uso: Reserva legal: conceito e limitagbes ao uso; Reserva Florestal: conceito e limitacdes ao uso; Unidades de
Conservagéo - Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo — SNUC: Unidades de Protecdo Integral, Unidades de Uso
Sustentavel, Criacdo, Implantacdo, Gestdo das Unidades de Conservagéo. Sistema Estadual de Unidades de Conservacao
— SEUC, Mata Atlantica. Dos recursos hidricos: Sistema Nacional de Recursos Hidricos; Sistema Estadual de Recursos
Hidricos. Gerenciamento Costeiro. Patrimdnio genético: Da convencdo de biodiversidade; Da Lei de Biosseguranca; Do
acesso aos recursos genéticos e da contraprestagdo econdmica. Conteldos Programaticos voltados ao Meio Ambiente e
Gestdo Ambiental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EM INFORMATICA - PARA O CARGO DE FISCAL AMBIENTAL:

NOCOES DE INFORMATICA - Ambiente MS Windows — Uso do ambiente gréafico; Execucéo de aplicativos e acessérios;
Manipulacdo de arquivos e pastas; Uso dos recursos da rede; MS Word — Utilizacdo de janelas e menus; Barras de
Ferramentas; Opera¢cbes com arquivos; Configuracdo de pagina; Impressao de documentos e configuracdo da
impressora; Edicdo de textos; Voltar e repetir ultimos comandos; exibicdo da pagina (caracteristicas e modos de
exibi¢cao); Utilizacdo de cabecalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres nao imprimiveis, dados em geral);
Formatacdo no Word; Criacdo e manipulacdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Protecdo de documentos e
utilizacdo das ferramentas; MS Excel — Utilizacdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos:
Configuracao de pagina; Confecgdo, formatagdo e impressao de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar
e repetir; Caracteristicas e modos de exibicao; Utilizagdo de cabecalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células,
filtro, classificagdo de dados. Nocdes de utilizacdo do MS Internet Explorer — Manutencdo dos enderecos Favoritos;
Utilizacdo do Histdrico; Nocdes de navegacdo em hipertexto; Nogdes de Utilizagdo do MS Outlook — Envio e recebimento
de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizacdo de mensagens nas pastas; Organizacdo das
mensagens em pastas e subpastas; Manutencao do catalogo de enderecos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL IMOBILIARIO:

Topografia; Planimetria e Altimetria; Mecanica dos Solos: Origem e formacdo de solos; Propriedade das particulas;
indices Fisicos; Granulometria; Consisténcia do Solo; Obras de terra; Fundacdo Direta e Indireta; Técnhicas de
Construcgéo: ldentificagdo dos Lotes; PA e PAL; Projetos necessarios para a execugao da obra; Servicos Preliminares;
Preparo do Terreno; Escoramentos e Escavacdes; Revestimentos e Pinturas: Alvenaria, tijolos ceramicos e blocos
vazados; Concreto armado — dosagem, amassamento, lancamento e cura; Argamassas para revestimento — chapisco,
reboco e embogo; Ago para concreto armado — tipos de acgo e classificagdo; Revestimento Interno e Externo: Pintura em
PVA, acrilica, 6leo e vernizes; esquadrias de madeira, aluminio ferro e PVC; Resisténcia dos Materiais; Calculos,
representacao e dimensionamento de elementos da composi¢ao arquitetbnica; Esquadrias; Telhados e Circulagdo vertical;
Calculo de areas e volumes; Tensdes e Deformacdes; InstalagSes Elétricas: Conceitos e Materiais; Instalacdes elétricas
residenciais; Componentes de uma instalagdo; Pontos de comando; Circuitos Tomadas: Interruptores; Condutores;
Disjuntores; Instalagdes telefonicas e de TV; Estrutural e Instalagdes especiais: rede légica, alarmes, ar condicionado,
aquecimento, etc. Instalagdes Hidraulicas e Sanitarias: Agua Fria; Dimensionamento de Barriletes: Ramal; Colunas de
distribuigio; Reservatérios; Consumo maximo possivel e provavel; Aguas Pluviais: Dimensionamento de caixa de areia e
calha; Ligacdo da agua pluvial a rede publica; Esgoto: Nog¢des e normas; Técnicas de Esgoto; Simbologia; Esgoto
Priméario; Esgoto secundario; Ventilagdo; Materiais de Construcdo: Materiais ceramicos, betuminosos, metalicos e aco;
Argamassas; Agregados; Aglomerantes; Concreto e Cimento Portland; Sistema de representacdo de desenhos técnicos
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(vistas e secOes); Perspectiva axonométrica (isométrica); Escalas numéricas e graficas; Representacdo e
dimensionamento de projetos de arquitetura; Planta baixa; Planta de locacdo; Planta de cobertura; Planta de situacéo;
Cortes e fachadas; Desenho topografico; Vocabulario técnico; Informatica: NocSes de desenho em meio eletrbnico
(Autocad), Excel e Word. Contelido programatico béasico do Curso de Técnico em Edificagfes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL TRIBUTARIO:

Conceitos basicos de contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade. Capitalizacdo simples. Juro simples:
conceitos basicos. Calculo dos Juros Simples. Calculo do Capital, da Taxa, do Prazo e do Montante. Taxas proporcionais e
equivalentes. Célculo dos Juros Simples: Exato, Comercial e Ordinario. Descontos Simples: Desconto “por dentro”, ou
Racional. Desconto “por fora”, ou Comercial. Relagdo entre as Taxas de Descontos “por dentro” e “por fora”. Titulos
Equivalentes. Capitalizacdo Composta - Juros Compostos: Célculo do Juro, do Capital, Taxa, do Prazo do Montante. Taxas
Equivalentes, Taxa Nominal e Efetiva. Rendas Financeiras na Capitalizacdo Composta: Rendas Postecipadas; Rendas
Antecipadas. Classificacdo das contas nos grupos. Contabilidade Informatizada, Constituicdo e Legislacdo de Empresas,
Contabilidade: conceituacdo, objetivos, campo de atuacdo e usuérios da informacao contabil. Elementos Fundamentais
para Andlise Financeira: Objetivos da andlise de Balango Patrimonial; etapas das técnicas de andlise de Balanco
Patrimonial; metodologias de analise. Estrutura das Demonstragdes Contabeis Financeiras. A interpretagdo das
demonstragées Contabeis: Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das Origens e
Aplicagbes de Recursos, Demonstracdo do Fluxo de Caixa e Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido.
Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados. Complementos das Demonstragfes Contabeis: Notas Explicativas e
Parecer de Auditores, Relatorio da Administracdo. Preparacdo das Demonstracdes Contabeis para a Andlise Financeira:
Anédlise Vertical e Horizontal. Estudo dos Indices de Liquidez: Objetivos; Caracteristicas e interpretacdo dos resultados.
indices de: Liquidez Imediata; Liquidez Corrente; Liquidez Seca e Liquidez Geral. Indicadores de Estrutura: Objetivos;
Caracteristicas; Capacidade de endividamento; Geragdo de Recursos e Renovagdo. Indicadores de Endividamento:
Objetivos; Caracteristicas; Participacfes de Capital de Terceiros; Composi¢cdo do endividamento; Endividamento Oneroso;
Imobilizagdo do Patriménio Liquido; Imobilizacdo de Recursos ndo-correntes. Indicadores de Rentabilidade: Objetivos,
Caracteristicas, Caracteristicas da informacao contabil. Componentes do patrimbnio: ativo, passivo e patrimdnio liquido.
Giro do ativo, Margem Liquida; Rentabilidade do ativo; Variacdo do patriménio liquido: receita, despesa, resultado.
Lancamentos contabeis. Técnica de correcao de erros de escrituracdo. Livro diario. Livro razéo e livro caixa: formalidades
e escrituracdo. Documento contabil. Principios fundamentais da Contabilidade. Contabilizacdo de operagfes tipicas de
empresa mercantis: compra, venda e devolucdo de mercadorias. Avaliagdo do estoque de mercadorias. Inventarios
periédico e permanente. Atribuicdo de pregos aos inventarios: métodos PEPS, UEPS, média ponderada fixa e modvel.
Apuragdo do custo das mercadorias vendidas e do resultado com mercadorias. Indicadores de Prazo Médio: Objetivos;
Caracteristicas; Ciclos operacional e financeiro; Prazos médios de recebimento, pagamento e renovagdo dos estoques.
Indicadores de Rotacdo: Objetivos; Caracteristicas; Econdmico X Financeiro; Investimento X Financeiro, Giro de Contas a
Receber; Giro de Fornecedores; Elaboracdo de parecer. Andalise do Capital de Giro: Necessidade de Capital de giro; Ciclos
operacionais e financeiros; Capital de giro e tesouraria; Anélise do efeito tesoura; Integracdo com a Demonstragdo das
Origens e Aplicacdes de Recursos. Analise do Fluxo de Caixa. Elaboragdo de parecer. Fatos que alteram os valores de
compras e vendas. Contabilizagéo do ICMS e do IPl nas compras e nas vendas. Demais tributos e contribui¢cdes incidentes
sobre vendas. Balango patrimonial. Elaboragédo de balanco. Critérios de agrupamento de contas. Ordenacdo dos grupos de
contas. Apresentacdo do balanco e critérios de contabilizagdo. Ativo circulante — disponibilidades, contas a receber,
provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa, investimentos temporarios, estoques, provisdo para desvalorizacdo de
estoques, despesas antecipadas. Ativo realizavel a longo prazo — créditos e valores, investimentos temporarios a longo
prazo, despesas antecipadas. Ativo permanente — investimento — método do custo, método da equivaléncia patrimonial,
agios, desagios, amortizagbes, provisdes para perdas, regras para aplicacdo do método da equivaléncia, dividendos
recebidos, aquisicdo e baixa de investimentos. Ativo permanente — imobilizado — bens de operacdo, imobilizagdo em
andamento, bens tangiveis e intangiveis, critérios de avaliagdo, aquisicdo e baixa de ativos imobilizados, depreciagéo,
exaustdo, amortizacdo. Registros e controles contabeis. Contas que integram o ativo imobilizado. Ativo permanente-
diferido: gastos de implantacdo e pré-operacionais e outras contas, amortizagdo. Passivo circulante: empréstimos e
financiamentos, debéntures, fornecedores, obrigacdes fiscais, outras obrigacbes e provisfes. Passivo exigivel a longo
prazo: empréstimos e financiamentos, debéntures, fornecedores, obrigagfes de longo prazo, empréstimos em moeda
estrangeira, juros, desvalorizagfes cambiais. Resultado de exercicios futuros: conceito. Contas passiveis de classificacao
em resultados de exercicios futuros. Critérios de contabilizagdo e apresentacédo. Patrimdnio liquido: capital social, reservas
de capital, reservas de reavaliagdo, reservas de lucros, lucros ou prejuizos acumulados, a¢cdes em tesouraria. Tratamento
contabil da baixa da reserva de reavaliacdo. Regras a serem observadas na constituicdo da reserva legal. Demonstragéo
do resultado do exercicio: conteido e forma de apresentacdo. Apuracdo do resultado do exercicio: encerramento das
contas de receitas e despesas. Custo dos produtos vendidos e dos servigos prestados. Receitas e despesas financeiras.
Despesas operacionais e nao operacionais. Apuracdo de resultados operacionais: resultado bruto e resultado
liquido.Apuragédo de resultados ndo operacionais. Constituicdo de provisdes. Ajustes e encerramento da conta de resultado
do exercicio. Destinacao dos lucros. Provisdo para imposto de renda e para contribui¢do social sobre lucro. Demonstragéo
de lucros ou prejuizos acumulados: conteudo, forma de preparagdo e forma de apresentagdo. Demonstracdo das
mutacSes do patriménio liquido: conteddo e técnica de preparagdo. Demonstracdo de origens e aplicacdo de recursos.
Origens e aplicagdes que ndo afetam o capital circulante liquido (CCL). Inclusdes e exclusGes a serem feitas no lucro ou
prejuizo do exercicio. Técnica de elaboracdo. Forma de apresentacdo. Notas explicativas: notas previstas em lei e outros
aspectos que justifiguem sua apresentagdo. Demonstragdes contabeis consolidadas. Conceitos e objetivos da
consolidacdo. Obrigatoriedade de apresentagdo. Procedimentos de consolidagdo. Participacdo dos minoritarios. Lucros nos
estoques. Demonstracao do fluxo de caixa. Método direto e indireto. Demonstracdo do valor adicionado.
CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito. Objeto e regime. Orgcamento — contelido e forma da proposta orcamentaria.
Exercicio financeiro. Créditos adicionais. Divida flutuante e fundada. Controle da execucdo orgamentaria. Receita e
despesas publicas: conceitos e estagios. Receita e despesa extra-orcamentéaria. Escrituracdo. Apuracdo do resultado
financeiro e econdmico. Inventéario: objeto e classificacdo. Balancetes mensais de receita e despesa. Balangos. Lei de
Responsabilidade Fiscal 101/2000. Sistemas integrados de orcamento, financas e contabilidade. Lei de Licitagdes
8666/93. Lei n® 4.320 de 17 de margo de 1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboracdo e Controle
dos Orgcamentos e Balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

CONTABILIDADE TRIBUTARIA: Examinar a legislacdo, conceitos, célculos, documentacdo e contabilizacdo do imposto
de renda das pessoas juridicas abrangendo as seguintes areas: Plano de contas. Receita operacional e deducdo da
receita. Custos de aquisicdo de producdo e de vendas. Despesas operacionais. Resultados financeiros. Resultados de
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participacdo societaria. Resultado operacional e ndo operacional. Distribuicdo de resultado. Lucro inflacionario. Lucro da
exploragdo. Excesso de retiradas. Lucro real. Incentivos fiscais. Retencdo na fonte e pagamento do imposto. Lucro
presumido. Examinar a legislacdo, conceitos, célculos, documentagéo e contabilizagdo de tributos e contribui¢des, dentro
dos seguintes campos: Imposto de renda das pessoas juridicas; correlagdo monetaria das demonstracdes financeiras,
avaliacdo de investimentos, contratos de longo prazo, mutuos, rendimentos e ganhos financeiros. Impostos sobre
produtos industrializados. Impostos de importacdo. Imposto de exportagdo. FINSOCIAL. PIS/PASEP. Contribuicdo para o
INSS. Contribuicdo sindical. Imposto sobre operagbes de circulagdo de mercadoria e de prestacdo de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunica¢cdo - ICMS. Adicional de imposto de renda. Imposto sobre
prestacéo de servicos - ISS. Outros tributos e contribuices.

ETICA GERAL E PROFISSIONAL: Etica como lugar de afirmacédo de valores e fins. Etica e Ambicéo: os limites que se
impde na busca da ambigdo. Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional e da empresa. Etica Empresarial e suas
dimensdes: ética da responsabilidade, da humanidade e a geradora de moral convencional. Etica na Contabilidade. Etica e
Responsabilidade Social: o compromisso da empresa com o desenvolvimento sustentavel e com a geracédo de beneficios a
sociedade.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO: Avaliagdo de seqiiéncia légica e coordenacdo viso-motora, nogdo de tempo, de
espaco, de conservacao do nimero, reversibilidade e simbologia da linguagem.
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