PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO — PML 002/2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso 11, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Leme e Leis Municipais vigentes, a Secretaria Municipal
de Administragéo, realizard Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Cargos
Publicos criados no quadro de cargos da Prefeitura do Municipio de Leme. O presente Concurso Publico destina-se aos
Cargos da clausula 01 deste Edital, vagos, que se vagarem ou forem criados durante o prazo de validade deste.

01. Dos coédigos, Cargos, Vagas, Escolaridade, Vencimento, Jornada de Trabalho e Valor das Inscrigdes:

Jornada de Valor das

= H 1 *
Cod. Cargos Vagas Escolaridade Vencimento Trabalho Inscricdes**

Ensino Superior - Curso de Graduagdo com
Licenciatura em Pedagogia com
Habilitagdo em Educacéo Especial Autismo
e Patologias Associadas e Curso de Pés-
Graduagdo Lato Sensu (360hs) em Nivel

Professor 11 — Autismo e de Especializacdo em Educacao Especial

NPP patologias Associad 06 Autismo e Patologias Associadas ou R$ 607,56*** 28 h/s R$ 30,35
atologias Associadas equivalente.

Ou Ensino Superior - Curso de Graduagéo
com Licenciatura em Pedagogia e Curso de
P6s-Graduagéo Lato Sensu (360hs) em
Nivel de Especializagdo em Educagao
Especial.

Ensino Superior - Curso de Graduagdo com
Licenciatura em Pedagogia com
Habilitacdo em Educacéo Especial

Prof Il — Deficienci Deficiéncia Auditiva
NPA o esso'rAUdi—tiV; ciencia 09 Ou Ensino Superior - Curso de Graduagéo R$ 607,56™** 28 h/s R$ 30,35
com Licenciatura em Pedagogia com Curso
de Pés-Graduagéo Lato Sensu (360hs) em
Nivel de Especializagdo em Educagédo
Especial Deficiéncia Auditiva.

Ensino Superior - Curso de Graduagdo com
Licenciatura em Pedagogia com
Habilitacdo em Educacéo Especial

Prof Il  Deficiénci Deficiéncia Mental
NPM 0 essorMe;tale ciencia 1 Ou Ensino Superior - Curso de Graduag&o R$ 607,56*** 28 h/s R$ 30,35
com Licenciatura em Pedagogia com Curso
de Pés-Graduacgéo Lato Sensu (360hs) em
Nivel de Especializagdo em Educagédo
Especial Deficiéncia Mental ou equivalente.

Ensino Superior - Curso de Graduagdo com
Licenciatura em Pedagogia com Habilitacdo
em Educacgéo Especial Deficiéncia Visual
NPV Professor I! — Deficiéncia 10 Ou Er?sino _Superior - Curso de_: Graduagéo RS 607,56%** 28 his R$ 30,35

Visual com Licenciatura em Pedagogia com Curso
de P6s-Graduagéo Lato Sensu (360hs) em
Nivel de Especializagdo em Educagédo
Especial Deficiéncia Visual.

* Demais vantagens:

R$ 49,15 (Abono — LC281/00)

R$ 150,00 (Abono Permanente - LC486/07)

R$ 100,01 de Cesta Basica.

** Valor da Inscri¢cdo conforme Lei Municipal n® 2.889 de 01/12/2006.
*** Acréscimo 40 h atividade.

02. Das inscricoes:
As inscricdes seréo realizadas nas modalidades: PRESENCIAL ou INTERNET.

02.01. Documentos necessarios para a inscrigao:

a) Documento original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo
artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), ou documento equivalente com foto;

b) A inscricdo presencial devera ser feita pessoalmente ou por procurador constituido através de instrumento publico
simples.

02.02 Das condigdes necessarias a inscrigao:

Ao inscrever-se, o candidato estara declarando em ficha prépria, sob pena de responsabilidade civil e criminal,

satisfazer as seguintes condigfes:

a) Preencher a ficha de requerimento de inscricdo (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento
da taxa de inscricao;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n.© 70.436/72;
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c) Estar em dia com o servi¢co militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) Na&o ter sido condenado por crime contra a Administracdo Municipal;

g) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da nomeagéo;

h) Especificar na ficha de inscricdo se for portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia devera
requerer condi¢Bes diferenciadas para realizagdo da prova explicitando os motivos e as condi¢cdes necessarias
exclusivamente até o ultimo dia da inscricdo. O atendimento das referidas condicdes somente sera proporcionado
dentro das possibilidades descritas na Ficha de Inscrigéo;

02.03. INSCRICAO PRESENCIAL:

Periodo: de 15 & 19 de Setembro de 2008.

Local: Biblioteca Municipal, Rua: Major Arthur Franco Mouréo, 55 — Centro — Leme/SP.

Horario: Das 8:00 as 12:00 - 13:00 as 17:00 horas.

Pagamento da Taxa de Inscricdo: devera ser paga através do Boleto Bancario (retirado no local da inscrigdo), em
qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-atendimento, impreterivelmente até o dia 22 de Setembro de 2008.

02.04. Isencao do pagamento da Taxa de Inscricao
02.04.01. Em cumprimento ao art. 2° da Lei Municipal n.© 2.889 de 01/12/2006, ficam isentos do pagamento da taxa
de inscricdo: o candidato desempregado que se encontra nesta situacdo por mais de 06 (seis) meses a época da
inscricdo e o candidato portador de deficiéncia fisica.

02.04.02. O candidato interessado a isencdo da inscricdo para o referido Concurso Publico da Prefeitura do Municipio
de Leme PML 002/2008 somente podera efetuar sua inscrigdo na modalidade PRESENCIAL, uma vez que devera
apresentar os documentos comprobatdrios exigidos para a isengéo da inscrigéo.

02.04.03. Os documentos necessarios para a solicitagdo da isencdo da taxa de inscricdo sdo os seguintes:

Documentos Comprobatérios exigidos para a condicdo de DESEMPREGADO (devendo ser apresentado os

documentos originais para conferéncia de autenticidade):

e Copia simples da 12 folha da frente da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

e Copia simples da folha da Qualificagdo Civil da Carteira de Trabalho;

e Copia simples da ultima folha do Contrato de Trabalho com data de entrada e saida, seguida da proxima pagina
em branco da Carteira de Trabalho;

. Declaracdo (modelo anexo) de que nao possui renda de qualquer natureza, ndo esta em gozo de qualquer
beneficio previdenciario, de prestagdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado, e
ndo esta recebendo seguro desemprego.

Atencao: Né&o sera concedida a isengdo ao candidato que apresentar Carteira de Trabalho em branco, isto &, sem as
devidas anotacgOes de registro e demisséao.

Documentos Comprobatérios exigidos para a condicdo de PORTADOR DE DEFICIENCIA FISICA (devendo

ser apresentado os documentos originais para conferéncia de autenticidade):

e Documento Original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacéo;

e Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacado Internacional de Doencas — CID.

02.04.04. Além dos documentos exigidos os candidatos interessados a isencdo da taxa de inscricdo deverao
preencher uma Declaracdo que esta em anexo neste Edital.

02.04.05. Em cumprimento ao art. 3° da Lei Municipal n.© 2.889 de 01/12/2006, a declaragéo de informacdes falsas
com vista a obtencdo das isenc¢des previstas no artigo 2° desta Lei implicar4, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, o impedimento do candidato de inscrever-se em concursos publicos do municipio pelo prazo de 18 (dezoito)

meses.

02.05. INSCRIQAO VIA INTERNET SERA REALIZADA DIRETAMENTE PELO CANDIDATO - no site
Www.equipeassessoria.com.br.

02.05.01. PERIODO: a partir das 08:00h do dia 15 de Setembro de 2008 até as 24h (via Internet) do dia 19 de
Setembro de 2008. O ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscricdo através de Boleto Bancario (via internet) sera
22 de Setembro de 2008.

02.05.02. O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo e imprimir o Boleto Bancario conforme instru¢cdes no
referido site www.equipeassessoria.com.br.

02.05.03. A taxa da inscrigdo realizada pelo candidato diretamente via Internet devera ser paga através do Boleto
Bancéario, em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-atendimento, até Uultimo dia determinado para
recebimento.

02.05.04. Caso a inscricdo seja feita pela Internet ainda no dia 19/09/2008, independente de horario, o candidato
podera pagar sua inscrigdo impreterivelmente até o dia 22/09/2008.

02.05.05. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via Internet implicara na nao efetivacdo da inscricao.
02.06. Nao havera, em hipoétese alguma, devolucdo da importancia paga.

02.07. N&o sera aceita inscricdo por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital
para as inscrigbes.
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02.08. Sera cancelada a inscrigao se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos.
02.09. Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido para alteragéo de Cargo.

02.10. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Prefeitura do Municipio de Leme excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos ou
rasurados, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.11. A confirmacao da inscrigdo Presencial ou via Internet, dar-se-4 mediante o correto preenchimento da ficha de
inscricdo e o pagamento do boleto bancéario dentro do prazo de vencimento do mesmo.

02.12. O candidato podera consultar a confirmacdo do pagamento bancéario e efetivacdo de sua inscricdo pelo site
www.equipeassessoria.com.br em até 03 (trés) dias Uteis ap0s a realizacdo do pagamento.

02.13. Condic¢des para a inscrigcdo de pessoas portadoras de deficiéncia:

02.13.01. A pessoa portadora de deficiéncia devera indicar obrigatoriamente na ficha de inscrigédo tal condicdo nos
termos do Decreto n® 3298, de 20/12/1999. O candidato portador de deficiéncia devera, obrigatoriamente, apresentar
no local da inscricdo até o ultimo dia de inscrigcbes ou postar no correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis
apo6s o encerramento das inscrigbes o competente laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca —
CID.

ATENCAO: CASO NECESSITE DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA, O CANDIDATO PORTADOR
DE DEFICIENCIA DEVERA, ALEM DO LAUDO, APRESENTAR UM PEDIDO DETALHANDO AS CONDICC)ES ESPECIAIS DE
QUE NECESSITA, COMO POR EXEMPLO: PROVA AMPLIADA; AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA; AUXILIO
DE FISCAL PARA TRANSCRIQAO DA PROVA NO GABARITO; SALA DE FACIL ACESSO, OU OUTRAS CONDIC@ES AS
QUAIS DEVERAO ESTAR CLARAMENTE DESCRITAS NO PEDIDO DO CANDIDATO.

02.13.02. No caso do candidato portador de deficiéncia que fizer a inscricdo via Internet, devera enviar o laudo e o
pedido de prova especial (se for o caso) via correios utilizando o servigco de Carta Registrada com A.R. (Aviso de
Recebimento) para a Prefeitura do Municipio de Leme — Comiss&o do Concurso Publico — LAUDO MEDICO - INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO no enderego: Av. 29 de Agosto, 668 — Centro — Leme/SP — CEP: 13.610-900; até no maximo 2
(dois) dias apés o término das inscri¢cées. O pedido de condi¢cdes especiais para a prova sera analisado pela Comissao
do Concurso Publico que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento;

02.13.03. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes & deficiéncia sera feita pela
data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo.

02.13.04. Serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os portadores de deficiéncia, conforme o
Art. 6°, paragrafo 2° da Lei Complementar n.°© 25 de 12 de setembro de 1991 e Art. 83 da Lei Organica do Municipio
de Leme.

02.13.05. Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que impliguem grau acentuado de dificuldade para
integracéo social.

02.13.06. Nao serédo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de correcéo.

02.13.07 O candidato portador de deficiéncia, que néo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacgédo.

02.13.08. Os candidatos que nado atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, serdo
considerados como nado portadores de deficiéncia, ndo terdo a condicdo especial para a realizacdo da prova, seja qual
for o motivo alegado, podendo realizar a prova nas mesmas condi¢cdes que os demais candidatos.

02.13.09. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢bes com os
demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliacdo, duracao, horario e local de realizacdo das provas.

02.13.10. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

02.13.11. Serdo publicadas duas listagens de candidatos aprovados: uma com todos os candidatos que lograram
éxito no Concurso Publico e outra apenas com os candidatos portadores de deficiéncia.

02.13.12. Apbs a investidura do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo poderéa ser argiiida para justificar a concessao
de aposentadoria.

02.13.13. Ao ser convocado para investidura no Cargo Publico o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura do Municipio de Leme, o qual terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato, com deficiéncia ou ndo, capacitante ou ndo, para o exercicio do Cargo.

02.13.14. Nao havendo a confirmagdo da deficiéncia, o candidato convocado s6 voltara a sé-lo pela listagem geral de
aprovados.

03. Das exigéncias para a Nomeacao do Cargo:

Ao ser convocado para nomeagdo o candidato se submeterd as seguintes exigéncias abaixo, sendo que a nao

comprovacao das exigéncias no ato da nomeacao implicara na exclusao do candidato:

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor). Para os candidatos de sexo masculino,
apresentar todos os documentos acima, mais o certificado de regularidade no servigo militar;
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b) Comprovar a escolaridade exigida;

¢) Quando da nomeacgédo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior seréo aceitos, se revalidados de acordo
com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar
acompanhados de traducao publica e juramentada.

d) Comprovar aptidéo fisica e mental para o Cargo através de exame médico;

e) Apresentar no ato da nomeagdo declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e
sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e penséo;

f) Nao serdo admitidos ex-servidores publicos demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servigo publico,
em qualquer area da administracdo publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes
contra a Administragdo Publica;

g) Os candidatos aprovados somente serdo admitidos por ato explicito da Administragdo da Prefeitura do Municipio de
Leme e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administracao.

h) A Prefeitura do Municipio de Leme a seu exclusivo critério podera solicitar atestado de antecedentes criminais ao
candidato como exigéncia & nomeagéo.

i) O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-nomeacdo, através de médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura do Municipio de Leme, caso seja considerado inapto para exercer o Cargo, nao sera admitido,
perdendo automaticamente a vaga.

j) Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do Cargo. A junta médica
tera deciséo terminativa sobre as condi¢c8es de aptiddo ou ndo do candidato para exercicio do Cargo.

04. Da Prova Escrita

04.01. O Termo de Convocagéo para a Prova Escrita contendo a data, o local e o horario para a realizagdo das Provas
serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Leme e em carater informativo, estardo disponiveis no site
www.equipeassessoria.com.br em 04 de Outubro de 2008. Se o nimero de inscritos exceder a capacidade prevista
de escolas para a realizagdo das provas, estas serdo realizadas em dois ou trés domingos a serem definidos.

04.02. Cabe ao candidato inteira responsabilidade em relacdo ao acompanhamento das publicacdes referentes a este
Concurso Publico PML 002/2008.

04.03. A Comissao do Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de
provas deste ou de outros Concursos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou
eventos sociais de interesse dos candidatos.

04.04. Néao havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.

04.05. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizacdo da Prova Escrita com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, portando obrigatoriamente RG ou documento oficial de identificacdo com foto e seu
comprovante de inscri¢cdo, caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

04.05.01. APOS O HORARIO DETERMINADO PARA O INICIO DAS PROVAS, NAO SERA PERMITIDA, SOB
QUALQUER HIPOTESE OU PRETEXTO, A ENTRADA DE CANDIDATO ATRASADO, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

04.06. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade e o
comprovante de inscricdo no Concurso Publico, entregues quando do ato de inscricdo. Para inscricdes efetuadas pela
internet o comprovante de inscricdo sera o boleto bancério, devidamente quitado.

04.07. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 dias.

04.08. A Prova Escrita sera elaborada sob forma de testes de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas relativos
aos conhecimentos especificos da area, e versara sobre o programa de prova constante do Anexo | deste edital.

04.08.01. A Comissdo do Concurso Publico ndo se responsabilizam por nenhuma apostila confeccionada com textos
relativos ao Programa de Provas ou Bibliografias deste Concurso Publico PML 002/2008.

04.08.02. O tempo de duracédo da prova sera de até 4 horas.

04.08.03. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova apés 30 minutos
contados do seu efetivo inicio.

04.09. No recinto de provas ndo serad permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas nem fazer uso de
aparelhos eletroénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, calculadora, MP3 players etc.) Fica também proibido o uso de boné ou chapéu na sala de aula
durante a realizacdo das provas. O descumprimento desta determinagdo implicara na eliminagdo do candidato,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

04.10. Durante as provas, ndo serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de equipamentos
eletrénicos, computadores, maquina calculadora e/ou similares, livros, anotacbes, réguas de calculo, lapis com
tabuadas, impressos ou consulta a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer forma de
consulta ou uso de material de apoio.

04.11. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS
(GABARITO DE RESPOSTAS).
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04.12. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questdo, sob pena de precluséo recursal, devera solicitar a presenca do Fiscal de Sala que,
diante do fato concreto anotara na Folha de Ocorréncias da sala para posterior analise e decisdo por parte da banca
examinadora.

04.13. O CARTAO DE RESPOSTAS (Gabarito de Respostas) é o Unico documento valido para correcdo eletrénica,
devendo ser preenchido com bastante atencdo. Ele ndo pode ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o
candidato o Unico responsavel pela entrega do mesmo. A néo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica
eliminacdo do candidato no certame.

04.14. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa
marcada a lapis, ainda que legivel.

04.15. O Caderno de questdes sera obrigatoriamente devolvido pelo candidato juntamente com o Cartao
de Resposta (Gabarito). Em nenhuma hipétese o caderno de questdes sera considerado para correcdo e respectiva
pontuacdo, nem mesmo no caso de revisao da pontuagéo.

04.16. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizagdo da prova, podendo levar
acompanhante responsavel pela guarda da criangca que aguardara com a crianga fora da sala de aula e dos corredores.
Podera haver, se necessario, compensagdo do tempo de amamentacdo ao tempo da prova da candidata. Na hora da
amamentacdo a candidata serd acompanhada o tempo todo por um fiscal do Concurso Publico e o responséavel pela
guarda da crianga ndo permanecera no mesmo local que a candidata.

04.17. Ao final da prova escrita, os dois ultimos candidatos de cada classe deverdo permanecer na sala, a fim de
acompanhar o lacre do malote e assinar listagem da classe; sendo liberados quando concluido.

04.18. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Na&o comparecer em qualquer prova do Concurso Publico, ndo havendo em hipétese alguma, realizagdo de prova
extemporanea para atender o candidato faltoso;

b) N&o apresentar documento habil de identificacdo para a realizagdo da prova escrita (RG e Comprovante de
Inscrigéo);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

d) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem como
utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo ndo permitidos ou
qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissédo Organizadora do Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuacdo ou a de outro candidato, na prova que se
realiza;

f) Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

g) O nédo atendimento dos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital;

05. Da Avaliacao da Prova Escrita e Redacgao.

05.01. A Prova Escrita, de carater ELIMINATORIO sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos
distribuidos proporcionalmente em conformidade com o nidmero de questdes validas. Na avaliagdo do gabarito do
candidato ndo serdo computadas questfes ndo assinaladas, questfes que contenham mais de uma resposta ou
questdes rasuradas.

05.02. A avaliagdo da prova sera efetuada por processamento eletrénico do gabarito do candidato que contara o total
de acertos de cada candidato na prova, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o numero de questdes
vélidas.

05.03. Apds a aplicagdo dos critérios de avaliagdo anteriormente descritos, o candidato que ndo lograr 50
(cinquenta) pontos na Prova Escrita estard automaticamente desclassificado.

05.04. A Redacao tera carater CLASSIFICATORIO e somente ser4 somada aos candidatos aprovados na Prova

Escrita de Testes. Somente os candidatos aprovados na Prova Escrita de Testes, ter8o suas redagdes corrigidas na
escala de O (zero) a 10 (dez) pontos.

06. Dos Titulos

06.01. Para o cargo deste Edital havera pontuacdo de Titulos, até o maximo de 10 (dez) pontos, exclusivamente
para os candidatos aprovados. Os candidatos aprovados que possuirem titulos deverao protocolar na Prefeitura do
Municipio de Leme — Secretaria Municipal de Administracéo no enderego: Av. 29 de Agosto, 668 — Centro — Leme/SP —
CEP: 13610-900, cépia autenticada ou coépia simples acompanhada de documento original comprobatério do Titulo, de
acordo com a Tabela de Titulos apresentada.

06.02. A data da entrega dos titulos sera informada através de publicagdo contendo a relagdo dos candidatos
aprovados na Prova Escrita e convocados para a entrega de titulos. A referida publicacdo se dard na Imprensa
Oficial do Municipio, serad afixado na Prefeitura do Municipio de Leme e estara disponivel no site
Www.equipeassessoria.com.br.

06.03. Essa prova serda somente CLASSIFICATORIA, sendo que o candidato aprovado que deixar de entregar seus

titulos, apenas ndo terd somado os pontos correspondentes a essa etapa, mas nédo ficara eliminado do Concurso
Publico.
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06.04. Os titulos deverdo ser entregues pelo préprio candidato ou por procurador constituido através de instrumento
publico simples.

06.05. Os titulos entregues deverao ser autenticados ou se for copia simples devera ser apresentado o titulo original,
sendo que o funcionério encarregado do recebimento dos mesmos deveréa conferir cada copia apresentada com o titulo
original para autenticacdo. Nao serdao pontuados os titulos entregues sem a devida autenticacao;

06.06. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario préprio, conforme
modelo no Anexo Ill a este edital. Esta relagdo sera preenchida em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
candidato, e a outra serd encaminhada a Banca Avaliadora do Concurso Publico.

06.07. Os titulos e respectiva relagdo, deverdo ser entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
numero de inscrigdo e cargo.

06.08. Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

06.09. O candidato que possuir alteragcdo de nome (casamento, separagdo, etc) e entregar titulos para pontuacédo
devera anexar copia do documento comprobatério da alteracdo do nome, sob pena de nédo ter pontuados titulos com
nome diferente da inscri¢cdo e/ou identidade.

06.10. Nao sera permitida a apresentagcdo documental complementar relativa a carga horéaria, ou outras
especificagcdes, depois do referido prazo.

06.11. A prova de Titulos obedecera a seguinte pontuagado, até o maximo de 10 (dez) pontos:

ITEM NATUREZA DO TITULO PONTOS

Doutorado na area da Educagdo CONCLUIDO, reconhecido por Instituicio Educacional de

01 Ensino Superior devidamente credenciada. 10,0
Mestrado na area da Educacdo CONCLUIDO, reconhecido por Instituicdo Educacional de

02 - . - - 6,0
Ensino Superior devidamente credenciada.
P6s-Graduagdo CONCLUIDA / Lato Sensu ou Certificado de Especializagdo CONCLUIDO

03 na éarea da Educagdo, — com o minimo de 360 horas expressamente declaradas no 30

Certificado. Os Cursos de Pés-Graduagdo devem ser reconhecidos por Instituicdo
Educacional de Ensino Superior devidamente credenciada.

06.12. Todos os titulos acima especificados deverao conter timbre e identificacdo do 6rgdo expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data.

06.13. A comprovagédo dos titulos se dard somente através da entrega de Certificado de Concluséo de Curso ou
Diploma. Apenas serdo considerados validos os documentos acima emitidos por estabelecimento e instituicdes de
ensino regularizadas perante os 6rgaos e entidades oficiais de ensino, estaduais e federais.

06.14. A pontuagédo do titulo de maior valor exclui o de menor, vedada a atribuicdo cumulativa de pontos de qualquer
natureza.

06.15. E vedada a cumulacéo de titulos de natureza do mesmo item.

06.16. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos
para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicao brasileira.

06.17. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencado dos titulos do candidato, o0 mesmo
ter4 anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Concurso
Publico.

07. Da Pontuacédo Final do Concurso Publico

07.01. O presente Concurso Publico para os cargos deste Edital, terd valor equivalente a 120 (cento e vinte)
pontos que consistira no somatdério das notas obtidas na Prova Escrita 100 (cem) pontos, Redacdo 10 (dez) pontos e
Titulos 10 (dez) pontos.

08. Do Critério de Desempate e da Classificagcdo Final

08.01. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Obtiver a maior pontuacao na Redacgao;

b) Obtiver a maior pontuagéo na Prova Escrita; e

c) Tiver a maior idade.

08.02. Da lista de classificacdo final, constardo o nome do candidato, RG, numero de inscricdo e pontuacgédo final dos
candidatos classificados discriminados os pontos obtidos pelo candidato na Prova Escrita, Redacdo e Titulos ndo sendo
publicada em jornal local a lista de desclassificados, mas disponibilizada no site www.equipeassessoria.com.br.

09. Da Validade do Concurso Publico
09.01. O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacédo, podendo
ser prorrogado, a critério da Prefeitura do Municipio de Leme, por igual periodo.

10. Da Convocacéo para a Nomeacao
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10.01. A convocagdo para a nomeacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final, ndo gerando ao
candidato aprovado o direito a nomeacdo. Os classificados no presente Concurso Publico, somente ser&do
convocados por ato discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da administracdo publica.

10.02. Para efeito de ingresso na Prefeitura do Municipio de Leme, o candidato aprovado e classificado ficara obrigado
a comprovar, junto ao Departamento Pessoal da Prefeitura do Municipio de Leme que satisfaz as exigéncias deste
Edital, bem como submeter-se a teste médico para o exercicio do Cargo, sob pena de ndo ser nomeado.

10.03. O candidato que recusar a nomeagao ou, apés nomeado, deixar de comparecer ao servico publico e de iniciar
suas fungdes e atividades no prazo de 48 horas apés notificagdo, perdera os direitos decorrentes de sua classificacédo.

10.04. Quando de sua nomeagdo, o candidato devera comprovar, através da apresentacdo da documentacao habil,
que possui os requisitos e habilitacGes exigidas neste Edital. A ndo comprovacdo, ou ainda, a ndo apresentacdo de
documentos, que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos, implicard na sua
desclassificagdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos subsequentes praticados
em seu favor.

10.05. E facultado a Prefeitura do Municipio de Leme exigir dos candidatos classificados, além dos documentos
pessoais elencados na letra “a” do item 03 (trés) do edital os candidatos classificados deveram apresentar, para a
nomeacgdo do Cargo, documentos comprobatérios de suas respectivas habilitagbes legais para o Cargo respectivo,
quais sejam, aqueles constantes do item 01 do Edital retro mencionado.

10.06. O candidato aprovado, no prazo de validade do presente Concurso Publico, obriga-se a manter atualizado seu
endereco, sempre que houver qualquer alteracdo a partir da informagéo contida em sua ficha de inscricdo, junto ao
Departamento Pessoal da Prefeitura do Municipio de Leme, sob pena de ndo o fazendo e na impossibilidade de
localizacdo do mesmo, ter caracterizado sua desisténcia tacita a nomeacgédo para o Cargo.

11. Das Disposigdes Finais

11.01. O candidato poderad apresentar recurso, exclusivamente sobre questdes de legalidade, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas contados das respectivas publicacdes, devendo ser interposto no setor de Protocolo da
Prefeitura do Municipio de Leme, por peticdo acompanhada das razdes e enderecado a Comissdao do Concurso Publico,
que decidird pela manutencéo ou reforma do ato recorrido, ndo havendo direito de vista ou revisdo pessoal da prova
escrita. Vale ressaltar que serédo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido pelo edital.

11.02. Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comissdo do Concurso Publico, os
resultados poderéo sofrer alteragdes, gerando nova publicacdo.

11.03. A homologacao do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito do Municipio de Leme.

11.04. Tendo em vista que as questdes que compdem as provas nao sao de propriedade da Prefeitura do

Municipio de Leme, o caderno de guestfes nao sera publicado e nem entreque ao candidato, ndo havendo
direito de vista ou revisao pessoal das questdes das provas, mesmo no caso de recurso protocolado.

11.05. Néo sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificagdo do presente Concurso
Publico, valendo para esse fim, a homologagédo publicada.

11.06. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento do Edital do Cargo e aceitacao tacita de todas as condi¢des
do presente Concurso Publico, das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

11.07. A Classificacdo Final dos candidatos e os Gabaritos serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de
Leme e afixada no Quadro de Avisos da Prefeitura do Municipio de Leme e veiculada no site

Www.eguipeassessoria.com.br.
11.08. Todos os atos administrativos, convocacdes e demais informagdes referentes a este Concurso Publico PML

002/2008 seréo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Leme e disponibilizadas em carater informativo no
site www.equipeassessoria.com.br.

11.09. O candidato é totalmente responsavel pelo acompanhamento das publica¢des referentes ao Concurso Publico
PML 002/2008, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Leme quanto a informagdes
divulgadas por outros meios que nédo seja a Imprensa Oficial do Municipio de Leme e em carater meramente
informativo no site www.equipeassessoria.com.br.

11.10. Os interessados que preencherem a Ficha de Inscri¢cdo pela internet, mas ndo efetuarem o pagamento, seréo
considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

11.11. Seréo indeferidos os recursos previstos neste Edital interpostos fora do prazo estabelecido.

11.12. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME NAO APROVA A COMERCIALIZAGCAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO A COMISSAO DO CONCURSO
PUBLICO NAO APROVA, NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO,
NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

11.13. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, quando for o caso, decidira sobre o adiamento de qualquer das
etapas do Concurso Publico.

11.14. Os casos nédo previstos no Edital do Cargo serao resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.
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LEME, aos 15 de Setembro de 2008.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito do Municipio de Leme
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ANEXO I — PROGRAMA DE PROVA

A Prefeitura do Municipio de Leme nao aprova a comercializagdo de apostilas preparatérias para o presente Concurso
Publico, bem como a Comissdo do Concurso Publico ndo aprova, ndo fornecerd e nem recomendard nenhuma apostila
deste género, ndo se responsabilizando pelo conteddo de qualquer uma delas.

PROFESSOR Il — AUTISMO E PATOLOGIAS ASSOCIADAS

PROFESSOR Il — DEFICIENCIA AUDITIVA

PROFESSOR Il — DEFICIENCIA MENTAL

PROFESSOR Il — DEFICIENCIA VISUAL

LINGUA PORTUGUESA

ASPECTOS GRAMATICAIS E ORTOGRAFICOS: como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA - Fonemas. Vogais.
Consoantes. Semivogais. Alfabeto. Silaba. Encontros vocalicos. Encontro consonantal. Digrafo. Separagdo de silabas.
Ortografia. Uso do "Porqué". Uso do hifen. Ortoépia. Acentuacdo grafica, Pleonasmo. Pontuacdo. Estrutura dos
vocabulos: Processos de formacdo das palavras: derivacdo e composicdo MORFOLOGIA - Estrutura, formacédo e
composicdo das palavras. Prefixo, afixos, Sufixos e Radicais. Flexdo nominal e verbal. Classificacdo e emprego das
classes de palavras da lingua portuguesa. Emprego de locugdes. Substantivo. Artigo. Adjetivo. Numeral. Pronome.
Verbo. Verbos auxiliares. Verbos regulares. Verbos irregulares. Verbos defectivos. Locug¢ao verbal. Advérbio.
Preposicédo. Conjungédo. Interjeicdo. Vozes verbais. SINTAXE - Frase. Oragdo. Periodo. Predicacdo verbal. Termos da
oracdo. Classificacdo das oragdes e do periodo. Periodo simples, Periodo composto. Concordancia nominal.
Concordéancia verbal. Regéncia nominal. Regéncia verbal. Sintaxe de colocacdo. Sintaxe de regéncia. Emprego da
Crase. Pontuacdo. Colocagdo dos pronomes. Orag¢des Coordenadas e Subordinadas. Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto. SEMANTICA - Sindnimos. Antdnimos. Denotacdo e Conotacéo.
Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo; Figuras de Palavras.
Comparacgdo. Catacrese. Metonimia. Figuras de construcdo. Elipse. Hipérbato. Pleonasmo. Silepse. Figuras de
pensamento. Antitese. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGCAO DE TEXTO.

REDACAQ: 01 (uma) dissertagdo abordando temas voltados para os conteidos da Parte Pedagdgica e contetdos
Especificos da area.

PROGRAMA DE PROVA - PARTE PEDAGOGICA

CONTEUDOS PEDAGOGICOS: O eixo pedagdgico central que norteara as questdes do Concurso Publico tem como
base os Parametros Curriculares Nacionais — PCN e Referencial Curricular Nacional da Educacédo Infantil. Os pontos
fundamentais referem-se as atuais reflexfes sobre as 4 (quatro) primeiras séries da Educa¢do Fundamental, metas de
qualidade que ajudem o aluno a enfrentar o mundo atual como cidadao participativo, reflexivo e autbnomo conhecedor
de seus direitos e deveres. Os objetivos gerais tomam como eixo de trabalho, os seguintes ambitos: Atualidades
Educacionais em Acdo; Preocupagbes contemporaneas com o Meio Ambiente; Preocupagfes com a saude;
Preocupac¢cbes com a sexualidade; Preocupacfes com as questdes éticas; Preocupacdes com a moralidade infantil;
Preocupagbes com a formacgdo do professor; lIgualdade de direitos; Solidariedade; Interacdo e cooperagao;
Contraposicdo de diferentes interesses politicos; Solugbes para os conflitos sociais; Qualidade da formacdo do
professor; Temas Transversais; Classe de Aceleracdo; Progressdo Continuada; A Escola e sua funcdo social; Gestao,
compromisso de todos; Trabalho coletivo na escola; Conscientizacdo das necessidades sociais, politicas, econdmicas e
culturais da realidade brasileira; Motivacdo e aprendizagem; Avaliagdo Mediadora, O exercicio da cidadania e a
pluralidade cultural; O dominio da lingua falada e escrita; Os principios da reflexdo matematica; Coordenadas
espaciais e temporais que organizam a percepcdo do mundo; Fruicdo da arte e das mensagens estéticas; A escola
como espago social de construcdo dos significados éticos necessarios a acdo de cidadania; Os cuidados com o corpo,
com a saude e com a educagéo sexual; Projetos Educacionais; Resolucdo de Problemas; Em relacdo ao aspectos psico-
sociais, afetivos e emocionais, o concurso se norteara pelas concepcdes da perspectiva sécio-construtivista.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA A EDUCACAO BASICA | — DE ACORDO COM OS PARAMETROS
CURRICULARES NACIONAIS EM ESPECIAL OS CONHECIMENTOS DE 12 A 42 SERIE: Lingua Portuguesa:
Alfabetizacdo e ensino da lingua; Ensino e aprendizagem de Lingua Portuguesa no ensino de 12 a 42 série (1° e 2°
Ciclo): Objetivos de Lingua Portuguesa; Conteldos de Lingua Portuguesa; Tratamento didatico; Conteludos gerais;
Valores, normas e atitudes; Géneros discursivos; Blocos de conteldos; Lingua oral: usos e formas; Lingua escrita:
usos e formas; Analise e reflexdo sobre a lingua; Critérios de avaliacdo de Lingua Portuguesa; Caracterizacdo da area
de Lingua Portuguesa; Aprender e ensinar Lingua Portuguesa na escola; Objetivos gerais de Lingua Portuguesa para o
Ensino Fundamental; Os conteldos de Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental. Matematica: Ensino e
aprendizagem de matematica no ensino de 12 a 42 série (1° e 2° Ciclo); Objetivos de matematicas: Conteldos de
matematica; Conteudo conceituais e procedimentais; NUmeros naturais e sistema de Numeracédo Decimal; Operagdes
com Numeros Naturais; Espaco e forma; Grandezas e Medidas; Tratamento da informacgdo; Conteldos atitudinais;
Critérios de avaliacdo de matematica; OrientagBes didaticas; NUmeros Naturais e Sistema de Numeragcdo Decimal;
Numeros Racionais; Operagbes com Numeros Naturais; Adicdo e subtracdo: significados; Multiplicacdo e Divisao:
significados; Repertério basico para o desenvolvimento do célculo; Ampliacdo dos procedimentos de calculos; Calculo
mental; Aproximacdes e estimativas; Calculo escrito; Operagdes com Numeros racionais; Os significados; O calculo
com numeros racionais; Espaco e forma; Grandezas e Medidas; Tratamento da informacédo; Caracterizacdo da area de
Matematica; Aprender e ensinar Matematica no ensino fundamental; Objetivos gerais de matematica para o ensino
fundamental. Ciéncias Naturais: Caracterizagdo da area de Ciéncias Naturais; Por que ensinar Ciéncias Naturais no
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ensino fundamental: Ciéncias Naturais e Cidadania; Aprender e ensinar Ciéncias Naturalismo ensino fundamental;
Objetivos gerais de ciéncias Naturais para ensino fundamental; Os contelddos de Ciéncias Naturais no ensino
fundamental; Ensino e Aprendizagem de Ciéncias Naturais para o ensino de 12 a 42 série (1° e 2° Ciclo): Conteudos
de Ciéncias Naturais; Ambiente; Recursos tecnoldgicos; Critérios de avaliagcdo de Ciéncias; Naturais; Ser humano e
saude; Recursos tecnoldgicos; Agua, lixo, solo e saneamento basico; Captacdo e armazenamento da agua; Destino
das aguas servidas; Coleta e tratamento de lixo; Solo e atividades humanas; Poluicdo; Diversidade dos equipamentos;
OrientagOes didaticas; Projetos. Geografia: Conhecimento geografico: caracteristicas e importancia social; Aprender e
ensinar Geografia no Ensino Fundamental; Objetivos gerais de Geografia para o Ensino Fundamental; Ensino e
aprendizagem de Geografia no Ensino de 12 a 42 série (1° e 2° Ciclo): Objetivos de Geografia; Blocos tematicos e
conteudos: o estudo da paisagem local; Tudo é natureza; Conservando o ambiente; Transformando a natureza:
diferentes paisagens; Lugar e a paisagem; Ensino e aprendizagem de Geografia; Blocos tematicos e conteldos: as
paisagens urbana e rurais, suas caracteristicas e relacdes; Papel das tecnologias na construcdo de paisagens urbanas
e rurais; Informagdo, comunicacao e interacdo; Distancias e velocidades no mundo urbano e no mundo rural; Urbano
e rural: modos de vida; Critérios de avaliacdo de Geografia; Orientagdes didaticas. Histoéria: O conhecimento
Histérico: caracteristicas e importancia social; Aprender e ensinar Histéria para o Ensino Fundamental; Objetivos
gerais de Historia para o Ensino Fundamental; Ensino e aprendizagem de Histéria no Ensino de 12 a 42 série (1° e 2°
Ciclo): Objetivos de Histéria; Conteldos de Histéria; Eixo tematico: Histéria local e do cotidiano; A localidade;
Comunidade indigena; Conteddos comuns as tematicas histéricas; Critérios de avaliacdo de Histéria; Ensino e
aprendizagem de Histéria; Eixo tematico: Histéria das organizacdes populacionais; Deslocamentos populacionais;
OrganizacOes e lutas de grupos sociais e étnicos; Organizacdes politicas e administragdes urbanas; Organizagdes
histérica e temporal; Orientacdes didaticas. Arte: Arte no ensino fundamental; A Arte e a Educagéo; O ensino da Arte
no curriculo escolar: legislagdo e pratica; Teoria e pratica em Arte nas escolas brasileiras; A Arte como objeto de
conhecimento; Arte e questdes sociais da atualidade: os Temas Transversais; Aprender e ensinar Arte; Objetivos
gerais do ensino de Arte; Conteudos de Arte no ensino fundamental; Avaliagdo; Orientacdo para avaliagdo em Arte;
Aprender e ensinar Arte no Ensino de 12 a 42 série (1° e 2° Ciclo): As linguagens artisticas; Artes Visuais; Danga;
Musica; Teatro; OrientagOes didaticas; Criacdo e aprendizagem; A organizacdo do espaco e do tempo de trabalho; A
historia da arte; A producdo do professor e dos alunos; As atitudes dos alunos; Trabalho por projetos. Educacdo
Fisica: Ensino e aprendizagem de Educagéo Fisica no ensino de 12 a 42 série (1° e 2° Ciclo); Objetivos de Educagédo
Fisica; Conteldos de Educacéo Fisica; Critérios de avaliagdo de Educacgéo Fisica; Orientagfes didaticas; Caracterizagédo
da area de Educagéo Fisica; Aprender e ensinar Educagdo Fisica no Ensino Fundamental; Objetivos gerais de Educacéo
Fisica no Ensino Fundamental; Os conteldos de Educacao Fisica no Ensino Fundamental. Meio Ambiente e Saude:
Os contetdos de Meio Ambiente para o ensino de 12 a 42 série (1° e 2° Ciclo); Critérios de selegdo e organizagdo dos
contelidos; Blocos de conteludos; Os ciclos da natureza; Sociedade e meio ambiente; Manejo e conservacao ambiental;
Contetudos comuns a todos os blocos; Avaliagdo; Sobre a avaliagdo no tema Meio Ambiente; Critérios de avaliagdo;
Orienta¢des didaticas; Consideracdes gerais; O meio ambiente no projeto educativo; Comunidade escolar; Formacgao
permanente e constante; Realidade local e outras realidades como suporte para o trabalho pedagégico; Meio Ambiente
no Ensino Fundamental; Objetivos gerais de Meio Ambiente para o Ensino Fundamental; Os conteldos de Saude para
o Ensino de 12 a 42 série (1° e 2° Ciclo): Blocos de conteudos; Autoconhecimento para o autocuidado; Vida coletiva;
Critérios de Avaliacdo; Orientagbes didaticas; Objetivos gerais de Saude para o Ensino Fundamental. Orientacao
Sexual: Os contelidos de Orientacdo Sexual para o Ensino de 12 a 42 série (1° e 2° Ciclo); Critérios de selecao;
Blocos de conteldos; Corpo: Matriz da sexualidade; Relacdes de género; Prevencdo as Doengas Sexualmente
Transmissiveis/AIDS; Critérios de Avaliagdo; OrientagOes didaticas; A Orientacdo Sexual na escola; Orientagdo Sexual
como Tema Transversal; Objetivos gerais de Orientacdo Sexual para o Ensino Fundamental. Pluralidade Cultural:
Contribui¢des para o estudo da Pluralidade Cultural no ambito da escola; Objetivos gerais de Pluralidade Cultural para
o0 Ensino Fundamental; Os conteldos de pluralidade Cultural para o Ensino de 12 a 42 série (1° e 2° Ciclo); Pluralidade
Cultural e a vida das criangas no Brasil; Constituicdo da Pluralidade Cultural no Brasil e situacdo atual; O ser humano
como agente social e produtor de cultura; Pluralidade Cultural e cidadania; Critérios de avaliagcdo; Orientagdes
didaticas; Valorizagdo do repertério e integracdo entre o vivido e o aprendido. Temas Transversais: Os temas
Transversais; Ensino e aprendizagem de questfes sociais; A inser¢cdo dos Temas Transversais nos Parametros
Curriculares Nacionais; Orientacdes didaticas. Etica: Importancia do tema; Legitimacdo dos valores e regras morais;
Desenvolvimento moral e socializagéo; Etica e curriculo; Objetivos gerais de Etica para o Ensino Fundamental; Os
contelidos de Etica para o Ensino de 12 & 42 série (1° e 2° Ciclo); Respeito mutuo; Justica; Dialogo; Solidariedade;
Critérios de Avaliagdo; Orientagdes didaticas. Introdugdo aos Parametros Curriculares Nacionais: O que sdo 0s
Parametros Curriculares Nacionais; A proposta dos Pardmetros Curriculares Nacionais em face da situa¢cdo do Ensino
Fundamental; Principios e fundamentos dos Pardmetros Curriculares Nacionais; Organizagcdo dos Parametros
Curriculares Nacionais; Objetivos; Conteldos; Avaliagdo; OrientagBes para avaliacdo; Critérios de avaliagdo; Decisdes
associadas aos resultados da avaliacdo; As avaliacfes oficiais: boletins e diplomas; Orientacdes didaticas; Autonomia;
Diversidade; Interacdo e cooperacgéo; Disponibilidade para a aprendizagem; Organizacdo do tempo; Organiza¢do do
espaco; Selecdo de material; Consideragdes finais; Objetivos Gerais do Ensino Fundamental; Estrutura organizacional
dos Parametros Curriculares Nacionais.

LEGISLACAO:

e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - promulgada em 5 de outubro de 1988. Artigos 5°, 37 ao 41,
205 ao 214.

e Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

. Lei Federal n® 9394/96 - L.D.B.E.N. - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional Emenda Constitucional n®
14/96.

. BRASIL, Parecer CNE/CEB n® 17/2001 de discriminagdo contra as pessoas portadoras de deficiéncia.

. BRASIL, Resolucéo n® 2 de 24 de fevereiro de 2001 - Conselho Federal de Educacéo.
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PUBLICACOES INSTITUCIONAIS:

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. 01 a
10. Brasilia. MEC/SEF, 2000.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria Especial de Politicas de Promogdo da lgualdade Racial. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgéo das relagées Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira
e Africana. Brasilia, junho, 2005.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
Adaptacdes Curriculares — estratégias para a educacgdo de alunos com necessidades educacionais especiais. Brasilia,
MEC/SEF/SEESP, 1999.

DECLARAGCAO DA GUATEMALA, 2001. Convencdo Intramericana para a eliminacdo de todas as formas de
discriminacéo contra as pessoas portadoras de deficiéncia. Disponivel em:
http://www.crmariocovas.sp.gov.br/ent_a.php?t=002 e http://www.oas.org/juridico/portuguese/treaties/A-65.htm
UNESCO. Declaragcdo de Salamanca e linha de acédo sobre necessidades educativas especiais. Trad. Edilson
Alkmim Cunha. Brasilia: Corde, 1997 (22 ed.)

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA — PARTE PEDAGOGICA:

COLL, César e Outros. O construtivismo na sala de aula, 62 edi¢édo, Sdo Paulo: Editora Atica, 1999.

FAZENDA, lvani Catarina Arantes. Interdisciplinariedade: Histéria, Teoria e Pesquisa. Campinas, Papirus, 1995.
FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. Sdo Paulo: Cortez: Autores Associados, 1998.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia — Saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Ed. Paz e Terra, 1997.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Indignacao - Cartas Pedagdgicas e outros escritos. Sao Paulo: Editora UNESP, 2000.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagédo, 2001.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola — o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1990.

LUCKESI, Cipriano Carlos - Avaliacdo de Aprendizagem escolar - Editora Cortez, 2002.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar — O que é? Por qué? Como Fazer? Ed. Moderna, 2003.

MOYLES, Janet R. — S6 brincar? O papel do brincar na educacgao infantil, Editora Artmed, 2002.

OFICIO DE PROFESSOR. Aprender mais para ensinar melhor — Fundac&o Vitor Civita, Editora Abril, 2002.
PERRENOUD, P. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed, 2000.

QUEIROZ, Tania e Martins, Jodo — Pedagogia ludica, jogos e brincadeiras de A a Z. Editora Rideel, 2002.

SASSAKI, R. K. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. 52 ed. Rio de Janeiro: WVA, 2003.

SEBER, M. G. Construc¢éo da inteligéncia pela crianca. Sado Paulo: Scipione, 2002.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. (org.) Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas para aprender matematica.
Porto Alegre: Artmed, 2001.

VIGOTSKY, L.S., Luria, A.R. Leontiev, A.N. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem, Sdo PPODEaulo. Icone,
1988.

VINHA, T. P. O educador e a moralidade infantil: uma visdo construtivista. Campinas, SP: Mercado das Letras; Séo
Paulo: Fapesp, 2.000. (p. 37-126; 157-178; 331-393).

WEISZ, Telma, O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo, Editora Atica, 2000.

PROGRAMA DE PROVA - PARTE ESPECIFICA

PROFESSOR Il — AUTISMO E PATOLOGIAS ASSOCIADAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

A Secretaria de Educacédo e Cultura do Municipio de Leme adota o Programa T.E.A.C.C.H. Treatment and Education of
Austistic and Communication Handicapped Children (Tratamento de Educacdo para autistas e criancas com déficits
relacionados a Comunicagdo), cujo conteudo sera cobrado na prova escrita.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacédo Infantil. Saberes e Préaticas da inclusédo: dificuldades
acentuadas de aprendizagem: autismo. 22 ed. Brasilia, MEC/SEESP, 2003.

CARVALHO, Rosita Edler. A Nova LDB e a Educacédo Especial. Rio de Janeiro: WVA, 1998.

LOPES, Eliana Rodrigues Boralli. Autismo: Trabalhando com a Crianga e a Familia, 12 ed., SP: EDICOM: AUMA, 1997.
MELLO, Ana Maria S. Ros de. Autismo; Guia Pratico, SP, Associacdo de Amigos do Autista (AMA) e Coordenadoria
Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia (CORDE), 22 ed, 2001.

SCHWARTZMAN, Jose Salomé&o. Autismo Infantil, SP: Memnon, 1995.

Sites para consulta:
- http://www.ama.org.br
- http://www.autistas.org

PROFESSOR 11 — DEFICIENCIA AUDITIVA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Objetivos Gerais; Contetdos; Aprender e Ensinar Lingua Portuguesa, Matematica,
Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Arte, e Educacéo Fisica; Temas Transversais e Etica, Meio Ambiente e Saude,
Pluralidade Cultural e Orientagdo Sexual; Avaliacdo; Atuagdo Pratica do Professor; Fatores de Crescimento; O
desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisicdo da estabilidade emocional; O
desenvolvimento das possibilidades de comunicacdo; A reducéo das limitacdes provocadas pela deficiéncia; O apoio na
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insercdo familiar, escolar e social de criancas e jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os
niveis em que se possa processar; A preparagdo para uma adequada formacédo profissional e integragdo na vida ativa;
Repensando a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicolégico; O Clima sécio-afetivo. Ensino de Alunos
com Deficiéncia Auditiva. Conhecimentos sobre Educacédo Inclusiva. Conhecimento em LIBRAS.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

CARVALHO, Rosita Edler. A Nova LDB e a Educacédo Especial. Rio de Janeiro: WVA, 1998.

MAZZOTTA, M. J. da S. — Educagéo Escolar: comum ou especial? — Sao Paulo, Pioneira, 1987.

MAZZOTTA, M. J. da S. — Fundamentos de Educacao Especial — S&o Paulo, Pioneira, 1982.

MAZZOTTA, Marcos J.S. Educacgédo Especial no Brasil. Editora Cortez,2001

MOURA, Maria Cecilia de. O Surdo_ Caminhos para uma Nova ldentidade. Revinter, 2000

SILVA, M.P.M. A Construgéo de Sentidos na Escrita do Aluno Surdo. S&o Paulo: Plexus Editora, 2001.

SILVA, S. & VIZIM, M. Educagédo Especial — mdltiplas leituras, diferentes significados. Campinas: Mercado das Letras,
2001.

SKLIAR, Carlos, (organizador) — A surdez (Um olhar sobre as diferengas) — Porto Alegre, Editora Mediacao, 1998.
SOARES, Maria Aparecida — A Educacao do Surdo no Brasil — Campinas, Editora Autores Associados, EDUSF, 1999.

PROFESSOR 11 - DEFICIENCIA MENTAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Objetivos Gerais; Contetdos; Aprender e Ensinar Lingua Portuguesa, Matematica,
Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Arte, e Educacéo Fisica; Temas Transversais e Etica, Meio Ambiente e Saude,
Pluralidade Cultural e Orientagcdo Sexual; Avaliacdo; Atuagdo Pratica do Professor; Fatores de Crescimento; O
desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisicdo da estabilidade emocional; O
desenvolvimento das possibilidades de comunicacao; A reducao das limitacdes provocadas pela deficiéncia; O apoio na
insercdo familiar, escolar e social de criancas e jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os
niveis em que se possa processar; A preparagdo para uma adequada formacédo profissional e integragdo na vida ativa;
Repensando a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicoldgico; O Clima sécio-afetivo.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

CARVALHO, Rosita Edler. A Nova LDB e a Educac¢éo Especial. Rio de Janeiro: WVA, 1998.

FERREIRO, E. Reflexdes sobre a alfabetizacdo. Sao Paulo: Cortez: Autores Associados, 1988.

FONSECA, V. da. Introdugédo as Dificuldades de Aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

KIRK, S.A e GALLAGHER, J.J. Educagédo da crianca excepcional. 32 ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 1996.

MAZZOTTA, M. J. da S. — Educagéo Escolar: comum ou especial? — Sdo Paulo, Pioneira, 1987.

MAZZOTTA, M. J. da S. — Fundamentos de Educacao Especial — S&o Paulo, Pioneira, 1982.

MAZZOTTA, Marcos J.S. Educacgédo Especial no Brasil. Editora Cortez,2001

SILVA, S. & VIZIM, M. Educagédo Especial — mdultiplas leituras, diferentes significados. Campinas: Mercado das Letras,
2001.

PROFESSOR 11 - DEFICIENCIA VISUAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Objetivos Gerais; Contetidos; Aprender e Ensinar Lingua Portuguesa, Matematica,
Ciéncias Naturais, Historia, Geografia, Arte, e Educacéo Fisica; Temas Transversais e Etica, Meio Ambiente e Salde,
Pluralidade Cultural e Orientacdo Sexual; Avaliacdo; Atuacado Pratica do Professor; Fatores de Crescimento; O
desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisicdo da estabilidade emocional; O
desenvolvimento das possibilidades de comunicacao; A reducao das limitacdes provocadas pela deficiéncia; O apoio na
insercdo familiar, escolar e social de criancas e jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os
niveis em que se possa processar; A preparagdo para uma adequada formacédo profissional e integragdo na vida ativa;
Repensando a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicolégico; O Clima sécio-afetivo. Ensino de Alunos
com Deficiéncia Visual. Conhecimentos sobre Educacédo Inclusiva. Conhecimentos de BRAILLE.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

CARVALHO, Rosita Edler. A Nova LDB e a Educac¢ao Especial. Rio de Janeiro: WVA, 1998.

FERREIRO, E. Reflex8es sobre a alfabetiza¢do. Sdo Paulo: Cortez: Autores Associados, 1988.

FONSECA, V. da. Introdugéo as Dificuldades de Aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

MARTIN, M.B.; BUENO, S.T. Deficiéncia Visual. Sdo Paulo: Livraria Santos Editora, 2003.

MAZZOTTA, M. J. da S. — Educacédo Escolar: comum ou especial? — Sao Paulo, Pioneira, 1987.

MAZZOTTA, M. J. da S. — Fundamentos de Educacao Especial — S&do Paulo, Pioneira, 1982.

MAZZOTTA, Marcos J.S. Educagéo Especial no Brasil. Editora Cortez,2001

SALOMON, S.M. Deficiente Visual: um novo sentido de vida. Proposta pedagdgica para a ampliagcdo da visdo reduzida.
S&o Paulo: LTr, 2000.

SARAMAGO, J. Ensaio sobre a Cegueira. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1995.

SILVA, S. & VIZIM, M. Educagédo Especial — mdltiplas leituras, diferentes significados. Campinas: Mercado das Letras,
2001.
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ANEXO Il — DECLARACAO

Cargo:

Telefone para contato: ()

Eu, , portador(a) do RG n.° ,

residente no

bairro no municipio de , estado de Sao

Paulo, declaro para os devidos fins, ndo possuir renda de qualquer natureza, ndao estar em gozo de qualquer beneficio
previdenciario, de prestacdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado, e ndo estar

recebendo seguro desemprego.

Dessa forma estou ciente de que as informag¢fes por mim prestadas devem representar a verdade.

Caso a analise dos documentos realizada até o final do periodo de inscricdo nédo atenda totalmente as exigéncias
da Prefeitura do Municipio de Leme, néo terei direito a isencdo para a realizacdo da inscri¢cdo, seja qual for o motivo
alegado, podendo, no entanto realizar a inscrigdo nas mesmas condicdes que os demais candidatos, efetuando o

pagamento da taxa de inscrigcdo exclusivamente no periodo estabelecido para a realizacao das inscrigdes.

Ciéncia e Assinatura do Candidato

s de de 2008.
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ANEXO 111 — RELACAO DE TiTULOS

Concurso Publico no Municipio de:

Cargo:

Nome do candidato:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

N°. do Concurso Publico:

N°. de Inscrigéo:

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato

(deixar em branco)

Histérico / Resumo

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario

em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO 1V — ATRIBUICAO

Cargo: PROFESSOR |11 - AUTISMO E PATOLOGIAS ASSOCIADAS

Escolaridade Minima Exigida: Ensino Superior - Curso de Graduagdo com Licenciatura em Pedagogia com Habilitagdo em Educacdo Especial
Autismo e Patologias Associadas e Curso de Pés-Graduagdo Lafo Sensu (360hs) em Nivel de Especializacdo em Educagdo Especial Autismo e Patologias
Associadas ou equivalente. Ou Ensino Superior - Curso de Graduacdo com Licenciatura em Pedagogia e Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu (360hs) em
Nivel de Especializagdo em Educagéo Especial.

Atribuicdes:

Promover a educacgao e a adaptacao de individuos portadores de autismo ou qualquer outra patologia associada, aprimorando suas
habilidades com o uso de estratégias educacionais especificas, estruturando o ambiente para compensar os déficits envolvidos e
adaptando técnicas e métodos regulares de ensino, para leva-los a uma convivéncia e adaptagéo social satisfatoria;

Orientar os pais sobre a evolugdo dos educandos na classe;

Discutir com a equipe de trabalho programas individuais e métodos a serem adotados ou reformulados, comentando as situacdes
e problemas dos alunos em geral;

Elaborar o plano pedagégico de acdo, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo com as caracteristicas, habilidades e
potencialidades de cada aluno, para obter melhores respostas aos ensinamentos ministrados;

Selecionar, adaptar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado;

Ministrar aulas, transmitindo, através da adaptagdo dos métodos regulares de ensino, conhecimentos sistematizados de
comunicagéo escrita ou oral, de meio geografico-social, de habitos de higiene e vida sadia para proporcionar aos alunos o dominio
das habilidades fundamentais a sua incluséo social;

Desenvolver na classe atividades incentivando a leitura, jogos, trabalhos manuais, trabalhos escritos, desenhos, pinturas e
dramatizagGes, para ativar o interesse e facilidades dos alunos, trabalhando de forma a desenvolver uma compreensdo dos
significados;

Trabalhar com os alunos as dificuldades resultantes dos déficits na compreensdo promovendo continuamente uma avaliagédo
processual e cuidadosa dos interesses e facilidades dos alunos;

Avaliar o desempenho dos alunos, conhecendo suas capacidades e necessidades individuais, estabelecer metas a curto, médio e
longo prazo para cada aluno, para aferir a validade dos métodos de ensino empregados e formar um conceito individual;

Participar do processo de planejamento das atividades da escola, bem como de todas as atividades constantes do calendario
escolar;

Cabera ao professor de Educacéo Especial, além das fun¢bes docentes, conforme a Resolucédo 95 de 21 de novembro de 2000,
publicada no D.O.E. de 22 de novembro de 2000: Participar da elaboracdo da proposta pedagodgica da Unidade Escolar; Elaborar
plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na escola, atendidas as novas diretrizes da Educagédo
Especial; Integrar os conselhos de classe/séries e participar dos HTPC e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola;
Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de inclusdo dos alunos nas classes regulares; Fornecer
orientagdes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade;

Executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato, consideradas necesséarias ao bom desenvolvimento da
Proposta Pedagogica da Rede Municipal de Ensino.

Cargo: PROFESSOR 11 - DEFICIENCIA AUDITIVA

Escolaridade Minima Exigida: Ensino Superior - Curso de Graduacdo com Licenciatura em Pedagogia com Habilitagdo em Educacgdo Especial
Deficiéncia Auditiva. Ou Ensino Superior - Curso de Graduagdo com Licenciatura em Pedagogia com Curso de Pés-Graduagéo Lato Sensu (360hs) em Nivel
de Especializacdo em Educacao Especial Deficiéncia Auditiva.

Atribuicdes:

Promover a educacdo de criangas e adolescentes com deficiéncia auditiva, adaptando técnicas e métodos regulares de ensino,
para leva-los a uma convivéncia social satisfatéria e prepara-los para um futuro profissional;

Lecionar para criangas deficientes de audicdo e da fala, orientar tarefas escolares, de leitura labial através de jogos educativos;
Promover a aprendizagem da linguagem de libras pelos alunos, garantindo que toda comunicagéo, informacdo e conhecimentos
trabalhados sejam transmitidas através da Lingua de Sinais;

Obedecendo os principios inclusivos, facilitar e viabilizar a comunicacdo do aluno surdo com os demais colegas, equipe escolar e
comunidade;

Orientar os pais sobre a evolugdo dos educandos na classe;

Discutir com a equipe de trabalho programas individuais e métodos a serem adotados ou reformulados, comentando as situacdes
e problemas dos alunos em geral;

Elaborar o plano pedagégico de acdo, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo com as caracteristicas, habilidades e
potencialidades de cada aluno, para obter melhores respostas aos ensinamentos ministrados;

Selecionar, adapta ou confecciona o material didatico a ser utilizado;

Ministrar aulas, transmitindo, através da adaptacdo dos métodos regulares de ensino, conhecimentos sistematizados de
comunicagéo escrita ou oral, de meio geografico-social, de habitos de higiene e vida sadia para proporcionar aos alunos o dominio
das habilidades fundamentais a sua incluséo social;

Desenvolver na classe atividades incentivando a leitura, jogos, trabalhos manuais, trabalhos escritos, desenhos, pinturas e
dramatizagdes, para ativar o interesse dos alunos pelas aulas, desenvolver suas potencialidades criadoras e possibilitar-lhes novas
oportunidades de ajustamento;

Estimular nos alunos o interesse e aptiddes profissionais;

Avaliar o desempenho dos alunos e o rendimento escolar e, conhecendo suas capacidades e necessidades individuais, estabelece
metas a curto, médio e longo prazo para cada aluno, para aferir a validade dos métodos de ensino empregados e formar um
conceito individual;

Participar do processo de planejamento das atividades da escola, bem como de todas as atividades constantes do calendario
escolar;

Cabera ao professor de Educacdo Especial, além das fung¢des docentes, conforme a Resolucdo 95 de 21 de novembro de 2000,
publicada no D.O.E. de 22 de novembro de 2000: participar da elaboragéo da proposta pedagdgica da Unidade Escolar; elaborar
plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na escola, atendidas as novas diretrizes da Educagédo
Especial; integrar os conselhos de classe/séries e participar dos HTPC e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola;
orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de inclusdo dos alunos nas classes regulares; fornecer
orientagdes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade;
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- Executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, consideradas necessarias ao bom desenvolvimento
da Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino.

Cargo: PROFESSOR 11 - DEFICIENCIA MENTAL

Escolaridade Minima Exigida: Ensino Superior - Curso de Graduagdo com Licenciatura em Pedagogia com Habilitagdo em Educacdo Especial
Deficiéncia Mental. Ou Ensino Superior - Curso de Graduagdo com Licenciatura em Pedagogia com Curso de P6s-Graduacdo Lafo Sensu (360hs) em Nivel
de Especializacdo em Educacao Especial Deficiéncia Mental ou equivalente.

Atribuicdes:

Promover a educagéo de criangas e adolescentes com deficiéncia mental, adaptando técnicas e métodos regulares de ensino, para
leva-los a uma convivéncia social satisfatoria e prepara-los para um futuro profissional;

Orientar os pais sobre a evolugdo dos educandos na classe;

Discutir com a equipe de trabalho programas individuais e métodos a serem adotados ou reformulados, comentando as situacdes
e problemas dos alunos em geral;

Elaborar o plano pedagégico de acdo, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo com as caracteristicas, habilidades e
potencialidades de cada aluno, para obter melhores respostas aos ensinamentos ministrados;

Selecionar, adaptar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado;

Ministrar aulas, transmitindo, através da adaptagdo dos métodos regulares de ensino, conhecimentos sistematizados de
comunicagéo escrita ou oral, de meio geografico-social, de habitos de higiene e vida sadia para proporcionar aos alunos o dominio
das habilidades fundamentais a sua incluséo social;

Desenvolver na classe atividades incentivando a leitura, jogos, trabalhos manuais, trabalhos escritos, desenhos, pinturas e
dramatizacgOes, para ativar o interesse dos alunos pelas aulas, desenvolver suas potencialidades criadoras e possibilitar-lhes novas
oportunidades de ajustamento;

Estimular nos alunos o interesse e aptiddes profissionais;

Avaliar o desempenho dos alunos e o rendimento escolar e, conhecendo suas capacidades e necessidades individuais, estabelece
metas a curto, médio e longo prazo para cada aluno, para aferir a validade dos métodos de ensino empregados e formar um
conceito individual;

Participar do processo de planejamento das atividades da escola, bem como de todas as atividades constantes do calendario
escolar;

Cabera ao professor de Educacéo Especial, além das fun¢gbes docentes, conforme a Resolucdo 95 de 21 de novembro de 2000,
publicada no D.O.E. de 22 de novembro de 2000: Participar da elaboracdo da proposta pedagogica da Unidade Escolar; Elaborar
plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na escola, atendidas as novas diretrizes da Educagédo
Especial; Integrar os conselhos de classe/séries e participar dos HTPC e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola;
Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de inclusdo dos alunos nas classes regulares; Fornecer
orientagdes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade;

Executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, consideradas necessarias ao bom desenvolvimento da
Proposta Pedagégica da Rede Municipal de Ensino.

Cargo: PROFESSOR 11 - DEFICIENCIA VISUAL

Escolaridade Minima Exigida: Ensino Superior - Curso de Graduagdo com Licenciatura em Pedagogia com Habilitagdo em Educagdo Especial
Deficiéncia Visual. Ou Ensino Superior - Curso de Graduagdo com Licenciatura em Pedagogia com Curso de P6s-Graduacao Lafo Sensu (360hs) em Nivel de
Especializagdo em Educacgéo Especial Deficiéncia Visual.

Atribuicobes:

Promover a educagéo de criangas e adolescentes com deficiéncia visual, adaptando técnicas e métodos regulares de ensino, para
leva-los a uma convivéncia social satisfatéria e prepara-los para um futuro profissional;

Orientar os pais sobre a evolugao dos educandos na classe;

Discutir com a equipe de trabalho programas individuais e métodos a serem adotados ou reformulados, comentando as situacdes
e problemas dos alunos em geral;

Elaborar o plano pedagégico de acdo, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo com as caracteristicas, habilidades e
potencialidades de cada aluno, para obter melhores respostas aos ensinamentos ministrados;

Selecionar, adaptar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado;

Ministrar aulas, transmitindo através da adaptacdo dos métodos regulares de ensino, conhecimentos sistematizados de
comunicagéo escrita ou oral, de meio geografico-social, de habitos de higiene e vida sadia para proporcionar aos alunos o dominio
das habilidades fundamentais a sua inclus&o social;

Desenvolver na classe atividades incentivando a leitura, jogos, trabalhos manuais, trabalhos escritos, desenhos, pinturas e
dramatizacdes, para ativar o interesse dos alunos pelas aulas, desenvolver suas potencialidades criadoras e possibilitar-lhes novas
oportunidades de ajustamento;

Estimular nos alunos o interesse e aptiddes profissionais;

Avaliar o desempenho dos alunos e o rendimento escolar e, conhecendo suas capacidades e necessidades individuais, estabelecer
metas a curto, médio e longo prazo para cada aluno para aferir a validade dos métodos de ensino empregados e formar um
conceito individual;

Participar do processo de planejamento das atividades da escola, bem como de todas as atividades constantes do calendario
escolar;

Desenvolver o conhecimento e aprendizagem de recursos alternativos de comunicagédo e sinalizacdo, como o coédigo braile;

Utilizar e desenvolver propostas de adaptacdes de atividades através de materiais de apoio como a reglete, maquina braile e
soroban;

Promover atividades de vida autdnoma e social, e de nogdes sobre orientacdo e mobilidade;

Cabera ao professor de Educacdo Especial, além das fungdes docentes, conforme a Resolucdo 95 de 21 de novembro de 2000,
publicada no D.O.E. de 22 de novembro de 2000: Participar da elaboracdo da proposta pedagégica da Unidade Escolar; Elaborar
plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na escola, atendidas as novas diretrizes da Educagédo
Especial; Integrar os conselhos de classe/séries e participar dos HTPC e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola;
Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de inclusdo dos alunos nas classes regulares; Fornecer
orientacdes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a comunidade;

Executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, consideradas necessarias ao bom desenvolvimento da
Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino.
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