PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DOS CARGOS - CONCURSO PUBLICO PML 001/2010

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso |l, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Leme e Leis Municipais vigentes, a Secretaria Municipal de
Administracao, realizara Concurso Publico de Provas, para o preenchimento dos Cargos/Empregos Publicos criados no quadro
da Prefeitura do Municipio de Leme. O presente Concurso Publico destina-se aos Cargos da clausula 01 deste Edital, vagos,
gue se vagarem ou forem criados durante o prazo de validade deste.

01. Dos Cédigos, Cargos, Campo de Atuacdo, Vagas, Escolaridade, Vencimento, Jornada de Trabalho e Valor da
Inscri¢do:

ENSINO SUPERIOR

Caod. Cargos Vagas Escolaridade Vencimento J_(I)_rnada de ValoAr ga*
rabalho Inscricdo
NFI | Fisioterapeuta 05 Ensino Supe_nor — Curso de_Graduagao em Fisioterapia R$ 1.300,00 30 his R$ 50,00
com registro no respectivo Conselho de Classe
. Ensino Superior - Curso de Graduag&o em Odontologia,
NOD | Gdontologo 02 com registro no respectivo Conselho de Classe - CRO R$1.300,00 20 his R$ 50,00
Observagéao:

Conforme a Lei Complementar n°565, de 29 de dezembro de 2009, a aprovagdo em vaga ndo gera estabilidade no érgéo, lotagéo ou fungéo
especifica.

*Valor da Inscricdo conforme Lei Municipal n® 2.889 de 01/12/2006.

02. DAS INSCRI(;OES:
02.01. As inscri¢des serdo realizadas nas modalidades: PRESENCIAL ou INTERNET.

02.02. Documento necessario para a inscricdo: Documento original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagédo
(somente o modelo aprovado pelo art. 179 da Lei n° 9503, de 23 de setembro de 1997), ou documento equivalente com foto.

02.03. Das condigdes necessarias a inscricao:

02.03.01 Ao inscrever-se, o candidato estar4 declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que aceita as

condi¢Oes desse Edital e que atende as condi¢8es exigidas conforme segue:

a) Preencher o formulario de inscricdo (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento do valor da
inscricdo através do boleto bancério;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto Federal n.°
70.436/72;

c) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecao realizada pela Pericia Médica da Administracao Municipal,

f)  Possuir, no ato da nomeacéao, os requisitos minimos exigidos para o provimento do cargo, conforme constante do Edital;

g) Nao ter sido condenado por crime contra o Patriménio, a Administracéo e a Fé Publica, os Costumes e o0s previstos na Lei
Federal 11.343, de 23/08/2006;

h) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da nomeacéo;

i) N&o estar com idade para aposentadoria compulsoria;

i) Na&o estar, no ato da homeacéao, incompatibilizado para nova nomeacao em novo cargo publico;

k) Especificar no formulario de inscricdo se for portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia devera
requerer condicdes diferenciadas para realizacdo da prova explicitando os motivos e as condigbes necessarias
exclusivamente até o Ultimo dia da inscricdo. O atendimento das referidas condicées somente sera proporcionado dentro
das possibilidades descritas no Formulério de Inscrigao.

02.04. ATENCAO: Os candidatos poderdo se inscrever para mais de um cargo. Na impossibilidade de realizagéo de Provas
Escritas a0 mesmo tempo por motivos de alocacdo de candidatos e horarios de provas, o candidato deverd optar pela
realizacdo da Prova Escrita para apenas um deles, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Leme pela
devolucgéo de valores referentes as inscricdes realizadas.

02.05. Das inscrigdes PARA OS CANDIDATOS COM PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO:
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02.05.01. Os candidatos que se inscreverem tanto na MODALIDADE PRESENCIAL quanto na MODALIDADE INTERNET,
terdo suas inscricbes efetivadas somente mediante o correto preenchimento do formulario de inscricdo e o pagamento do
boleto bancéario dentro do prazo de vencimento do mesmo.

02.05.02. Inscricéo Presencial:

PERIODO: de 08 & 19 de marco de 2010. (Exceto Sabado e Domingo)

LOCAL: Anfiteatro Municipal (Biblioteca Municipal) - Rua: Major Arthur Franco Mouréo, 55 - Centro - Leme/SP.

HORARIO: Das 8:00h as 12:00 — 13:00 as 17:00h.

PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO: devera ser paga através do Boleto Bancario (retirado no local da inscri¢do), em
qualquer agéncia bancéria ou terminal de auto-atendimento, impreterivelmente até o dia 23 de margo de 2010.

02.05.03. Inscricdo pela Internet:

Serarealizada diretamente pelo candidato no site - www.equipeassessoria.com.br

PERIODO: a partir das 08:00h do dia 08 de marco de 2010 até as 24h do dia 21 de margo de 2010.

PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAOQ: devera ser paga através do Boleto Bancério (impresso pelo préprio candidato),
em qualquer agéncia bancéria ou terminal de auto-atendimento, impreterivelmente até o dia 23 de mar¢o de 2010.

02.05.03.01. Caso a inscrigdo seja feita pela Internet ainda no dia 21/03/2010, independente de horario, o candidato podera
pagar sua inscrigdo impreterivelmente até o dia 23/03/2010.

02.05.03.02. O candidato é exclusivamente responsavel pelo correto preenchimento e envio do formulério disponibilizado para
as inscricbes na modalidade internet, bem como pela correta impressao do Boleto Bancario/Comprovante de Inscri¢ao,
conforme as instru¢des constantes no site www.equipeassessoria.com.br.

02.05.03.03. O descumprimento das instru¢des para a inscricdo na MODALIDADE INTERNET implicaré4 na ndo efetivacédo da
inscrigao.

02.05.03.04. A Equipe Consultoria e a Comissdao de Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Leme ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscricdes na MODALIDADE INTERNET néo recebidas por dificuldades de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagcdo, e qualquer outro fator que
impossibilite a correta confirmacéo e envio dos dados para a solicitacdo da inscricdo. Também ndo se responsabilizam por
inscricdbes que ndo possam ser efetivadas por motivos de dificuldades de ordem técnica dos computadores e outros
equipamentos no momento da correta impressao dos boletos bancarios, impossibilitando o pagamento dos mesmos na rede de
atendimento bancario.

02.05.03.05. O candidato podera consultar a confirmacdo do pagamento bancario e efetivacdo de sua inscricdo pelo site
www.eguipeassessoria.com.br em até 03 (trés) dias Uteis ap0ds a realizagcdo do pagamento.

02.06. Das inscrigdes PARA OS CANDIDATOS COM DIREITO A ISENGAO DO VALOR DA INSCRICAO:

02.06.01. Os candidatos com direito a isencdo do valor da inscricdo somente poderdo se inscrever na MODALIDADE
PRESENCIAL:

PERIODO: de 08 & 12 de marco de 2010.

LOCAL: Anfiteatro Municipal (Biblioteca Municipal) - Rua: Major Arthur Franco Mour&o, 55 - Centro - Leme/SP.

HORARIO: Das 8:00h as 12:00 — 13:00 as 17:00h.

02.06.02. Nao seréo aceitas inscricdes dos candidatos com direito a isencdo apds o periodo estabelecido.

02.06.03. Sobre a ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO:

02.06.03.01. Em cumprimento ao art. 2° da Lei Municipal n.° 2.889 de 01/12/2006, ficam isentos do pagamento do valor da
inscricdo: o candidato desempregado que se encontra nesta situagdo por mais de 06 (seis) meses a época da inscricdo e o
candidato portador de deficiéncia fisica.

02.06.03.02. O candidato interessado a isencdo da inscricdo para o referido Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de
Leme PML 001/2010 somente podera efetuar sua inscricdo na MODALIDADE PRESENCIAL, uma vez que devera apresentar
os documentos comprobatérios exigidos para a isencao da inscrigdo.

02.06.03.03. Os documentos necessarios para a isengdo do valor da inscrigdo séo os seguintes:

Documentos Comprobatérios exigidos para a condicdo de DESEMPREGADO (devendo ser apresentado os

documentos originais para conferéncia de autenticidade):

e Copia simples da 12 folha da frente da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

e Copia simples da folha da Qualificacéo Civil da Carteira de Trabalho;

e Copia simples da ultima folha do Contrato de Trabalho com data de saida igual ou anterior a 12/09/2009, seguida da
préxima pagina em branco da Carteira de Trabalho;

e Declaragdo (modelo em anexo no Edital do Cargo) de que ndo possui renda de qualquer natureza, ndo esta em gozo de
qualquer beneficio previdenciario, de prestacao continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado,
e ndo esta recebendo seguro desemprego.

ATENCAO: Nao serd concedida a isencdo ao candidato que apresentar Carteira de Trabalho em branco, isto é, sem as

devidas anotagBes de registro e demisséo.
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Documentos Comprobatérios exigidos para a condicdo de PORTADOR DE DEFICIENCIA FISICA (devendo ser

apresentado os documentos originais para conferéncia de autenticidade):

e Documento Original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagao;

e Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas - CID.

ATENCAO: Ao candidato portador de Deficiéncia Fisica que desejar se inscrever na MODALIDADE INTERNET, devera
proceder o pagamento do valor da inscricdo para que a mesma seja efetivada.

02.06.03.04. Em cumprimento ao art. 3° da Lei Municipal n° 2.889 de 01/12/2006, a declarac¢do de informagdes falsas com vista
a obtencdo das isengdes previstas no artigo 2° desta Lei implicard, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o impedimento
do candidato de inscrever-se em concursos publicos do municipio pelo prazo de 18 (dezoito) meses.

02.07. Informac@es gerais quanto as inscricfes:

02.07.01. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo para as inscriges estabelecido
neste edital.

02.07.02. Ndo sera aceito o pagamento do valor das inscrices por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile,
transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito bancario em conta corrente, ou por qualquer
outra via que ndo seja a quitacéo do Boleto Bancério gerado no momento da inscri¢do. O agendamento do pagamento s sera
aceito se comprovada a sua quitagdo dentro do periodo do vencimento do boleto.

02.07.03. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdo e deve ser quitado uma Unica vez, até o periodo de vencimento
e no valor exato constante no boleto bancario. Ndo havera devolugdo da importancia paga, ainda que constatada a maior ou
em duplicidade.

02.07.04. As informagfes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Prefeitura do Municipio de Leme excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informag@es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.07.05. Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargo sob hipétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento do valor da inscricdo, verifique atentamente a opcdo de cargo a ser escolhida, lendo atentamente as
informacdes relativas ao cargo, principalmente a escolaridade minima exigida.

02.07.06. Apos efetivadas as inscrigdes, as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer que
seja 0 motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hip6tese alguma.

02.07.07. Sera cancelada a inscri¢éo se for verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento a todos os requisitos.
02.08. Condi¢des para ainscricdo de pessoas portadoras de deficiéncia:

02.08.01. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as
atribuicdes do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme estabelecido na Lei
Complementar n° 564, de 29 de dezembro de 2009 e Art. 83 da Lei Organica do Municipio de Leme e Decreto Federal n°®
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

02.08.02. A pessoa portadora de deficiéncia devera indicar obrigatoriamente no formulario de inscri¢cdo tal condicdo nos
termos do Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004. O candidato
portador de deficiéncia devera, obrigatoriamente, apresentar no local da inscricdo até o Gltimo dia de inscricBes ou postar
no correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis apds o encerramento das inscricbes o competente laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenga - CID.

ATENCAO: CASO NECESSITE DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA, O CANDIDATO PORTADOR
DE DEFICIENCIA DEVERA, ALEM DO LAUDO, APRESENTAR UM PEDIDO DETALHANDO AS CONDIGOES ESPECIAIS
DE QUE NECESSITA, COMO POR EXEMPLO: PROVA AMPLIADA; AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA;
AUXILIO DE FISCAL PARA TRANSCRICAO DA PROVA NO GABARITO; SALA DE FACIL ACESSO, OU OUTRAS
CONDICOES AS QUAIS DEVERAO ESTAR CLARAMENTE DESCRITAS NO PEDIDO DO CANDIDATO.

02.08.03. No caso do candidato portador de deficiéncia que fizer sua inscricdo na MODALIDADE INTERNET, devera enviar o
laudo e o pedido de prova especial (se for o caso) via correios utilizando o servigco de Carta Registrada com A.R. (Aviso de
Recebimento) para a Prefeitura do Municipio de Leme - Comiss&o de Concurso Publico - LAUDO MEDICO - INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO no endereco: Av. 29 de Agosto, 668 - Centro - Leme/SP - CEP: 13.610-900; até no méaximo 2 (dois)
dias ap6s o término das inscri¢cdes. O pedido de condigBes especiais para a prova sera analisado pela Comissédo de Concurso
Publico que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento;

02.08.04. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita pela data de
postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo.

02.08.05. Em obediéncia ao disposto na Lei Complementar n° 564, de 29 de dezembro de 2009 e Art. 83 da Lei Orgéanica do
Municipio de Leme e pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004,
aos candidatos portadores de deficiéncia habilitados, serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso.
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02.08.05.01. Na definicdo do nimero de vagas decorrente da aplicagcdo do percentual, utilizar-se-a arredondamento para o
ndmero inteiro imediatamente inferior, em fracdes menores do que 0,5 (cinco décimos) e para imediatamente superior, em
fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos), conforme o Decreto Municipal n.° 5682, de 07 de Outubro de 2008.

02.08.05.02. Atendendo a determinagéo, ficam reservadas as seguintes vagas para o candidato portador de deficiéncia para os
cargos de:

Cad. Cargos Vagas

NFI Fisioterapeuta -

NOD | Odontélogo -

02.08.06. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aguelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004, conforme segue:

Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999 - Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias:

|- deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungbes; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redac&o dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo Optica; a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°% ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condi¢des anteriores; (Redacdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004)

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e
limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;
d) utilizagéo dos recursos da comunidade; (Redacdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004)
e) saude e seguranga;
f) habilidades académicas;
g) lazer; e
h) trabalho;
V - deficiéncia multipla — associacédo de duas ou mais deficiéncias.

02.08.07. N&do serédo considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual passiveis de correcao.

02.08.08 O candidato portador de deficiéncia, que néo realizar a inscricdo conforme as instru¢gdes constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

02.08.09. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscri¢cOes, serdo considerados
como ndo deficientes e ndo terdo a condigdo especial para a realizagcdo da prova, seja qual for o motivo alegado, podendo
realizar a prova nas mesmas condi¢des que os demais candidatos.

02.08.10. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere a contetdo, avaliacéo, duragéo, horario e local de realizagdo das provas.

02.08.10.01. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucdo das atribuicbes do cargo ou na
realizagdo da prova pelo portador de deficiéncia é obstativa a inscrigdo no concurso, conforme o Decreto Municipal n.° 5682, de
07 de Outubro de 2008.

02.08.10.02. Nao obsta a inscricdo ou o0 exercicio do cargo a utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a
necessidade de preparagdo do ambiente fisico, conforme o Decreto Municipal n.° 5682, de 07 de Outubro de 2008.

02.08.11. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

02.08.12. Serédo publicadas duas listagens de candidatos aprovados: uma com todos os candidatos classificados no Concurso
Pudblico e outra apenas com os candidatos portadores de deficiéncia classificados.

02.08.13. Apéds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concessao de
aposentadoria.

02.08.14. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica da Medicina do Trabalho da Administracéo

Municipal, que tera a assisténcia de equipe multiprofissional que definira terminativamente o enquadramento de sua situagao
como deficiente e a compatibilidade com o cargo pretendido.
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02.08.15. A avaliacéo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto Federal n°. 3.298, de
20/12/1999, artigos 43 e 44.

02.08.16. Nao havendo a confirmacdo da deficiéncia registrada no formuléario de inscricdo, o candidato sé voltara a ser
convocado pela listagem geral de aprovados.

03. DAS EXIGENCIAS PARA A NOMEAGAO DO CARGO:

03.01. Ao ser convocado para nomeagado o candidato se submetera as exigéncias abaixo, sendo que a ndo comprovacédo das

exigéncias no ato da nomeacao implicard na exclusdo do candidato:

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante de votac@o para os eleitores
que ja votaram). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos acima, mais o certificado de
regularidade no servi¢o militar;

b) Comprovar a escolaridade exigida, através de documento original;

¢) Quando da nomeacéo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos, se revalidados de acordo com as
normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados
de traducéo publica e juramentada.

d) Comprovar aptidéo fisica e mental para o cargo através de exame médico;

e) Apresentar no ato da nomeacado declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

f) Nao serdo nomeados ex-servidores publicos demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servico publico, em
qualquer area da administracdo publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes contra a
Administracao Publica e crimes previstos na Lei Federal 11.343, de 23/08/2006;

g) Nao estar com idade para aposentadoria compulsoria;

h) Os candidatos aprovados somente serdo homeados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura do Municipio de Leme
e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragéo.

i) A Prefeitura do Municipio de Leme a seu exclusivo critério podera solicitar atestado de antecedentes criminais ao
candidato como exigéncia & nomeacgao.

j) O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-nomeacao. Se considerado inapto para exercer o cargo, sera
tornada sem efeito sua nomeacéo, perdendo automaticamente a vaga.

k) Os candidatos deficientes, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificagao
da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

04. DA PROVA ESCRITA:

04.01. A realizag8o da Prova Escrita esta prevista para o dia: 02 de MAIO de 2010 (DOMINGO).

04.02. O Termo de Convocagao para a Prova Escrita contendo o local e o horério para a realizagdo das Provas sera publicado
na Imprensa Oficial do Municipio de Leme e, em carater informativo, estara disponivel no site
www.eguipeassessoria.com.br, em 10 de abril de 2010. Se o nimero de inscritos exceder a capacidade prevista de escolas
para a realizacdo das provas, essas serdo realizadas em dois ou trés domingos a serem definidos.

04.03. Caso necessario, poderd haver mudanga na data prevista para a realizacdo da Prova Escrita. Nesse caso, a alteragdo
devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada para a realizagdo da prova, na Imprensa
Oficial do Municipio de Leme e, em carater informativo, estara disponivel no site www.equipeassessoria.com.br. Cabe ao
candidato inteira responsabilidade em relacdo ao acompanhamento das publicacdes referentes a este Concurso Publico
Edital PML 001/2010.

04.04. A Comissdo do Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas
deste ou de outros Concursos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de
interesse dos candidatos.

04.05. O candidato NAO recebera convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicacdes referentes a este Concurso Publico PML 001/210.

04.06. N&o haveré provas fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.

04.07. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Escrita com antecedéncia minima
de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente RG ou documento oficial de identificacdo com foto e seu comprovante de
inscricdo, caneta esferogréfica azul ou preta, lapis e borracha.

04.07.01. APOS O HORARIO DETERMINADO PARA O INICIO DAS PROVAS, NAO SERA PERMITIDA, SOB QUALQUER
HIPOTESE OU PRETEXTO, A ENTRADA DE CANDIDATO ATRASADO, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

04.08. O ingresso na sala de provas sé sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade com foto e o
Comprovante de Inscri¢céo (boleto bancéario devidamente quitado).

04.09. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento de identidade

original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo
policial, expedido h&, no maximo 30 dias juntamente com outro documento de identificacdo com foto.
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04.10. A Prova Escrita sera elaborada sob forma de questées de miltipla escolha com 04 (quatro) alternativas, somente 1
(uma) correta, relativas aos conhecimentos especificos da area, e versara sobre o Programa de Prova constante do Anexo Il
deste Edital.

04.10.01. A Comisséo do Concurso Publico ndo se responsabiliza por nenhuma apostila confeccionada com textos relativos ao
Programa de Provas ou Bibliografias deste Concurso Publico PML 001/210.

04.10.02. O tempo de duragdo da prova sera de até 4 horas.

04.10.03. O candidato so6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova ap6s 30 minutos contados do seu
efetivo inicio.

04.11. N&o sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas nas escolas onde se realizardo as provas escritas
deste Concurso Publico. Durante a realizagdo da prova fica proibido o uso de aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular,
relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, MP3 players etc.)
seja na sala de aula, sanitarios, patio ou outra dependéncia da unidade escolar, qualquer aparelho do candidato devera
permanecer TOTALMENTE DESLIGADO apés sua entrada na Escola. Fica também proibido entrar na sala de aula com boné,
chapéu ou gorro ou usa-los durante a realizagdo das provas. O descumprimento desta determinagdo sera caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminacdo do candidato.

04.12. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizagdo de equipamentos eletrénicos,
computadores, maquina calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, lapis com tabuadas, impressos ou
consulta a qualquer obra doutrinéria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer forma de consulta ou uso de material de
apoio.

04.13. O candidato que necessitar usar o sanitario devera deixar o celular desligado na carteira, também nao podera levar
gualquer tipo de bolsa ou estojo.

04.14. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta
adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no GABARITO DE RESPOSTAS.

04.15. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na formulagéo
de alguma questédo, sob pena de precluséo recursal, devera solicitar a presenca do Fiscal de Sala que, diante do fato concreto
anotara na Folha de Ocorréncias da sala para posterior analise e decisdo por parte da banca examinadora do Concurso
Publico.

04.16. O Gabarito de Respostas € o Unico documento valido para correcao eletrdnica, devendo ser preenchido com bastante
atencdo. Ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacéo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega
do mesmo. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eliminacdo do candidato no certame.

04.17. O candidato que decidir copiar suas respostas podera fazé-lo no verso de seu Comprovante de Inscrigdo.

04.18. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no Gabarito de Respostas estiver em desconformidade com as instrugGes
de preenchimento, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma resposta assinalada, emenda, rasura ou alternativa
marcada a lapis, ainda que legivel.

04.19. Obrigatoriamente o candidato devera devolver o CADERNO DE QUESTOES juntamente com o GABARITO DE
RESPOSTAS ao Fiscal de Sala. Em nenhuma hipétese o Caderno de Questdes sera considerado ou revisado para correcéo e
pontuacdo, nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuacéo, valendo para este fim exclusivamente o Cartdo de
Respostas do candidato.

04.20. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizagdo da prova, podendo levar acompanhante
responsavel pela guarda da crianca que aguardard com a crianca fora da sala de aula e dos corredores. Podera haver, se
necessario, compensacao do tempo de amamentagdo ao tempo da prova da candidata. Na hora da amamentacao a candidata
sera acompanhada o tempo todo por um fiscal do Concurso Publico e o responsavel pela guarda da crianca ndo permanecera
no mesmo local que a candidata.

04.21. Ao final da prova escrita, os dois Ultimos candidatos de cada classe deverdo permanecer na sala, a fim de acompanhar
o lacre do malote e assinar listagem da classe; sendo liberados quando concluido.

04.22. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) N&o comparecer em todas as provas previstas para este Concurso Publico, ndo havendo em hipo6tese alguma, realizagédo
de qualquer de prova extemporanea para atender o candidato faltoso;

b) N&o apresentar documento habil de identificagdo para a realizacéo da prova escrita (RG e Comprovante de Inscri¢do);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato improprio ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

d) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunica¢cdo com outro candidato ou terceiros, bem como
utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de célculo ndo permitidos ou qualquer
instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissao Organizadora do Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuacéo ou a de outro candidato, na prova que se realiza;

f)  Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

g) O ndo atendimento dos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital.
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05. DA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA.

05.01. A Prova Escrita, de carater ELIMINATORIO sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes validas.

05.02. Na avaliagdo do gabarito de respostas do candidato ndo serdo computadas questfes ndo assinaladas, questdes que
contenham mais de uma resposta ou questdes rasuradas.

05.03. A avaliacdo da prova sera efetuada por processamento eletronico do gabarito de respostas do candidato que contara o
total de acertos de cada candidato na prova, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o nimero de questfes validas,
conforme férmula: P = (100 / QV) x TA, onde:

P = Pontuacéo do Candidato na Prova Escrita
QV = Quantidade de questfes validas da Prova Escrita
TA = Total de Acertos do Candidato

05.04. As questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos e pontuacdo para todos os candidatos, a pontuacdo
dessas questbes seré distribuida igualmente entre as demais questdes validas da Prova Escrita. Somente este sera o critério
valido adotado para o caso de questdes canceladas.

05.05. Apds a aplicagdo dos critérios de avaliagdo anteriormente descritos, o candidato que néo lograr 50 (cingiienta) pontos
na Prova Escrita estara automaticamente desclassificado.

05.06. A Banca Examinadora do Concurso Publico fara a analise prévia de todas as questdes da Prova Escrita para as quais
os candidatos tenham registrado solicitagdo de revisdo nas “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas salas de prova, antes
da publicacao oficial do gabarito de resposta, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutencéo das referidas questdes.
Em vista disso, os gabaritos das Provas Escritas somente serdo publicados juntamente com os resultados das referidas
provas.

05.07. Os Gabaritos das Provas Escritas serdo publicados em data a ser informada aos candidatos no momento da realizagéo
da Prova Escrita.

05.08. Os resultados da Prova Escrita (nUmero de questdes vdlidas, total de acertos e pontuacdo dos candidatos) serédo
publicados juntamente com a Classificacdo Final dos Aprovados, na Imprensa Oficial do Municipio de Leme e em carater
informativo disponibilizados no site www.equipeassessoria.com.br em data a ser informada aos candidatos no momento da
realizagdo da Prova Escrita.

06. DOS TITULOS

06.01. Para o cargo deste Edital haverd Avaliacdo de Titulos, até o maximo de 10 (dez) pontos exclusivamente para o0s
candidatos Aprovados na Prova Escrita.

06.01.01. Todos os candidatos que possuirem certificados de Cursos de Pds-Graduacéo, Mestrado ou Doutorado, nos termos
do item 6.10 deste Edital deverdo protocolar na Prefeitura do Municipio de Leme — Secretaria Municipal de Administragdo no
endereco: Av. 29 de Agosto, 668 — Centro — Leme/SP, nos dois primeiros dias Uteis subsegientes ao dia da Prova
Escrita, no horario das 9:00 as 17:00 horas, cOpia autenticada ou cépia simples acompanhada de documento original
comprobatério do Titulo, de acordo com a Tabela de Titulos apresentada.

06.01.02. Os titulos protocolados fora do periodo estabelecido no item anterior ndo serdo considerados para a referida
Avaliagdo de Titulos.

06.02. Essa fase sera somente de carater CLASSIFICATORIO, sendo que ao candidato aprovado que deixar de entregar seus
titulos, apenas ndo serd somado 0s pontos correspondentes a essa fase, mas 0 mesmo nao ficard eliminado do Concurso
Publico.

06.03. Os titulos deverdo ser entregues pelo préprio candidato ou por procurador constituido através de instrumento publico
simples.

06.04. Os titulos entregues deverdo ser autenticados ou se for copia simples devera ser apresentado o titulo original, sendo
gue o funcionario encarregado do recebimento dos mesmos devera conferir cada copia apresentada com o titulo original para
autenticacdo. Nao serdo pontuados os titulos entregues sem a devida autenticacéo.

06.05. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada uma relacdo com descricdo dos mesmos, em formulario préprio,
conforme modelo apresentado no Anexo IV a este edital. Esta relacdo sera preenchida em duas vias; destas, uma sera
devolvida ao candidato, e a outra serd encaminhada a Banca Avaliadora do Concurso Publico.

06.06. Os titulos e respectiva relagéo deverdo ser entregues em envelope devidamente identificado com seu nome, nimero de
inscricédo e cargo.

06.07. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.
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06.08. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc) e entregar titulos para pontuagdo devera
anexar copia do documento comprobatério da alteragdo do nome, sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente
da inscrigdo e/ou identidade.

06.09. Ndo sera permitida a apresentacado de documentos complementares relativa a carga horaria, ou outras especificacdes,
depois do referido prazo de entrega.

06.10. A prova de Titulos obedecera a seguinte pontuacao, até o maximo de 10 (dez) pontos:

ITEM NATUREZA DO TITULO PONTOS

01 DOUTORADO CONCLUIDO, reconhecido por Instituigio Educacional de Ensino Superior devidamente 10.0
credenciada. '

02 MESTRADO CONCLUIDO, reconhecido por Instituicio Educacional de Ensino Superior devidamente 6.0
credenciada. ,
POS-GRADUAQAO CONCLUIDA / LATO SENSU OU CERTIFICADO DE ESPECIALIZAGAO

03 CONCLUIDO, (minimo de 360 horas declaradas no certificado) reconhecido por Instituicdo Educacional de 3,0
Ensino Superior devidamente credenciada.

06.11. Todos os titulos acima especificados deverdo conter timbre e identificacdo do 6rgdo expedidor, carimbo e assinatura do
responsavel e data.

06.12. A comprovacédo dos titulos se dara somente através da entrega de Certificado de Conclusdo de Curso ou Diploma
ou Ata de Defesa no caso de Mestrado ou Doutorado. Apenas serdo considerados vélidos os documentos acima emitidos
por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os 6rgdos e entidades oficiais de ensino, estaduais e
federais.

06.13. Os titulos entregues que ndo atenderem as especificacdes contidas neste Edital ndo serédo considerados para a referida
Avaliacéo de Titulos.

06.14. A pontuacdo do titulo de maior valor exclui o de menor, vedada a atribuicdo cumulativa de pontos de qualquer natureza.
06.15. E vedada a cumulacéo de titulos de natureza do mesmo item.

06.16. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

06.17. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato, o mesmo tera
anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Concurso Publico.

07. DA PONTUACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO:

07.01. O presente Concurso Publico para o cargo deste Edital, tera valor equivalente a 110 (cento e dez) pontos que consistira
no somatorio das notas obtidas na Prova Escrita 100 (cem) pontos e Titulos 10 (dez) pontos.

08. DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGCAO FINAL:

08.01. Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Obtiver a maior pontuagéo na Prova Escrita; e
b) Tiver a maior idade.

08.02. Da lista de Classificacdo Final dos aprovados no Concurso Publico, constard o Numero de Inscricdo, Nome do
Candidato, RG e Pontuagdo Final, discriminados os Acertos e Pontuag¢do obtida na Prova Escrita e Pontuagdo obtida na
Avaliacdo de Titulos, ndo sendo publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Leme a lista de desclassificados, que sera
disponibilizada exclusivamente para consulta no site www.equipeassessoria.com.br.

09. DOS RECURSOS:

09.01. O prazo para interposicdo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, tendo como termo inicial o primeiro dia util
subsequente a publicacao dos atos do Concurso Publico.

09.02. O candidato que quiser interpor o Recurso devera fazé-lo por meio de peticdo acompanhada das razdes e enderecado a
Comisséo do Concurso Publico no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Leme, situada a Av. 29 de Agosto,
668 - Centro - Leme/SP.

09.03. O Recurso recebido serd encaminhado a Comissao do Concurso Publico para andlise e manifestacdo a proposito do
arguido, ndo havendo o candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da prova escrita.
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09.03.01. Tendo em vista gue as questdes que compdem as provas ndo sdo de propriedade da Prefeitura do Municipio
de Leme, o caderno de questdes ndo serd publicado, ndo serd entregue a Prefeitura do Municipio de Leme e nem
entreque ao candidato, ndo haverd vista ou revisdo pessoal das questfes das provas, mesmo no caso de recurso

protocolado.

09.04. Seré considerado INDEFERIDO o recurso interposto fora do prazo estabelecido pelo edital.

09.05. Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comissao do Concurso Publico, os resultados
poderdo sofrer alteragdes, gerando nova publicagdo.

09.06. A Comisséo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Leme constitui a Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO:

10.01. O presente Concurso Publico ter4 validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado, a critério da Prefeitura do Municipio de Leme, por igual periodo.

11. DA CONVOCAGCAO PARA A NOMEACAO:

11.01. A convocagédo para a nomeagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo final, ndo gerando ao candidato
aprovado o direito a nomeagdo. Os classificados no presente Concurso Publico, somente serdo convocados por ato
discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da Administracao Publica.

11.02. O processo de convocacdo para nomeacdo dos candidatos aprovados aos cargos constantes neste Edital é de
exclusiva responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Leme.

11.03. Apdés a homologacédo do referido Concurso Publico todas as informagfes referente ao acompanhamento das
contratagbes devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura do Municipio de Leme através de seus canais de comunicacao.

11.04. Para efeito de ingresso na Prefeitura do Municipio de Leme, o candidato aprovado e classificado ficara obrigado a
comprovar, junto ao Departamento Pessoal da Prefeitura do Municipio de Leme que satisfaz as exigéncias deste Edital, bem
como submeter-se a teste médico para o exercicio do Cargo, sob pena de ndo ser nomeado.

11.05. O candidato que recusar a homeacao ou, apds nomeado, deixar de comparecer ao servico publico e de iniciar suas
funcdes e atividades no prazo de 48 horas apés notificacéo, perdera os direitos decorrentes de sua classificagdo.

11.06. Quando de sua nomeacao, o candidato devera comprovar, através da apresentacdo da documentagao habil, que possui
0s requisitos e habilitagbes exigidas neste Edital. A ndo comprovacgdo, ou ainda, a apresentacdo de documentos que ndo
comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos, implicara na sua desclassificagdo, de forma irrecorrivel,
sendo considerada nula a sua inscri¢do e todos os atos subsequientes praticados em seu favor.

11.07. E facultado & Prefeitura do Municipio de Leme exigir dos candidatos classificados, além dos documentos pessoais
elencados na letra “a” do item 03 (trés) do edital, outros documentos comprobatoérios. Os candidatos classificados deveréo
apresentar documentos comprobatérios de suas respectivas habilitagées legais para o respectivo cargo, conforme item 01 do
Edital retro mencionado.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.01. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura do Municipio de Leme, sob pena
de sua excluséo e desclassificacdo em carater irrevogéavel e irretratavel do Concurso Publico.

12.02. Nao serdo fornecidas informagcdes por telefone ou FAX, somente através do contato via e-mail no site
www.equipeassessoria.com.br.

12.03. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. O pagamento efetuado em cheque
somente sera considerado quitado ap0s a respectiva compensacao bancéria, sendo a inscricdo cancelada, caso haja
devolugdo do mesmo.

12.04. A homologacéo do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito do Municipio de Leme.

12.05. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo do presente Concurso Publico,
valendo para esse fim, a homologacé&o publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

12.06. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento do Edital do Cargo e aceitacdo tacita de todas as condi¢des do
presente Concurso Publico.

12.07. A Classificagdo Final dos candidatos e os Gabaritos serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Leme, e
serdo ainda disponibilizados no site www.equipeassessoria.com.br.
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12.08. Todos os atos administrativos, convocagdes, classificacdo final, gabaritos e demais informacdes referentes a este
Concurso Publico PML 001/2010 seréo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Leme e disponibilizadas em carater
informativo no site www.equipeassessoria.com.br.

12.09. O candidato € totalmente responsavel pelo acompanhamento das publicacdes referentes ao Concurso Publico PML
001/2010, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Leme quanto a informacgdes divulgadas por outros
meios que ndo seja a Imprensa Oficial do Municipio de Leme e em carater meramente informativo no site
www.eguipeassessoria.com.br.

12.10. Os interessados que preencherem o Formulario de Inscricdo pela internet, mas ndo efetuarem o pagamento, serdo
considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

12.11. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA
NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA
DELAS.

12.12. A Comisséo Organizadora do Concurso Publico, quando for o caso, decidird sobre o adiamento de qualquer das etapas
do Concurso Publico.

12.13. Os casos nao previstos no Edital do Cargo serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.
LEME, 08 de margo de 2010.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito do Municipio de Leme
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ANEXO | — ATRIBUICOES

NFI - Fisioterapeuta

Planeja, executa, acompanha e controla os servigos fisioterapicos promovendo atividades de assisténcia a saude.
Compreende, ainda, a atuagdo com criangas da Rede Municipal de Ensino, Educa¢do Fundamental e Ensino Infantil (Pré
Escola), bem como com criancas e adultos na Educacéo Especial e, ainda, executa outras tarefas afins e correlatas.

NOD - Odontologo

Realiza diagnostico, prevengédo, tratamento e controle dos problemas da saude bucal, bem como coordena e/ou executar
atividades de estudos, pesquisas e levantamentos de interesse da cavidade oral e seus elementos que interferem na satde do
cidaddo. Realiza a¢des educativas integrando-se as politicas de protecao social. Quando especialista em Préteses: Avalia a
prescricdo da protese, confecciona-la e orienta o paciente quanto ao seu uso correto e manutencdo. Acompanha
posteriormente o registro de todos os dados sobre a evolugédo do paciente bem como executa outras tarefas afins e correlatas.
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ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME, n&o aprova a comercializacdo de apostilas preparatérias para o presente
Concurso Publico, bem como a Comissdo do Concurso Publico ndo aprova, ndo fornecera e nem recomendara
nenhuma apostila deste género, ndo se responsabilizando pelo contetdo de qualquer uma delas.

NFI - Fisioterapeuta

Fundamentos nas Ciéncias; Conhecimentos Bésicos: Anatomia, Fisiologia, Neurologia, Ortopedia, Reumatologia, Histologia, Bioquimica,
Neuroanatomia, Patologia; Conhecimentos em: Anatomofisiopatologia das Alteracdes Musculoesqueléticas, Neurolégicas e Mental,
Cardiorrespiratérias, Angiologicas e Pediatricas; Fundamentos da Fisioterapia; Técnicas Basicas em: Cinesioterapia Motora, Manipulacdes,
Cinesioterapia Respiratéria, Fisioterapia Respiratéria em UTI; Técnicas Preventivas nas Alteragdes Musculoesqueléticas, Prevencdo de
Escaras, de Decubito, ComplicagGes do Aparelho Respiratério; Técnicas de Treinamento em Locomocado e de Ambulagdo: Treinamento com
Muletas e Andadores, Treinamento com Cadeiras de Rodas e Outros; Técnicas Especificas para a Area Ambulatorial: Conhecimentos Béasicos
em Eletro, Foto e Termoterapia; Conhecimentos Basicos em Mecanoterapia e em Métodos e Técnicas Cinesioterapicas que promovam a
Reeducacéo Funcional; Fisioterapia nos Diferentes Aspectos Clinicos e Cirargicos (Fase Hospitalar ou Ambulatorial); Atendimento nas fases
Pré e P4s Operatérias nas Diversas Patologias; Ortopedia e Traumatologia, Pacientes Submetidos a Tracédo Transesquelética, Osteosinteses e
Fixadores Externos, Amputaces protese e Orteses — mastectomias e Alteracdes Neurolégicas Periféricas; Clinica Médica: Pacientes com
AlteracBes Cardiorrespiratérias, Metabdlicas, Infectocontagiosas, com Seqiielas ou N&o; Neurocirurgia e Neuroclinica: Pacientes com
AlteracBes de Consciéncia ou Nao, Submetidos a tratamento Clinico, Pré ou Pés Operatoérios de Patologias Neurolégicas, Seqiielados ou Néo,
com Varios Graus de Acometimento; Pediatria: Pacientes com Alteracdes Respiratérias, Motoras ou Metabdlicas decorrentes de Afeccdes
Cirargicas, Neurolégicas, Ortopédicas e Outros; Clinica Cirdrgica: Pacientes em Pré ou Pds Operatérios de Cirurgias Abdominais ou Toracicas
com Alteragbes Respiratdrias ou N&o; Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia, Etica e Legislacdo Profissional do Fisioterapeuta, Assisténcia
Fisioterapéutica Domiciliar — Reabilitagdo Baseada na comunidade, Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e neonatologia; Reabilitacdo
fisioterapéutica em criangas, adultos, idosos nas areas ortopédicas, neurologica e pulmonar, utilizando técnicas e aparelhos para cada caso,
conhecimentos em Salde Publica, Disciplinas Basicas de Graduag&o em Fisioterapia (Curriculo Basico).

NOD - Odontdlogo

Conhecimentos Béasicos em Saude Publica. Odontopediatria: Andlise da denticdo decidua caracteristicas; Andlise da denticdo mista,
caracteristicas, sequiéncia de erupcdo. Radiologia em Odontopediatria: Protecdo contra radiacdo; Requisitos para tomadas radioldgicas.
Anestesia em Odontopediatria: Aspectos psicolégicos e anatomofisiolégico, técnicas de anestesia. Preparos cavitérios em dentes deciduos:
Aplicagdo dos materiais forradores e restauradores; Terapia pulpar em odotopediatria; Traumatismos em dentes anteriores; Cirurgia em
odontopediatria; Fllor, escovagdo. Tratamento endodontico em dentes deciduos: Capeamento pulpar; Pulpotomia e aplicagdo de formocresol;
Tratamento de dentes deciduos com polpa mortificada; Pulpectomia em doentes deciduos anteriores. Levantamento Epidemioldgico: Variedades
de indices sobre doencas periodentais em termos de levantamento epidemioldgicos; Cérie dental; Etiologia e fatores relacionados; Prevencao
da cérie. Outros métodos de prevencdo da Aids e de doengas virais de transmissdo ocupacional na pratica odontolégica: Controle de infeccdo
na préatica odontologia; Doencas periodontal: medidas preventivas; Cancer Bucal: causas e prevaléncia, detectacdo prévia e medidas
preventivas. Anatomia Dentéria. Dentistica Operat6ria / Reparadora: Principios gerais, técnicas restauradoras e materiais dentéarios. Cariologia:
Diagnostico, patologia e desenvolvimento da céarie, métodos de prevencéo. Epidemiologia: conceitos, aspectos bioldgicos e sociais, investigacdo
epidemioldgica, indices epidemioldgicos. Promogdo de satde bucal: Métodos e técnicas, flior. Estomatologia: Diagnéstico bucal, tratamento das
manifestacdes na cavidade bucal, lesdes da cavidade bucal. Emergéncias médicas em Odontologia. Radiologia: Técnicas (intra e extra-oral),
equipamentos e interpretagdes radiograficas, efeitos biol6gicos dos raios X, solu¢bes quimicas. Terapéutica Medicamentosa. Odontologia Legal.
Anestesiologia: Técnicas, solugbes anestésicas, prevencdo e tratamento de acidentes anestésicos. Semiologia: Fichas clinicas, métodos e
técnicas de exame. Cirurgia: Procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio porte; Bases da Cirurgia; Cirurgia Bucomaxilofacial. Exodontia:
Fratura de Face, Anatomia cirdrgica, emergéncias cirirgicas. Prétese. Endodontia. Implantodontia. Ortodontia. Patologia Bucal. Diagndsticos
em Patologia Bucal. Guia Terapéutico Odontoldgico. Saude Publica: Conhecimento em: SUS — Sistema Unico de Salde, Epidemiologia,
Vigilancia Epidemiolégica, Doengas de Notificagdo Compulséria, Imunizacdo, Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude, Saneamento Basico,
Meio Ambiente, Programa de Salde, Cédigo de Etica Médica. Contelido Programatico das Disciplinas do Curso Graduagdo em Odontologia.
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ANEXO lIl - DECLARACAO ISENTOS

Cargo:

Telefone para contato: ( )

Eu, , portador(a) do RG n.° ,
residente ne ,
bairro no municipio de , estado de Sado Paulo,

declaro para os devidos fins, ndo possuir renda de qualquer natureza, ndo estar em gozo de qualquer beneficio previdenciario,
de prestacdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado, e ndo estar recebendo seguro

desemprego.

Dessa forma estou ciente de que as informagdes por mim prestadas devem representar a verdade.

Caso a andlise dos documentos realizada pelo Fiscal do Concurso Publico ndo atenda totalmente as exigéncias da

Prefeitura do Municipio de Leme, ndo terei direito a isengdo para a realizagédo da inscri¢do, seja qual for o motivo alegado,

podendo, no entanto realizar a inscricdo nas mesmas condi¢cdes que os demais candidatos, efetuando o pagamento do valor

da inscrigdo exclusivamente no periodo estabelecido para a realizagdo das inscri¢des.

Ciéncia e Assinatura do Candidato

, de de 2010.
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ANEXO IV — RELACAO DE TiTULOS

Concurso Publico no Municipio de: N°. do Concurso Publico:

Cargo: N°. de Inscrigdo:

Nome do candidato:

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato (deixar em branco)

Historico / Resumo

Observacgdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em 02

(duas) vias, conforme Edital.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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