Prefeitura do Municipio de ltapevi

Estado de Sao Paulo

EDITAL RESUMO
CONCURSO PUBLICO - PMI 001/2008

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI faz saber que, em vista do disposto no art. 37 a 42, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Itapevi e Leis Municipais vigentes, a Municipalidade, realizara Concurso
Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento do Cargo Publico da Prefeitura do Municipio de Itapevi. O
presente Concurso Publico destina-se ao Cargo da clausula 01, deste edital, criado por Leis Municipais vigentes, que estiverem
vagos que vagarem ou forem criados durante o prazo de validade deste.

01. Do Cdédigo, do Cargo, Vagas, Escolaridade, Remuneracédo, Jornada de Trabalho e Valor das Inscri¢cdes:

Jornada de Valor das

Ccod. Cargo Vagas Escolaridade Remuneracgéo Trabalho Inscrigdes

Ensino Superior — Curso de
03 Graduacgéo ou Curso Superior R$ 1.496,20 20 h/s R$ 50,00
Tecnolégico em qualquer area

Técnico de Vigilancia

NVS Sanitaria

02. Das inscricdes:
As inscri¢des serdo realizadas nas modalidades: PRESENCIAL ou INTERNET.

02.01. Documentos necessarios para a inscrigao:

a) Documento original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159
da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), ou documento equivalente com foto;

b) A inscricdo presencial devera ser feita pessoalmente ou por procurador constituido através de instrumento publico
simples.

02.02 Das condig8es necessarias a inscrigao:

Ao inscrever-se, o candidato estara declarando em ficha prépria, sob pena de responsabilidade civil e criminal, satisfazer as

seguintes condigdes:

a) Preencher a ficha de requerimento de inscricdo (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento da
taxa de inscrigéo;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto Federal n®
70.436/72;

c) Estar em dia com o servigco militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) Na&o ter sido condenado por crime contra a Administracdo Municipal;

g) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da homeacéo;

h) Especificar na ficha de inscricdo presencial ou internet se for portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de
deficiéncia devera requerer condi¢cdes diferenciadas para realizagdo da prova explicitando os motivos e as condigbes
necessarias exclusivamente até no maximo 2 (dois) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes. O atendimento das
referidas condi¢bes somente sera proporcionado dentro das possibilidades descritas na Ficha de Inscrigéo;

i) Especificar na ficha de inscricdo presencial ou internet, SIM ou NAO para a questdo: “Considera-se um brasileiro afro-
descendente?”.

02.03. INSCRICAO PRESENCIAL:

Periodo: de 21 a 30 de Janeiro de 2008 — (Exceto Sdbado e Domingo)

Local: Av. Rubens Caramez, n® 1000 — Centro — Itapevi/SP — Ginasio Municipal de Esportes.
Horario: Das 8:00 as 17:00 horas.

Pagamento da Taxa de Inscricdo: Informacdes nos locais das inscricdes.

02.04. INSCRICAO VIA INTERNET SERA REALIZADA DIRETAMENTE PELO CANDIDATO - no site
WWwWWw.eguipeassessoria.com.br

02.04.01. PERIODO: a partir das 8:00h do dia 21 de janeiro de 2008 até as 24h (via Internet) do dia 30 de Janeiro de 2008.
O ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscricdo através de Boleto Bancario (via internet) sera 31 de janeiro de 2008.

02.04.02. O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo e imprimir o Boleto Bancario conforme instru¢des no referido
site www.equipeassessoria.com.br

02.04.03. A taxa da inscricao realizada pelo candidato diretamente via Internet devera ser paga através do Boleto Bancario,
em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-atendimento, até Ultimo dia determinado para recebimento.

02.04.04. Na inscrigdo via Internet constara no Boleto Bancéario além do valor da inscricdo relativa ao cargo, a tarifa bancaria
no valor de R$ 1,40 (um real e quarenta centavos).

02.04.05. Caso a inscrigdo seja feita pela Internet ainda no dia 30/01/2008, independente de horério, o candidato podera
pagar sua inscrigdo impreterivelmente até o dia 31/01/2008.

02.04.06. O descumprimento das instrugdes para inscricdo via Internet implicard na ndo efetivacao da inscricao.
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02.05. Nao haveréa, em hipétese alguma, devolugéo da importancia paga.

02.06. Nédo sera aceita inscricdo por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital para as
inscricdes. Seréa cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos. Efetivada a
inscricdo, nao sera aceito pedido para alteragdo de Cargo.

02.07. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Prefeitura do
Municipio de Itapevi excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele
que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.08. A confirmacéo da inscricdo via presencial dar-se-a4 mediante o correto preenchimento da ficha de inscrigdo, assinatura
do candidato no requerimento e o pagamento do valor da inscrigéo.

02.09. A confirmag¢do da inscricdo via Internet dar-se-4 mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e o
pagamento do boleto bancario. A Prefeitura do Municipio de ltapevi ndo se responsabiliza por eventuais falhas na transmissao
eletrénica da ficha de inscri¢cdo, portanto cabe ao candidato o acompanhamento das publicagbes referentes a homologacao das
inscricdes e dos demais atos administrativos deste Concurso Publico.

02.10. Isencéo do pagamento da Taxa de Inscricao

02.10.01. Em cumprimento a Lei Municipal n® 1.701 de 08 de Dezembro de 2004, ficam isentos do pagamento da taxa de
inscricdo: os candidatos desempregados ou os candidatos que ganhem até um salario minimo e que residam e
votam no municipio de Itapevi a mais de 4 (quatro) anos.

02.10.02. O candidato interessado a isencdo da inscricdo para o referido Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de
Itapevi PMI 001/2008 somente podera efetuar sua inscricdo na modalidade presencial, uma vez que, para a realizagdo da
inscrigdo pela Internet o candidato devera efetuar o pagamento do boleto bancéario para tornar sua inscri¢ao valida.

02.10.03. O candidato aprovado em Concurso Publico e nomeado pela Administragdo, devera pagar o débito de sua taxa de
inscricdo no primeiro pagamento que receber.

02.10.04. Os documentos necessarios para a solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo serdo informados no local das
inscrigdes.

02.10.05. Além dos documentos exigidos os candidatos interessados a isencdo da taxa de inscricdo deverdo declarar estas
informacdes por escrito através de uma declaragédo simples.

02.11. Da Reserva de vagas para Afro-descendentes

02.11.01. No ato da inscri¢do todos os candidatos deverdo declarar na ficha de inscricdo presencial ou internet, SIM ou NAO
para a questédo: “Considera-se um brasileiro afro-descendente?” para fins de concorrer a reserva de 20% das vagas do
Concurso Publico, de acordo com a Lei Municipal 1.798 de 05 de maio de 2006.

02.11.02. Sera publicada uma listagem geral de candidatos aprovados e classificados e uma listagem de candidatos
aprovados, classificados e declarantes de serem brasileiros afro-descendentes, portanto estes concorrerdo a reserva de 20%
de vagas do Concurso Publico.

02.11.03. Somente o candidato classificado que tiver assinalado SIM no referido campo de reserva de vagas para
afro-descendentes sera classificado em listagem especial que reserva a cota de 20% para candidatos
considerados afro-descendentes de acordo com a Lei Municipal 1.798 de 05 de maio de 2006 que segue na
integra no anexo 1.

02.11.04. O candidato classificado e que tiver declarado NAO no referido campo de reserva de vagas para afro
descendentes, somente concorrera a listagem geral de classificados, e se classificado NAO sera convocado pela listagem de
reserva de vagas para afro-descendentes, devendo aguardar a disponibilidade da Prefeitura do Municipio de Itapevi convocar
candidatos da listagem geral para nomeacéo.

02.12. Condic¢des para a inscrigdo de pessoas portadoras de deficiéncia:
02.12.01. O candidato portador de deficiéncia podera concorrer sob sua inteira responsabilidade do concurso constante deste
edital desde que atenda a todos os seus requisitos.

02.12.02. A pessoa portadora de deficiéncia devera indicar obrigatoriamente na ficha de inscri¢cdo tal condi¢cdo nos termos
do Decreto n° 3298, de 20/12/1999, nos termos da Lei Estadual n® 7875/84 e o respectivo Decreto Estadual n® 4446/84. O
candidato portador de deficiéncia devera, obrigatoriamente, apresentar no local da inscricdo até o ultimo dia de inscrigdes
ou postar no correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis ap6s o encerramento das inscricdes o competente laudo
meédico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagédo Internacional de Doencga — CID.

ATENQAO: CASO NECESSITE DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAQAO DA PROVA, O CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA DEVERA, ALEM DO LAUDO, APRESENTAR UM PEDIDO DETALHANDO AS CONDICOES ESPECIAIS DE QUE
NECESSITA, COMO POR EXEMPLO: PROVA AMPLIADA; AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA; AUXILIO DE FISCAL
PARA TRANSCRICAO DA PROVA NO GABARITO; SALA DE FACIL ACESSO, OU OUTRAS CONDICOES AS QUAIS DEVERAO ESTAR
CLARAMENTE DESCRITAS NO PEDIDO DO CANDIDATO. O pedido de condicbes especiais para a prova sera analisado pela
Comissédo de Concurso Publico que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento.

02.12.03. No caso do candidato portador de deficiéncia que fizer a inscri¢do via Internet, deveréa enviar o laudo e o pedido de
prova especial (se for o caso) via correios utilizando o servigo de Carta Registrada com A.R. (Aviso de Recebimento) para a
Prefeitura do Municipio de Itapevi — Secretaria Municipal de Administragcdo — Comissdo de Concurso Plblico — LAUDO MEDICO
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- INSCRICAO CONCURSO PUBLICO no endereco: Avenida Presidente Vargas n° 405 — Jardim Nova Itapevi — Itapevi/SP — CEP:
06694-000; até no maximo 2 (dois) dias ap6s o término das inscricdes. O pedido de condi¢cdes especiais para a prova sera
analisado pela Comissédo de Concurso Publico que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento;

02.12.04. A comprovacao do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita pela data de
postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo.

02.12.05. As pessoas portadoras de deficiéncia sdo assegurados 10% das vagas no presente Concurso Pablico, desde que as
atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadoras, atendendo ao disposto na Lei Municipal n®
878, de 08 de junho de 1989.

02.12.06. Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrbes
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que impliquem grau acentuado de dificuldade para integracdo
social.

02.12.07 Nao seréo considerados como deficiéncia visual os distdrbios de acuidade visual passiveis de corregéo.

02.12.08. O candidato portador de deficiéncia, que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

02.12.09. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, serdo considerados
como nao portadores de deficiéncia, ndo terdo a condicdo especial para a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado,
podendo realizar a prova nas mesmas condi¢cdes que os demais candidatos.

02.12.10. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢gbes especiais previstas no Decreto Federal 3298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se
refere a conteudo, avaliacdo, duracao, horéario e local de realizacdo das provas.

02.12.11. Apébs a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arglida para justificar a concessédo de
aposentadoria.

02.12.12. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em trés listas, contendo a primeira, a pontuacao
geral de todos os candidatos classificados, inclusive a dos afro-descendentes e portadores de deficiéncia, na segunda constara
somente da pontuacgdo dos candidatos classificados que se declararem afro-descendentes de acordo com a Lei Municipal 1.798
de 05 de maio de 2006 e a na terceira listagem constara os candidatos classificados portadores de deficiéncia.

02.12.13. N&o havendo a confirmagdo da deficiéncia, o candidato convocado s6 voltara a sé-lo pela listagem geral de
aprovados.

02.12.14. Ao ser convocado para investidura no cargo publico o candidato devera se submeter a exame meédico oficial ou
credenciado pela Prefeitura do Municipio de Itapevi, o qual tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato, com
deficiéncia ou nao, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

03. Das exigéncias para a nomeacao do Cargo:

Ao ser convocado para nomeacdo o candidato se submetera as seguintes exigéncias abaixo, sendo que a ndo comprovagéo

das exigéncias no ato da nomeacédo implicara na exclusao do candidato.

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar
todos os documentos acima, mais o certificado de regularidade no servi¢co militar;

b) Comprovar a escolaridade exigida;

¢) Quando da nomeacédo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos, se revalidados de acordo com as
normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados
de traducédo publica e juramentada.

d) Comprovar aptidao fisica e mental para o cargo através de exame médico;

e) Apresentar no ato da nomeacgao declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

f) N&o serdao nomeados ex-servidores publicos demitidos e/ou demitidos a bem do servi¢o publico, em qualquer area da
administracdo publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes contra a Administragdo Publica
com transito em julgado;

g) Os candidatos aprovados somente serdo nomeados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura do Municipio de
Itapevi e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeira da Administracao.

h) A Prefeitura do Municipio de Itapevi a seu exclusivo critério solicitard atestado de antecedentes criminais ao candidato
como exigéncia a nomeagao.

i) O candidato convocado serd submetido a exame médico pré-nomeacdo, caso seja considerado inapto para exercer o
cargo, nao sera nomeado, perdendo automaticamente a vaga.

j) Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Comissdo Médica de
Avaliacdo para fins de nomeacdo e para fins de verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

04. Da Prova Escrita

04.01. A data, o local e o horéario para a realizacdo da Prova Escrita sera publicado no Diario Oficial do Estado e no Jornal
Regional, em até 20 (vinte) dias apés o término das inscricdes e em carater informativo estardo disponiveis nos sites
Www.eguipeassessoria.com.br e www.itapevi.sp.gov.br e ainda estara afixado no mural de informagdes da Prefeitura do
Municipio de Itapevi. Se o nimero de inscritos exceder a capacidade prevista de escolas para a realizagdo das provas, estas
serdo realizadas em dois ou trés domingos a serem definidos.



http://www.equipeassessoria.com.br/
http://www.itapevi.sp.gov.br/

Prefeitura do Municipio de ltapevi

Estado de Sao Paulo

04.02. Cabe ao candidato inteira responsabilidade em relacdo ao acompanhamento das publicacbes referentes a este
Concurso Publico PMI 001/2008, no Diario Oficial, Jornal Regional e nos sites www.equipeassessoria.com.br e
www.itapevi.sp.gov.br e ainda no mural de informagdes da Prefeitura do Municipio de Itapevi no enderegco: Avenida
Presidente Vargas n.° 405 — Jardim Nova ltapevi — Itapevi/SP.

04.03. A Comissao do Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e
ou guaisquer outras atividades ou eventos realizados por outras institui¢oes.

05. Da Validade do Concurso Publico
05.01. O presente Concurso Publico tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado, a critério da Prefeitura do Municipio de Itapevi, por igual periodo.

06. Da Convocacao para a Nomeacéo
06.01. A convocacdo para a nomeagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao candidato

aprovado o direito a nomeacado. Os classificados no presente Concurso Publico, somente serdo convocados por ato
discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da administragéo publica.

07. Das informacg6es no Edital do Cargo:

07.01. Todas as demais informacBes sobre as condigbes do presente Concurso Publico, critérios de avaliagdo da Prova,
classificacéo, critérios de desempate, exclusédo, critérios para deficientes fisicos, programa de prova, critérios para realizagéo e
avaliacao da prova pratica, titulos, critérios para nomeacao e outros serdo disponibilizados no respectivo Edital do Cargo, que
estara afixado no local de inscricdo, na Prefeitura do Municipio de Itapevi e disponivel no site
www.eguipeassessoria.com.br a partir da data de abertura das inscrigdes via presencial e via internet; O Programa de
Prova seré distribuido no ato da Inscrigéo.

07.02. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento do Edital do Cargo e aceitacdo tacita de todas as condi¢des do
presente Concurso Publico.

07.03. A classificacao final dos candidatos sera publicada no Diario Oficial do Estado e no Jornal Regional e em carater
informativo estardo disponiveis nos sites www.equipeassessoria.com.br e www.itapevi.sp.gov.br e ainda estara afixado
no mural de informag¢des da Prefeitura do Municipio de Itapevi no enderec¢o: Avenida Presidente Vargas n.° 405 — Jardim Nova
Itapevi — Itapevi/SP.

07.04. Todos os atos administrativos, convocagfes e demais informagdes referentes a este Concurso Publico PMI 001/2008
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado e no Jornal Regional e em carater informativo estardo disponiveis nos sites
www.eguipeassessoria.com.br e www.itapevi.sp.gov.br e ainda estara afixado no mural de informacdes da Prefeitura do
Municipio de Itapevi.

07.05. O candidato é totalmente responsavel pelo acompanhamento das publicagdes referentes ao Concurso Publico PMI
001/2008, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura do Municipio de ltapevi quanto a informagdes divulgadas por
outros meios que ndo seja no Diario Oficial do Estado e no Jornal Regional e em carater informativo nos sites

WWwWWw.eguipeassessoria.com.br e www.itapevi.sp.qgov.br.

08. Das Disposic¢des Finais:
08.01. Néo seréo fornecidas informag6es por telefone ou FAX.

08.02. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. O pagamento efetuado em cheque
somente sera considerado quitado ap6s a respectiva compensagéo bancaria, sendo a inscricdo cancelada, caso haja devolugéo
do mesmo.

08.03. Seréo indeferidos os recursos previstos no Edital do Cargo, interpostos fora do prazo estabelecido.

08.04. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI NAO APROVA A COMERCIALIZAGAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA
NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

08.05. Cabera exclusivamente a Prefeitura do Municipio de Itapevi, considerando as necessidades, interesse publico,
disponibilidades financeiras e por meio de ato discricionario efetuar a convocag¢éo e nomeacao dos candidatos classificados no
Concurso Publico seja da listagem de reserva de vagas para afro-descendentes ou da listagem geral, relativa & aqueles
candidatos que declararem NAO se considerar brasileiros afro-descendentes.

08.06. Os casos ndo previstos no Edital do Cargo seréo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico, devidamente nomeada
para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

COMISSAO ESPECIAL DE COORDENAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2008

l. Claudia Iracema Bruno da Silva — Secretaria de Administragdo

. Raquel Ferreira Fogaca — Secretaria de Administracao

1. Edgar José Fiusa — Secretaria de Educacgéo e Cultura

1V. Sidney Sepulcre — Secretaria de Higiene e Saude

V. Ruth Frederico Gianezzi — Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania

ITAPEVI, aos 15 de Janeiro de 2008.

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER
Prefeita Municipal


http://www.equipeassessoria.com.br/
http://www.itapevi.sp.gov.br/
http://www.equipeassessoria.com.br/
http://www.equipeassessoria.com.br/
http://www.itapevi.sp.gov.br/
http://www.equipeassessoria.com.br/
http://www.itapevi.sp.gov.br/
http://www.equipeassessoria.com.br/
http://www.itapevi.sp.gov.br/

