EDITAL RESUMO

CONCURSO PUBLICO - PMGP 001/2008

Prefeitura Municipal de Gaviéao Peixoto

O PREFEITO MUNICIPAL DE GAVIAO PEIXOTO faz saber que, em vista do disposto no art. 37 a 42, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Gavido Peixoto e Leis Municipais vigentes, a Municipalidade,

realizara Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Cargos Publicos da Prefeitura
Municipal de Gavido Peixoto. O presente Concurso Publico destina-se aos Cargos da clausula 01, deste edital, criados por

Leis Municipais vigentes, que estiverem vagos que vagarem ou forem criados durante o prazo de validade deste.

01. Dos Cddigos, dos Cargos, Vagas, Escolaridade/Exigéncias, Remuneracéo, Jornada de Trabalho e Valor das

Inscricdes:
Jornada de valor das
Ccaod. Cargos Vagas Escolaridade/Exigéncias Remuneracédo | Trabalho -
Inscricbes
Semanal
AAO Agente_Admlnlstratlvo o1 Alfabetlzadq +“CDIH - RS$ 997,50 44 h/s R$ 20,00
Operacional Categoria “D
Agente Operacional, de .
ARS | Recepgdo e de Seguranga 01 Alfabetizado + CNH R$ 546,00 44 h/s | R$ 20,00
- - Categoria “B
Patrimonial
ASG | Auxiliar de Servicos Gerais 03 Alfabetizado R$ 472,50 44 h/s R$ 20,00
AAR | Auxiliar de Recreacionista 01 Alfabetizado R$ 472,50 44 h/s R$ 20,00
Agente Comunitario de Ensino Fundamental Completo
PCS Saude 01 (82 Série) R$ 420,00 44 h/s R$ 25,00
PME | Merendeira o1 | Ensino Fundamental Completo | oo 21, o 44n/s | R$ 25,00
(82 Série)
Agente Administrativo Ens;:r;c:]rl\lﬂetz‘cciirch:eCr:]ctJ;p(le?rt]o *
SOS | Operacional e de 01 o R$ 997,50 44 h/s R$ 30,00
S Informética + CNH —
Supervisédo i apg
Categoria “B
Ensino Médio Completo +
Agente Fiscal de Posturas Conhecimentos em
SFP Sanitarias 01 Informéatica + CNH — RS 866,25 44 h/s R$ 30,00
Categoria “B”
Ensino Médio ou Curso
SME | Monitor de Esportes 01 Tecnlcq_Proflssmngllzante com R$ 714,00 44 h/s R$ 30,00
Habilitacdo equivalente e
registro no CREF
Ensino Médio Completo +
Curso Técnico em
Agrimensura com registro no
TTA | Técnico em Agrimensura o1 CREA + Conhecimento em R$ 1.207,50 44 h/s R$ 30,00
Auto Cad + Conhecimento de
Operacgao de Estacédo Total e
Sistema Topography
Ensino Médio Completo +
TTE | Técnico em Enfermagem 02 Curso Tecnico em R$ 714,00 36 h/s | R$ 30,00
Enfermagem e registro no
COREN
Ensino Superior — Curso de
NAS | Assistente Social 01 Graduacao em Servico Social R$ 1.307,25 36 h/s R$ 49,00
e registro no CRESS
Ensino Superior — Curso de
Graduacao em Ciéncias
Contébeis ou Economia ou
NAE Auditor Fiscal e Fiscalizagéo o1 Bachargl em DI[eItO ou R$ 1.307,25 44 h/s R$ 49,00
Geral Administragéo +
Conhecimentos em
Informética + CNH —
Categoria “B”
Ensino Superior — Curso de
NEF | Enfermeiro 01 Graduacao em Enfermagem e | R$ 1.307,25 36 h/s R$ 49,00
registro no COREN




Jornada de valor das
Céd. | Cargos Vagas Escolaridade/Exigéncias Remuneracédo ;| Trabalho -
Inscrices
Semanal
Ensino Superior — Curso de
NEN | Engenheiro 01 Graduacao em Engenharia e R$ 1.307,25 44 h/s R$ 49,00
registro no CREA
Ensino Superior — Curso de
NFA | Farmacéutico 01 Graduagdo em Farmaécia e R$ 1.307,25 30 h/s R$ 49,00
registro no CRF
Ensino Superior — Curso de
NFI Fisioterapeuta 01 Graduacao em Fisioterapia e R$ 1.307,25 30 h/s R$ 49,00
registro no CREFITO
Médico (Campo de Atuagédo: . .
P . Ensino Superior — Curso de
NMC CIJn_lco Geral em Unidade 01 Graduagcao em Medicina e R$ 23,10/ 10 h/s* R$ 49,00
Basica de Saude ou reqistro no CRM hora
Unidade Mista de Saude) 9
Médico Plantonista (Campo
de Atuacgéo: Clinico Geral Ensino Superior — Curso de R$ 367,50 /
NMP | em Unidade Bésica de 01 Graduagao em Medicina e plantdo de 24 h/s* R$ 49,00
Saude ou Unidade Mista de registro no CRM 12hs
Saude)
Médico (Campo de Atuagédo: Ensino Superior — Curso de
NME Pe,d!atrla em }Jnldade o1 Gra_du_a(;as) em Medl(_:lna}, R$ 23,10/ 10 h/s* R$ 49,00
Basica de Saude ou especializacdo em Pediatria e hora
Unidade Mista de Saude) registro no CRM
Médico (Campo de Atuag&o: Ensino Superior — Curso de
Oftalmologia em Unidade Graduagqo em Medicina, R$ 23,10/
NMO - p 01 especializagéo em ’ 10 h/s* R$ 49,00
Basica de Satde ou Oftalmologia e registro no hora
Unidade Mista de Saude) 9 9
CRM
Médico (Campo de Atuagéo: Ensino Superior — Curso de
NMG G[n_ecologla em Unidade o1 Gre}dgagaf) em Me_dlcma, _ R$ 23,10/ 10 h/s* R$ 49,00
Basica de Saude ou especializacdo em Ginecologia hora
Unidade Mista de Saude) e registro no CRM
Ensino Superior — Curso de
NNU | Nutricionista 01 Graduacao em Nutrigédo e R$ 5,88 / hora 20 h/s* R$ 49,00
registro no CRN
Professor de Educacao GErr;Sc;BZ chj)p(:eor:r(:rL;c(e:rli(r:?;tSfa R$ 5,88 hora /
NPF | Fisica (Campo de Atuagéo: 01 ¢ O ’ 36 h/s* R$ 49,00
Esporte e Area Social) Plena em Educacgéo Fisica e aula
P registro no CREF
Ensino Superior - Curso de
Graduacao com Licenciatura
NPI Profesgor de Educacgéo o1 Plena em Peda_mgogla ou Curso RS$ 714,00 24 h/s R$ 49,00
Infantil Normal Superior ou Curso de
Magistério/Normal em Nivel
Médio
Ensino Superior — Curso de
NPS | Psicélogo 01 Graduacao em Psicologia e R$ 1.307,25 36 h/s R$ 49,00
registro no CRP

* Jornada Minima.

02. Das inscricdes:
As inscri¢des serdo realizadas nas modalidades: PRESENCIAL ou INTERNET.

02.01. Documentos necessarios para a inscricdo: Documento original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), ou documento
equivalente com foto.

02.02 Das condig¢Oes necessarias a inscrigao:
Ao inscrever-se, o candidato estara declarando em ficha prépria, sob pena de responsabilidade civil e criminal, satisfazer as
seguintes condigdes:

a)
b)

©)
d)
e)
D)

9)
h)

Preencher a ficha de requerimento de inscricdo (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo;

Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto Federal n.©
70.436/72;

Estar em dia com o servi¢o militar, se do sexo masculino;

Estar em dia com seus direitos politicos;

Gozar de boa saude fisica e mental;

Né&o ter sido condenado por crime contra a Administracdo Municipal;

Ter idade minima de 18 anos completos até a data da nomeagéo;

Especificar na ficha de inscricdo se for portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia deveréa requerer
condicbes diferenciadas para realizagdo da prova explicitando os motivos e as condi¢cées necessarias exclusivamente até



no maximo 2 (dois) dias Uteis apds o encerramento das inscri¢des. O atendimento das referidas condi¢cdes somente sera
proporcionado dentro das possibilidades descritas na Ficha de Inscri¢ao;

02.03. INSCRICAO PRESENCIAL:

Periodo: 18 a 22 de Fevereiro de 2008.

Local: Nucleo Cultural e Biblioteca Euldlia Rosalia de Arruda Cury — (Espaco do Saber) - Alameda Silva, n® 497 — Centro
Horario: Das 8:00 as 17:00 horas.

Pagamento da Taxa de Inscrigéo: Informagfes nos locais das inscrigdes.

02.04. INSCRIQAO VIA INTERNET SERA REALIZADA DIRETAMENTE PELO CANDIDATO - no site
Www.eguipeassessoria.com.br

02.04.01. PERIODO: a partir das 8:00h do dia 18 de Fevereiro de 2008 até as 24h (via Internet) do dia 22 de Fevereiro de
2008. O ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscricdo através de Boleto Bancario (via internet) sera 25 de Fevereiro de
2008.

02.04.02. O candidato deveréa preencher a Ficha de Inscricdo e imprimir o Boleto Bancéario conforme instru¢des no referido
site www.equipeassessoria.com.br

02.04.03. A taxa da inscricdo realizada pelo candidato diretamente via Internet devera ser paga através do Boleto
Bancario, em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-atendimento, até ultimo dia determinado para recebimento.

02.04.04. Caso a inscrigdo seja feita pela Internet ainda no dia 22/02/2008, independente de horério, o candidato podera
pagar sua inscrigdo impreterivelmente até o dia 25/02/2008.

02.04.05. O descumprimento das instrugdes para inscri¢cdo via Internet implicard na ndo efetivacdo da inscricdo.
02.05. Nao havera, em hipétese alguma, devolucdo da importancia paga.

02.06. Nao seré aceita inscrigdo por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital para as
inscricdes. Sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos o0s requisitos.
Efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito pedido para alteracdo de Cargo.

02.07. As informagfes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Prefeitura
Municipal de Gavido Peixoto excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos ou rasurados, bem
como aquele que prestar informagées inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.08. A confirmacdo das inscricdes dar-se-a mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento do
boleto bancario.

02.09 Isencédo do pagamento da Taxa de Inscricdo

02.09.01. Em cumprimento a Lei Municipal n.© 234 de 19/05/2004, ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo: o
candidato desempregado e o candidato empregado que receba mensalmente renda de até um salario minimo
vigente na data das inscri¢des. Conforme a Lei, os beneficiados deverdo comprovar ser residentes ha mais de dois
anos no Municipio. Ficam excluidos da dispensa do pagamento da taxa de inscrigdo, os cargos que exijam formagdo de nivel
superior como requisito para provimento.

02.09.02. O candidato interessado a isencdo da inscricdo para o referido Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Gavido Peixoto PMGP 001/2008 somente podera efetuar sua inscricio na modalidade presencial, uma vez que, para a
realizacdo da inscricdo pela Internet o candidato devera efetuar o pagamento do boleto bancéario para tornar sua inscricdo
valida.

02.09.03. Os documentos necessarios para a solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo serdo informados no local das
inscrigdes.

02.09.04. Além dos documentos exigidos os candidatos interessados a isencdo da taxa de inscricdo deverao preencher uma
Declaracdo que esta em anexo neste Edital.

02.10. Condigdes para a inscricdo de pessoas portadoras de deficiéncia:
02.10.01. O candidato portador de deficiéncia poderad concorrer sob sua inteira responsabilidade do concurso constante
deste edital desde que atenda a todos 0s seus requisitos.

02.10.02. A pessoa portadora de deficiéncia devera indicar obrigatoriamente na ficha de inscrigdo tal condicdo nos
termos do Decreto n® 3298, de 20/12/1999, nos termos da Lei Estadual n® 7875/84 e o respectivo Decreto Estadual n®
4446/84. O candidato portador de deficiéncia deverda, obrigatoriamente, apresentar no local da inscrigdo até o ultimo dia
de inscrigbes ou postar no correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis ap6s o encerramento das inscrigcdes o
competente laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.

ATENGCAO: CASO NECESSITE DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA, O CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA DEVERA, ALEM DO LAUDO, APRESENTAR UM PEDIDO DETALHANDO AS CONDIGCOES ESPECIAIS DE QUE
NECESSITA, COMO POR EXEMPLO: PROVA AMPLIADA; AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA; AUXILIO DE FISCAL
PARA TRANSCRIGAO DA PROVA NO GABARITO; SALA DE FACIL ACESSO, OU OUTRAS CONDIGOES AS QUAIS DEVERAO
ESTAR CLARAMENTE DESCRITAS NO PEDIDO DO CANDIDATO. O pedido de condi¢des especiais para a prova sera analisado
pela Comissao de Concurso Publico que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento.

02.10.03. No caso do candidato portador de deficiéncia que fizer a inscri¢cdo via Internet, deveréa enviar o laudo e o pedido
de prova especial (se for o caso) via correios utilizando o servi¢co de Carta Registrada com A.R. (Aviso de Recebimento) para
a Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto — Comissdo de Concurso Publico — LAUDO MEDICO - INSCRICAO CONCURSO
PUBLICO no endereco: Alameda Fratucci, 100 — Centro — Gavido Peixoto/SP — CEP.: 14813-000; até no maximo 2 (dois)


http://www.equipeassessoria.com.br/
http://www.equipeassessoria.com.br/

dias ap6s o término das inscricdes. O pedido de condi¢cbes especiais para a prova sera analisado pela Comissédo de Concurso
Publico que se pronunciaréa pelo deferimento ou indeferimento;

02.10.04. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita pela data de
postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo.

02.10.05. Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrbes
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que impliquem grau acentuado de dificuldade para integracao
social.

02.10.06. Nao seréo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de corregéo.

02.10.07 O candidato portador de deficiéncia, que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagéo.

02.10.08. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, serdo considerados
como néo portadores de deficiéncia, ndo terdo a condi¢cdo especial para a realizacdo da prova, seja qual for o motivo
alegado, podendo realizar a prova nas mesmas condi¢des que os demais candidatos.

02.10.09. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal 3298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se
refere a conteudo, avaliacdo, duracao, horéario e local de realizacdo das provas.

02.10.10. Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessédo de
aposentadoria.

02.10.11. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagéo destes ultimos.

02.10.12. Nao havendo a confirmagdo da deficiéncia, o candidato convocado sé voltard a sé-lo pela listagem geral de
aprovados.

02.10.13. Ao ser convocado para investidura no cargo publico o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto, o qual tera decisédo terminativa sobre a qualificacdo do candidato,
com deficiéncia ou nédo, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

03. Das exigéncias para a nomeacgao do Cargo:

Ao ser convocado para nomeagdo o candidato se submetera as seguintes exigéncias abaixo, sendo que a ndo comprovacao

das exigéncias no ato da nomeacéao implicara na exclusdo do candidato.

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor). Para os candidatos de sexo masculino,
apresentar todos os documentos acima, mais o certificado de regularidade no servigo militar;

b) Comprovar a escolaridade exigida;

c) Quando da nomeagéo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos, se revalidados de acordo com
as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar
acompanhados de tradugéo publica e juramentada.

d) Comprovar aptidao fisica e mental para o cargo através de exame médico;

e) Apresentar no ato da nomeagdo declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungéo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

f) N&o serdo nomeados ex-servidores publicos demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servigo publico, em
qualquer area da administragdo publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes contra a
Administracédo Publica;

g) Os candidatos aprovados somente serdo nomeados por ato explicito da Administragdo da Prefeitura Municipal de Gaviéo
Peixoto e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeira da Administragdo.

h) A Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto a seu exclusivo critério podera solicitar atestado de antecedentes criminais ao
candidato como exigéncia a nomeacao.

i) O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-nomeagéo, caso seja considerado inapto para exercer o
cargo, ndo sera nomeado, perdendo automaticamente a vaga.

J) Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicées do cargo.

04. Das Provas Escritas e Provas Praticas
04.01. A realizacdo das Provas Escritas esta prevista para o dia: 16 de Marco de 2008 (DOMINGO).

04.02. O local e horario das Provas Escritas sera publicado no jornal Folha da Cidade e em carater informativo, estardo
disponiveis no site www.eguipeassessoria.com.br em até 20 (vinte) dias apdés o encerramento das inscricdes. Se o
numero de inscritos exceder a capacidade prevista de escolas para a realizagdo das provas, estas serdo realizadas em
outras datas, inclusive podendo ser utilizado dois ou trés domingos para a realizagdo das provas.

04.03. Podera haver mudanca na data prevista para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de necessidade de alteragéo
desta ja publicada, sera divulgado com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da realizagdo da mesma sendo publicado no
jornal Folha da Cidade e em carater informativo estardo disponiveis no site www.equipeassessoria.com.br, portanto
cabe ao candidato inteira responsabilidade em relacdo ao acompanhamento das publicacdes referentes a este Concurso
Publico PMGP 001/2008.

04.04. A realizagdo das Provas Préticas esta prevista para o dia: 20 de Abril de 2008 (DOMINGO).

04.05. Serao convocados, através de publicacdo no jornal Folha da Cidade, e em carater informativo estardao disponivel no
site www.equipeassessoria.com.br para as Provas Préticas, os candidatos classificados na Prova Escrita num total de:

* 10 (dez) vezes 0 numero de vagas: para o cargo de Técnico em Agrimensura.
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* 15 (quinze) vezes o numero de vagas: para 0s cargos de Agente Administrativo Operacional; Auxiliar de Servigos
Gerais; Merendeira; Agente Administrativo Operacional e de Supervisdo; e Agente Fiscal de Posturas Sanitarias.

04.06. O local e o horéario de realizagdo das Provas Praticas serdo estabelecidos no ato da convocagéo e serdo publicados no
jornal Folha da Cidade, e em carater informativo estardo disponivel no site www.egquipeassessoria.com.br

04.07. A impossibilidade de realizagdo das Provas Praticas, por qualquer motivo, ensejara a desclassificagdo imediata do
candidato.

04.08. A Comissédo do Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e
ou quaisquer outras atividades ou eventos realizados por outras instituicdes.

05. Da Validade do Concurso Publico
05.01. O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacédo, podendo ser
prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Gaviao Peixoto, por igual periodo.

06. Da Convocacao para a Nomeacéo

06.01. A convocagdo para a nomeacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao
candidato aprovado o direito a nomeacao. Os classificados no presente Concurso Publico, somente serdo convocados
por ato discricionério vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da administragéo publica.

07. Das informacg6es no Edital do Cargo:

07.01. Todas as demais informacdes sobre as condi¢cdes do presente Concurso Publico, critérios de avaliagdo da Prova,
classificacgéo, critérios de desempate, exclusao, critérios para deficientes fisicos, programa de prova, critérios para realizagéo
e avaliacao da prova préatica, titulos, critérios para nomeacgdo e outros serdo disponibilizados no respectivo Edital do Cargo,
que estarda afixado no local de inscricdo, na Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto e disponivel no site
www.eguipeassessoria.com.br a partir da data de abertura das inscrigdes via presencial e via internet.

07.02. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento do Edital do Cargo e aceitacdo tacita de todas as condi¢des do
presente Concurso Publico.

07.03. A classificacdo final dos candidatos e os gabaritos serdo publicados no jornal Folha da Cidade, disponivel no site
Www.equipeassessoria.com.br e afixados no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto.

07.04. Todos os atos administrativos, convocacdes e demais informacdes referentes a este Concurso Publico PMGP
001/2008 serao publicadas no jornal Folha da Cidade e disponibilizadas em carater informativo no site
WWWw.eguipeassessoria.com.br

07.05. O candidato é totalmente responséavel pelo acompanhamento das publica¢des referentes ao Concurso Publico PMGP
001/2008, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto quanto a informagdes
divulgadas por outros meios que ndo seja o no jornal Folha da Cidade e em carater meramente informativo no site
WwWWw.eguipeassessoria.com.br

08. Das Disposicdes Finais:
08.01. N&o seréo fornecidas informagdes por telefone ou FAX.

08.02. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. O pagamento efetuado em
cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagdo bancaria, sendo a inscricdo cancelada, caso haja
devolucado do mesmo.

08.03. Seréo indeferidos os recursos previstos no Edital do Cargo, interpostos fora do prazo estabelecido.

08.04. A PREFEITURA MUNICIPAL DE GAVIAO PEIXOTO NAO APROVA A COMERCIALIZAGCAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA
NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA
DELAS.

08.05. Os casos ndo previstos no Edital do Cargo serado resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

GAVIAO PEIXOTO, aos 15 de Fevereiro de 2008.

ALEXANDRE MARUCCI BASTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO I — ATRIBUICAO DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO OPERACIONAL

Descricdo Sintética: Coordenar, fiscalizar e executar subsidiariamente as atividades e trabalhos operacionais realizados no
ambito do Departamento de Obras e Planejamento.

AGENTE OPERACIONAL, DE RECEPGCAO E DE SEGURANCA PATRIMONIAL

Descricdo Sintética: Executar servigos operacionais em equipamentos de comunicagdo internos e externos, bem como
atender e dar encaminhamento a servidores e municipes, podendo ainda executar servigos que objetivem a segurancga do
patrimdnio publico municipal.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricdo Sintética: Executar tarefas auxiliares, de natureza repetitiva, diversas sob supervisao.

AUXILIAR DE RECREACIONISTA

Descricdo Sintética: Promover a recreacao infantil, em nivel auxiliar, com a finalidade de formar habitos sadios e ajustar a
crianca ao meio social.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descricado Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevenc¢édo de doencas e promogao da saude, por meio de agdes
educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

MERENDEIRA

Descricdo Sintética: Executar atividades referentes a preparagcdo de merenda escolar utilizando-se dos principios e
técnicas adequadas.

AGENTE ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E DE SUPERVISAO

Descricdo Sintética: Supervisionar e coordenar a operacionalizacdo dos servigcos a serem realizados no setor em que
estiver lotado, bem como a execucao dos expedientes administrativos que lhe sédo confiados.

AGENTE FISCAL DE POSTURAS SANITARIAS
Descricédo Sintética: Executar tarefas inerentes a aplicacédo e fiscalizagdo do cumprimento das posturas sanitarias.

MONITOR DE ESPORTES

Descricdo Sintética: Monitorar e coordenar pessoalmente a execucdo de atividades esportivas e fisicas desenvolvidas pelo
area de esportes do municipio.

TECNICO EM AGRIMENSURA
Descricédo Sintética: Executar, de acordo com a programagédo especifica, servigos de nivel médio em agrimensura.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo Sintética: Atividades de nivel médio, de natureza técnica, que envolvam acompanhamento do trabalho de
enfermagem, sob supervisao.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo Sintética: Promover reunifes com familias; coordenar palestras; participar de reunides de orientacdo
educacional, de projetos em parceria com a comunidade; encaminhar alunos que apresentam problemas de vinculo social e
cultural; orientar a criacdo de CPMs (Circulos de Pais e Mestres) nas EMEFs (Escolas Municipais de Ensino Fundamental);
planejar atividades em geral, juntamente com outros técnicos; verificar vagas nas escolas, atender solicitagdes junto ao
Juizado de Menores.

AUDITOR FISCAL E FISCALIZAGCAO GERAL

Descricdo Sintética: Executar e auditar os procedimentos internos inerentes as posturas municipais e aos tributos com
interferéncia na receita publica do Municipio até os limites da competéncia municipal, bem como a fiscalizacdo do fiel
cumprimento das normas municipais tributarias e de posturas.

ENFERMEIRO

Descricdo Sintética: Atividades de nivel superior que envolvam atividades de enfermagem em geral.

ENGENHEIRO

Descricdo Sintética: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servigos publicos municipais.

FARMACEUTICO

Descricdo Sintética: Atividades que envolvam manipulacdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas.

FISIOTERAPEUTA

Descricao Sintética: Atividade de nivel superior, de grande complexibilidade envolvendo a execuc¢éo de trabalhos relativos
a utilizacdo de métodos e técnicas fisioterapicas para a reabilitagdo fisica do individuo.

MEDICOS

Descricdo Sintética: Atender a consultas médicas em ambulatdrios, hospitais e unidades sanitarias; efetuar exames
médicos em escolas, em horério de jornada especial, nos termos da Lei Municipal n® 259/2005.

NUTRICIONISTA

Descricdo Sintética: Pesquisar, elaborar, dirigir e controlar programas e servigos de nutricdo nas diversas unidades da
Prefeitura, bem como para a populagéo de baixa renda do Municipio.



PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
Descricdo Sintética: Executar, coordenar e monitorar programas e projetos na area do esporte municipal, supervisionando
diretamente os servidores publicos envolvidos com o setor de esportes da municipalidade.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL
Descricdo Sintética: Ministrar aula de pré-escola, elaborar plano de aula visando a alfabetizagdo e desenvolvimento
educacional do aluno.

PSICOLOGO
Descricdo Sintética: Atividades complexidade, envolvendo a execugdo de trabalhos relacionados com o comportamento
humano e a dinamica personalidade, com vistas a orientacdo psicopedagdgica e ao ajustamento individual.




ANEXO 11 — DECLARACAO PARA OS ISENTOS

Cargo:

Telefone para contato: ()

Eu, , portador(a) do RG n.° ,

residente a n° ,

bairro , municipio de GAVIAO PEIXOTO, estado de Sdo Paulo, declaro para os

devidos fins:

* Ser residente no municipio de GAVIAO PEIXOTO h& mais de 2 (dois) anos.

* E estar na seguinte condicao:

DESEMPREGADOQ: nao possuir renda de qualquer natureza, ndo estar em gozo de qualquer beneficio previdenciario,
de prestacdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado, e ndo estar recebendo seguro
desemprego nem exercendo atividades econdémicas no mercado informal de trabalho.

EMPREGADO RECEBENDO MENSALMENTE RENDA DE ATE 1 (UM) SALARIO MINIMO: receber como salario o
valor de até um salario minimo (R$ 380,00). E ndo possuir outro tipo de renda de qualquer natureza.

Dessa forma estou ciente de que as informagfes por mim prestadas devem representar a verdade.

Caso a analise dos documentos realizada até o final do periodo de inscricdo ndo atenda totalmente as exigéncias da
Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto, ndo terei direito a isencdo para a realizacdo da inscrigdo, seja qual for o motivo
alegado, podendo no entanto realizar a inscricdo nas mesmas condi¢cdes que os demais candidatos, efetuando o pagamento

da taxa de inscricdo exclusivamente no periodo estabelecido para a realizagéo das inscri¢oes.

Ciéncia e Assinatura do Candidato

GAVIAO PEIXOTO, de de 2008.




