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Prefeitura Municipal de Barueri

Estado de Séo Paulo

32 RETI-RATIFICACAO DO EDITAL RESUMO - CONCURSO PUBLICO - PMB 001/2009

A Prefeitura Municipal de Barueri torna publica a 3?2 reti-ratificagdo do Edital Resumo do Concurso Publico PMB
001/2009, PRORROGANDO O PERIODO DE INSCRICAO.

A Prefeitura Municipal de Barueri torna publica a 22 reti-ratificacdo do Edital Resumo do Concurso Publico PMB
001/2009:

I. ALTERAM-SE AS EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE PARA OS CARGOS PUBLICOS ABAIXO RELACIONADOS:
e NBQ - Bioquimico
e NEA - Educador Ambiental
e NES - Educador em Saude

Il. PARA OS CARGOS DE (NFT) AGENTE FISCAL TRIBUTARIO E (NRF) REVISOR FISCAL CUJA ESCOLARIDADE
EXIGIDA SEJA DIREITO, NAO HA OBRIGATORIEDADE DE REGISTRO NA OAB-ORDEM DOS ADVOGADOS DO
BRASIL.

Outrossim, ratifica-se os demais itens dispostos no Edital Resumo PMB 001/2009 que mantém-se inalterados.

A Prefeitura Municipal de Barueri torna publica a 12 reti-ratificagdo do Edital Resumo do Concurso Publico PMB
001/2009:

I. ALTERAM-SE AS EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE PARA OS CARGOS PUBLICOS ABAIXO RELACIONADOS:
e NFT - Agente Fiscal Tributario

NEA - Educador Ambiental

NEL - Engenheiro Clinico

NET - Engenheiro do Trabalho

NIE - Instrutor Esportivo (8h)

NRF - Revisor Fiscal

Il. FICAM EXCLUIDOS DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO PMB 001/2009 PUBLICADO NO JORNAL OFICIAL DE
BARUERI, EDICAO DE 08 DE AGOSTO DE 2009, OS CARGOS PUBLICOS ABAIXO, EM VIRTUDE DE HAVER LISTAS
DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO CONCURSO PUBLICO PMB 001/2008 AINDA EM VIGENCIA.

e SRE - Recepcionista

e TTE - Técnico de Enfermagem

e THD - Técnico em Higiene Dental

Ill. As demais informag@es relativas a exclusdo dos cargos mencionados encontram-se no Informativo disponivel no site
www.equipeassessoria.com.br.

Outrossim, ratifica-se os demais itens dispostos no Edital Resumo PMB 001/2009 que mantém-se inalterados.

A Prefeitura Municipal de Barueri faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Barueri e Leis Municipais vigentes, realizar4 Concurso Publico de
Provas e/ou Provas e Titulos, para o provimento dos cargos publicos descritos na clausula 01 deste Edital constante na
tabela abaixo, vagos, que se vagarem ou forem criados durante o prazo de validade deste, bem como para formacao de
cadastro reserva, a serem providos pelo regime da Lei Complementar n® 174, de 12 de dezembro de 2006 (Estatuto dos
Servidores do Municipio de Barueri).

01. DOS CODIGOS, CARGOS, VAGAS, CADASTRO RESERVA, ESCOLARIDADE/EXIGENCIAS, VENCIMENTO,
JORNADA DE TRABALHO E VALOR DAS INSCRICOES:

QUADRO DE CARGOS - ALFABETIZADO (*)

cod. Cargo Vagas Cadastro Escpla}rldgde/ Vencimento Jornada de Valor d~as
Reserva Exigéncias Trabalho | Inscricbes
AAM | Auxiliar de Merendeira 15 05 Alfabetizado R$ 820,00 40 h/s (1) R$ 15,00

QUADRO DE CARGOS - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - (42 SERIE) (*)

. Cadastro Escolaridade/ . Jornada de | Valor das
Caod. Cargos Vagas S Vencimento .
Reserva Exigéncias Trabalho | Inscricbes
Agente de Combate as Ensino Fundamental
QCE Endemias 06 04 Incompleto (42 série) R$ 820,00 40 h/s (1) R$ 15,00
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Ensino Fundamental

QJA | Jardineiro 01 01 Incompleto (42 série) R$ 849,95 40 h/s (1) R$ 15,00
. Ensino Fundamental
QMA | Maqueiro 04 01 Incompleto (42 série) R$ 849,95 40 his (1) R$ 15,00
QUADRO DE CARGOS - ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - (82 SERIE) *)
cod. Cargos Vagas Cadastro Escple}rld_alde/ Vencimento Jornada de Valor d~a5
Reserva Exigéncias Trabalho | InscricGes
Agente de Vigilancia a Ensino Fundamental
PVS Sadde 15 02 Completo (82 Série) R$ 849,95 40 h/s (1) R$ 20,00
. Ensino Fundamental
PAF | Agente Fiscal 03 01 Completo (82 Série) R$ 1.044,23 | 40h/s (1) R$ 20,00
Ensino Fundamental
Completo (82 Série) +
PAL | Auxiliar de Laborat6rio 02 - Curso de Auxiliar de R$ 1.044,23 | 40h/s (1) R$ 20,00
Laboratério ou
Laboratorista
Ensino Fundamental
Completo (82 Série) +
PPD |Auxiliar de Prétese Dentaria | 01 - Curso de Auxiliar de | pe 1 04423 | 40his (1) | R$20,00
Protese Dentaria com
registro no respectivo
Conselho de Classe
. Ensino Fundamental
PME | Merendeira 25 10 Completo (82 série) R$ 849,95 40 h/s (1) R$ 20,00
QUADRO DE CARGOS - ENSINO MEDIO COMPLETO (*)
cod Carqos Vagas Cadastro Escolaridade/ Vencimento Jornada de | Valor das
: 9 9 Reserva Exigéncias Trabalho | Inscri¢cfes
SAF | Agente de Financas 01 - Ensino Médio R$2.088,46 | 40h/s | R$2500
Completo
SAA | Assistente Administrativo 20 05 Ensino Médio R$1.044,23 | 40 h/s R$ 25,00
Completo
SSF | Assistente de Finangas 01 - Ensino Medio R$ 143277 | 40h/s | R$ 25,00
Completo
Assistente Técnico de Meio Ensino Médio
SAT | Ambiente 01 - Completo R$1.432,77 | 40h/s(1) | R$ 25,00
Ensino Médio
sScD Auxm,ar de Consultério 04 02 Completp + registro no R$1.044.23 | 40 his (1) R$ 25,00
Dentério respectivo Conselho
de Classe
sowm | Oficial de Manutengéo 03 ) Ensino Médio R$1.044,23 | 40 his (1) R$ 25.00
Predial Completo
SPA | Pajem 03 01 E”CS'”O Médio R$1.044,23 | 40h/s(1) | R$ 25,00
ompleto
. . EH—S’{'F}G‘Med’}e 2 i
SRE | Recepcionista 08 01 Reg1008 Peoboo
- 40-his (1)
S . Ensino Médio
STW | Técnico em Web Designer 01 - Completo (3) R$ 2.646,96 40 h/s R$ 25,00
QUADRO DE CARGOS - ENSINO MEDIO COMPLETO + CURSO TECNICO (¥)
céd Carqos Vagas Cadastro Escolaridade/ Vencimento Jornada de | Valor das
’ 9 9 Reserva Exigéncias Trabalho | Inscri¢c6es
Ensino Médio Completo
+ Curso Técnico em
Edificagbes, Topografia
TFE | Fiscal Técnico 04 02 ou Construcdo Civle | R$2.088,46 | 40h/s (1) | R$ 27,00

registro no respectivo
Conselho de Classe

ou
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Ensino Superior - Curso
de Graduagao em
Engenharia Civil ou
Arquitetura e registro no
respectivo Conselho de
Classe

TTA

Técnico Ambiental

01

Ensino Médio Completo
+ Curso Técnico na
area ou equivalente e
registro no respectivo
Conselho de Classe

ou

Ensino Superior Curso
Tecnoldgico na area ou
equivalente e registro
no respectivo Conselho
de Classe

ou

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo na area
ou equivalente e
registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 1.676,89

40 hs (1)

R$ 27,00

TIO

Técnico de Imobilizagcdo
Ortopédica

05

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em
Imobilizagtes
Ortopédicas

R$ 1.676,89

40 hs (1)

R$ 27,00

TLA

Técnico de Laboratdrio de
Anatomia Patolégica

01

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em Anatomia
Patologica ou areas
afins

R$ 1.676,89

40 his (1)

R$ 27,00

TPD

Técnico de Prétese
Dentaria

01

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em Prétese
Dentéria e registro no
respectivo Conselho
de Classe

R$ 1.676,89

40 hs (1)

R$ 27,00

TST

Técnico em Seguranga do
Trabalho

01

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em Seguranca
do Trabalho e registro
no MTE

R$ 1.676,89

40 his (1)

R$ 27,00

QUADRO DE CARGOS - ENSINO SUPERIOR (*)

Cod.

Cargos

Vagas

Cadastro
Reserva

Escolaridade/
Exigéncias

Vencimento

Jornada de
Trabalho

Valor das
Inscri¢cGes

NFT

Agente Fiscal Tributéario

01

Ensino Superior -
Curso de Graduacgéo
em Economia ou
Administracdo ou
Ciéncias Contébeis e
ou-Direito; e registro no
respectivo Conselho de
Classe ou Ensino
Superior — Curso de
Graduagdo em Direito

R$ 2.925,00

40h/s (1)

R$ 37,00
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NAP

Analista Programador
Sénior

01

Ensino Superior -
Graduacdo na area de
Informatica ou Exatas
ou Curso Tecnoldgico
na area de Informética

®3)

R$ 3.424,05

40 h/s

R$ 37,00

NPW

Analista Programador WEB
RH

01

Ensino Superior -
Graduagao na area de
Informética ou Exatas ou
Curso Tecnologico na
area de Informatica

©)

R$ 3.424,05

40 h/s

R$ 37,00

NAR

Arquiteto

04

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Arquitetura ou
Arquitetura e Urbanismo,
e registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 3.424,05

40 h/s

R$ 37,00

NAS

Assistente Social

02

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Servigo Social, e registro
no respectivo Conselho
de Classe

R$ 2.088,46

30 h/s

R$ 37,00

NBI

Bidlogo

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Biologia, e registro no
respectivo Conselho de
Classe

R$ 2.088,46

30 h/s

R$ 37,00

NBQ

Bioquimico

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagao em
Bioquimica ou
Biomedicina ou
Farmacia-Bioquimica e
registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 2.088,46

30 h/s

R$ 37,00

NEN

Cirurgiao Dentista
Endodontista

02

Ensino Superior - Curso
de Graduagao em
Odontologia com
Especializagdo em

Endodontia e registro no

respectivo Conselho de

Classe

R$ 2.331,27

24 hl/s

R$ 37,00

NPE

Cirurgido Dentista
Odontologo p/ Pacientes c/
Necessidades Especiais

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Odontologia com
Especializagdo em

Atendimento a Pacientes
com Necessidades

Especiais e registro no

respectivo Conselho de

Classe

R$ 2.331,27

24 hl/s

R$ 37,00

NOD

Cirurgido Dentista
Odontopediatra

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Odontologia com
Especializagdo em
Odontopediatria e

registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 2.331,27

24 hls

R$ 37,00

NOR

Cirurgido Dentista
Ortodontista

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Odontologia com
Especializagdo em

Ortodontia e registro no

respectivo Conselho de

Classe

R$ 2.331,27

24 hls

R$ 37,00

NFM

Cirurgido Dentista
Ortopedista Funcional dos
Maxilares

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagao em
Odontologia com
Especializagdo em

Ortopedia Funcional dos

Maxilares e registro no

respectivo Conselho de

Classe

R$ 2.331,27

24 hls

R$ 37,00
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NDP

Cirurgido Dentista
Periodontista

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Odontologia com
Especializagdo em

Periodontia e registro no

respectivo Conselho de

Classe

R$ 2.331,27

24 h/s

R$ 37,00

NPR

Cirurgido Dentista
Protesista

01

Ensino Superior -
Curso de Graduacgéo
em Odontologia com

Especializacdo em
Prétese e registro no

respectivo Conselho de
Classe

R$ 2.331,27

24 h/s

R$ 37,00

NCI

Citologista

01

Ensino Superior -
Curso de Graduagéao
na area da Saude e

Especializagdo em

Citologia e registro no
respectivo Conselho de
Classe

R$ 2.088,46

30 h/s

R$ 37,00

NEA

Educador Ambiental

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Ecologia ou Engenharia
Ambiental ou Agronomia
ou Engenharia Florestal
ou Biologia ou Geografia
ou
Cursos de Graduagao
com Licenciatura
(Pedagogia/ Letras/
Ciéncias/ outras) desde
que acompanhado de
Curso de Especializagao
em Educacdo Ambiental
e registro no respectivo
Conselho de Classe
ou
Outros Cursos de
Graduagao em areas
afins desde que
acompanhado de Curso
de Especializagdo em
Educagédo Ambiental e
registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 2.088,46

40 h/s

R$ 37,00

NES

Educador em Saude

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagédo na area
da Saude
ou
Curso de Graduacéo
com Licenciatura em
Pedagogia ou outras
Licenciaturas desde que
acompanhado de eem
Especializa¢do de no
minimo 360 horas, na
area de Educagao em
Saude e registro no
respectivo Conselho de
Classe

R$ 2.331,27

30 his (1)

R$ 37,00

NEC

Engenheiro Civil

02

Ensino Superior -
Curso de Graduacgéo
em Engenharia Civil, e
registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 3.424,05

40 h/s

R$ 37,00
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NEL

Engenheiro Clinico

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagao em
Engenharia com
Especializagdo em
Engenharia Clinica ou
Curso Superior em
Tecnologia com
Especializagdo em
Engenharia Clinica, e
registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 3.424,05

40 h/s

R$ 37,00

NET

Engenheiro do Trabalho

02

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Engenharia ou
Arquitetura com
Especializagdo em
Seguranca do Trabalho,
e registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 3.424,05

40 h/s

R$ 37,00

NEF

Engenheiro Florestal

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Engenharia Florestal, ou
Graduagao em
Engenharia com
Especializagdo na area e
registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 3.424,05

40 h/s

R$ 37,00

NIE

Instrutor Esportivo (8h)

06

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Educacéo Fisica ou
Ensino Superior - Curso
de Graduag&o com
Licenciatura Plena em
Educacéo Fisica, e
registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 2.088,46

40 his (1)

R$ 37,00

NPS

Psico6logo

01

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Psicologia e registro no
respectivo Conselho de
Classe

R$ 2.088,46

30 h/s

R$ 37,00

NPC

Psicologo Clinico

04

02

Ensino Superior - Curso
de Graduagdo em
Psicologia e registro no
respectivo Conselho de
Classe

R$ 2.088,46

30 h/s

R$ 37,00

NRF

Revisor Fiscal

01

Ensino Superior - Curso
de Graduagao em
Economia ou
Administracéo ou
Ciéncias Contabeis e-ou
Direite; e registro no
respectivo Conselho de
Classe ou Ensino
Superior — Curso de
Graduagao em Direito

R$ 2.925,00

40 h/s

R$ 37,00

QUADRO DE CARGOS - ENSINO SUPERIOR (MEDICOS) (¥)

Cod.

Cargos

Vagas

Cadastro
Reserva

Escolaridade/
Exigéncias

Vencimento

Jornada de
Trabalho

Valor das
Inscrices

NMA

Médico Anatomopatologista

01

01

Ensino Superior -
Curso de Graduagéao
em Medicina com
Especializagdo em
Patologia e registro no
Conselho de Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

NMC

Médico Cardiologista

01

01

Ensino Superior -
Curso de Graduagéo
em Medicina com
Especializacdo em
Cardiologia e registro
no respectivo Conselho
de Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00
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NML

Médico Clinico Geral

50

05

Ensino Superior -
Curso de Graduagéo
em Medicina e registro
no respectivo Conselho
de Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

NMT

Médico do Trabalho

02

01

Ensino Superior -
Curso de Graduacgéo
em Medicina com
Especializacdo em
Medicina do Trabalho e
registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

N1E

Médico Endocrinologista
Pediétrico

01

01

Ensino Superior -
Curso de Graduacgéao
em Medicina com
Especializagdo em
Pediatria e
Endocrinologia Infantil
e registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

N2E

Médico Endocrinologista

01

01

Ensino Superior -
Curso de Graduagéo
em Medicina com
Especializa¢cdo em
Endocrinologia e
registro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

N3E

Médico Endoscopista

01

01

Ensino Superior -
Curso de Graduacgéo
em Medicina com
Especializacdo em
Endoscopia e registro
no respectivo Conselho
de Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

NMG

Médico Geriatra

01

01

Ensino Superior -
Curso de Graduagéo
em Medicina com
Especializacdo em
Geriatria e registro no
respectivo Conselho de
Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

NMH

Médico Hematologista

01

01

Ensino Superior -
Curso de Graduagéao
em Medicina com
Especializagdo em
Hematologia e registro
no respectivo Conselho
de Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

NMN

Médico Nefrologista

01

01

Ensino Superior -
Curso de Graduacgéo
em Medicina com
Especializacdo em
Nefrologia e registro no
respectivo Conselho de
Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

NNP

Médico Neurologista
Pediatra

01

01

Ensino Superior -
Curso de Graduacgéo
em Medicina com
Especializagcdo em
Pediatria e Neurologia
Infantil e registro no
respectivo Conselho de
Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00

NMO

Médico Ortopedista

30

06

Ensino Superior -
Curso de Graduagéao
em Medicina com
Especializagdo em
Ortopedia e registro no
respectivo Conselho de
Classe

R$ 4.797,00

24 his (2)

R$ 37,00
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Ensino Superior -
Curso de Graduagéo
em Medicina com
N1P | Médico Pediatra 42 05 Especializagdo em R$ 4.797,00 | 24 h/s (2) R$ 37,00
Pediatria e registro no
respectivo Conselho de
Classe

Ensino Superior -
Curso de Graduagéao
em Medicina com
N2P | Médico Pneumologista 01 01 Especializagdo em R$ 4.797,00 | 24 his (2) R$ 37,00
Pneumologia e registro
no respectivo Conselho
de Classe

Ensino Superior -
Curso de Graduagéo
em Medicina com
NMR | Médico Reumatologista 01 01 Especializagdo em R$ 4.797,00 | 24 his (2) R$ 37,00
Reumatologia e
registro no respectivo
Conselho de Classe

Ensino Superior -
Curso de Graduacgéo
em Medicina com
NMU | Médico Urologista 01 01 Especializacdo em R$ 4.797,00 | 24 h/s (2) R$ 37,00
Urologia e registro no
respectivo Conselho de
Classe

Ensino Superior -
Curso de Graduagao
em Medicina com
NMV | Médico Vascular 01 01 Especializagdo em R$ 4.797,00 | 24 h/s (2) R$ 37,00
Angiologia e registro no
respectivo Conselho de
Classe

Observacéo:
(*) Sobre o salario base incidira a gratificacéo de escolaridade de 20% para o Ensino Médio e de 30% para o Curso de Nivel Superior na

area de atuacéo, conforme determina a Lei Complementar n® 174/06, exceto para os cargos de médico cuja gratificacéo ja esta inserida
no vencimento.

(1) Os cargos constantes neste edital estardo sujeitos a possiveis escalas de trabalho, podendo incidir em sabados, domingos e feriados,
nos termos da Lei Complementar n° 174/06 e suas alteracoes.

(2) A Jornada semanal de trabalho podera ser alterada nos termos da Lei Complementar n® 232/09 conforme segue:

“Art. 1° ...

Art. 2°. Fica, todavia, o 6rgdo competente da Administragdo Municipal autorizado a implantar jornadas semanais diferenciadas
de 20 (vinte), 30 (trinta), 36 (trinta e seis) ou 40 (quarenta) horas, com 0s respectivos vencimentos-base calculados proporcionalmente ao
da jornada estabelecida no art. 1°.

Art. 3° A prestagdo de servigo nos regimes diferenciados a que alude o artigo anterior dependera, sempre, de expresso pedido
do servidor médico interessado e autorizagéo do Secretéario de Saude.”

(3) Exigéncia de conhecimento especifico na area conforme estabelecido nas Atribuicdes do Cargo (Decreto 6643/09) e do Programa de
Provas do Edital do Concurso.

02. DAS INSCRIQOES:

02.01. Documento necessario para a inscricdo: Documento original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo art. 179 da Lei n°® 9503, de 23 de setembro de 1997), ou documento
equivalente com foto.

02.02 Das condi¢fes necessarias a inscrigéo:

Ao inscrever-se, o candidato estara declarando em ficha prépria, sob pena de responsabilidade civil e criminal, satisfazer

as seguintes condicdes:

a) Preencher a ficha de requerimento de inscricdo (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento
do valor da inscrigéo;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto Federal
n.° 70.436/72;

c) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada
em inspecdao realizada pelo Departamento Técnico de Medicina e Seguranca do Trabalho da Administragcdo Municipal;

f)  Possuir, no ato da convocagéo, os requisitos minimos exigidos para o provimento do cargo, conforme constante no
Anexo |;

g) Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, a Administracéo e a Fé Publica, os Costumes e os previstos na
Lei 6368, de 21/10/1976;

h) Ter idade minima de 18 anos completos na data de convocagao;
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i) N&o estar com idade para aposentadoria compulsoria;

i) Na&o estar, no ato da nomeacao, incompatibilizado para nova nomeagao em novo cargo publico;

k) Especificar na ficha de inscricdo se for portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia devera
requerer condi¢Bes diferenciadas para realizacdo da prova explicitando os motivos e as condicdes necessarias
exclusivamente até o Ultimo dia da inscricdo. O atendimento das referidas condices somente serd proporcionado
dentro das possibilidades descritas na Ficha de Inscri¢ao;

02.02.01. Os candidatos que se inscreverem tanto na MODALIDADE PRESENCIAL quanto na MODALIDADE INTERNET,
terdo suas inscrigcdes efetivadas somente mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento do boleto
bancario dentro do prazo de vencimento do mesmo.

02.03. Inscricdo Presencial - PRORROGADA:

PERIODO: de 10 & 21 25 de Agosto de 2009. (Exceto Sabado e Domingo)

LOCAL: (GINASIO POLIESPORTIVO JOSE CORREIA) - Avenida Guilherme Perereca Guglielmo, n°® 1000, Centro -
Barueri/SP

HORARIO: Das 8:00 as 12:00 - 13:00 as 17:00 horas.

PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAOQ: devera ser paga através do Boleto Bancério (retirado no local da inscric&o),
em qualquer agéncia bancéria ou terminal de auto-atendimento, impreterivelmente até o dia 25-26 de Agosto de 2009.

02.03.01. As inscricdes ja efetuadas com boletos impressos com vencimento para 25/08/2009 poderdo ser re-impressas
com vencimento para 26/08/2009 através do site www.equipeassessoria.com.br, ou poderdo ser desconsideradas,
realizando-se uma nova inscricdo com vencimento para 26/08/2009.

02.04. Inscricdo Via Internet - PRORROGADA:

Serarealizada diretamente pelo candidato no site - www.equipeassessoria.com.br

PERIODO: a partir das 08:00h do dia 10 de Agosto de 2009 até as 24h (via Internet) do dia 23 25 de Agosto de 2009.

PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO: devera ser paga através do Boleto Bancéario (impresso pelo préprio
candidato), em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-atendimento, impreterivelmente até o dia 25-26 de Agosto
de 2009.

02.04.01. O candidato fica responsavel pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo e correta impressdo do
Boleto Bancario/Comprovante de Inscri¢céo, conforme as instrugdes constantes no site www.eguipeassessoria.com.br.

02.04.02. Caso a inscrigdo seja feita pela Internet ainda no dia 23/08/2009, independente de horario, o candidato podera
pagar sua inscrigdo impreterivelmente até o dia 25 26/08/2009.

02.04.02.01 As inscrictes ja efetuadas com boletos impressos com vencimento para 25/08/2009 poderdo ser re-impressas
com_vencimento para 26/08/2009 através do site www.equipeassessoria.com.br, ou poderdo ser_desconsideradas,
realizando-se uma nova inscricdo com vencimento para 26/08/2009.

02.04.03. O descumprimento das instru¢Ges para a inscricdo na MODALIDADE INTERNET implicara na nao efetivacédo da
inscricao.

02.05. Informacgdes gerais quanto as inscri¢fes:
02.05.01. N&o sera concedido isenc¢do do valor da inscrigao.
02.05.02. N&o havera restituicdo do valor da inscricdo, em hipétese alguma.

02.05.03. Néo serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital
para as inscricodes.

02.05.04. Seréa cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos.

02.05.05. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargo sob hip6tese alguma, portanto, antes
de efetuar o pagamento do valor da inscri¢do, verifique atentamente a opc¢do de cargo a ser escolhida, lendo atentamente
as informacdes relativas aos cargos, principalmente a escolaridade minima exigida.

02.05.06. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Prefeitura Municipal de Barueri excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.05.07. O candidato podera consultar a confirmacdo do pagamento bancario e efetivacdo de sua inscricdo pelo site
www.eguipeassessoria.com.br em até 03 (trés) dias Uteis apos a realiza¢do do pagamento.

02.06. Condic¢des para a Inscricdo de Pessoas Deficientes:

02.06.01. As pessoas deficientes é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as atribuicbes
do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme estabelecido na Lei Municipal n® 1571,
de 14/12/05 e no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

02.06.02. A pessoa deficiente devera indicar obrigatoriamente na ficha de inscri¢cdo tal condigdo nos termos da Lei
Municipal n.° 1571, de 14/12/05 e no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de
02/12/2004. O candidato deficiente devera, obrigatoriamente, apresentar no local da inscricdo até o ultimo dia de
inscricdes ou postar no correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis apds o encerramento das inscricbes o
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competente laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID.

ATENCAO: CASO NECESSITE DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA, O CANDIDATO
DEFICIENTE DEVERA, ALEM DO LAUDO, APRESENTAR UM PEDIDO DETALHANDO AS CONDICOES ESPECIAIS DE
QUE NECESSITA, COMO POR EXEMPLO: PROVA AMPLIADA; AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA;
AUXILIO DE FISCAL PARA TRANSCRIGAO DA PROVA NO GABARITO; SALA DE FACIL ACESSO, OU OUTRAS
CONDIGOES AS QUAIS DEVERAO ESTAR CLARAMENTE DESCRITAS NO PEDIDO DO CANDIDATO.

02.06.03. No caso do candidato deficiente que fizer a inscricdo via Internet, devera enviar o laudo e o pedido de prova
especial (se for o caso) via Correios utilizando o servico de Carta Registrada com A.R. (Aviso de Recebimento) para a
Prefeitura Municipal de Barueri - Secretaria de Administragéo - Comissdo de Concurso Publico - LAUDO MEDICO -
INSCRICAO CONCURSO PUBLICO PMB 001/2009 no endereco: Rua Guilhermina Carril Loureiro, 60 - Centro -
Barueri/SP - CEP: 06401-110; até no maximo 2 (dois) dias ap6s o término das inscri¢des. O pedido de condi¢des especiais
para a prova sera analisado pela Comissao de Concurso Publico que se pronunciara pelo deferimento ou indeferimento;

02.06.04. A comprovagao do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita pela data de
postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo.

02.06.05. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296,
de 02/12/2004, aos candidatos deficientes habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso.

02.06.05.01. Atendendo as determinag0des, ficam reservadas as seguintes vagas para candidato deficiente, para os cargos
de:

Cad. Cargos Vagas
AAM | Auxiliar de Merendeira 01
QCE | Agente de Combate as Endemias 01
QJA | Jardineiro 01
QMA | Maqueiro 01
PVS | Agente de Vigilancia a Saude 01
PAF | Agente Fiscal 01
PAL | Auxiliar de Laboratério 01
PPD | Auxiliar de Protese Dentaria 01
PME | Merendeira 02
SAF | Agente de Financas 01
SAA | Assistente Administrativo 01
SSF | Assistente de Financas 01
SAT | Assistente Técnico de Meio Ambiente 01
SCD | Auxiliar de Consultério Dentéario 01
SOM | Oficial de Manutencéo Predial 01
SPA | Pajem 01
SRE | Recepcionista 01
STW | Técnico em Web Designer 01
TFE | Fiscal Técnico 01
TTA | Técnico Ambiental 01
TTE | Técnico de Enfermagem 01
TIO | Técnico de Imobilizagdo Ortopédica 01
TLA | Técnico de Laboratoério de Anatomia Patoldgica 01
TPD | Técnico de Prétese Dentéaria 01
TST | Técnico em Seguranga do Trabalho 01
NFT | Agente Fiscal Tributario 01
NAP | Analista Programador Sénior 01
NPW | Analista Programador WEB RH 01
NAR | Arquiteto 01
NAS | Assistente Social 01
NBI Bidlogo 01
NBQ | Bioquimico 01
NEN | Cirurgido Dentista Endodontista 01
NPE | Cirurgido Dentista Odonto6logo p/ Pacientes ¢/ Necessidades Especiais 01
NOD | Cirurgido Dentista Odontopediatra 01
NOR | Cirurgido Dentista Ortodontista 01
NFM | Cirurgido Dentista Ortopedista Funcional dos Maxilares 01
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NDP | Cirurgido Dentista Periodontista 01
NPR | Cirurgido Dentista Protesista 01
NCI Citologista 01
NEA | Educador Ambiental 01
NES | Educador em Salde 01
NEC | Engenheiro Civil 01
NEL | Engenheiro Clinico 01
NET | Engenheiro do Trabalho 01
NEF | Engenheiro Florestal 01
NIE Instrutor Esportivo (8h) 01
NPS | Psicélogo 01
NPC | Psicélogo Clinico 01
NRF | Revisor Fiscal 01
NMA | Médico Anatomopatologista 01
NMC | Médico Cardiologista 01
NML | Médico Clinico Geral 04
NMT | Médico do Trabalho 01
N1E | Médico Endocrinologista Pediatrico 01
N2E | Médico Endocrinologista 01
N3E | Médico Endoscopista 01
NMG | Médico Geriatra 01
NMH | Médico Hematologista 01
NMN | Médico Nefrologista 01
NNP | Médico Neurologista Pediatra 01
NMO | Médico Ortopedista 02
N1P | Médico Pediatra 03
N2P | Médico Pneumologista 01
NMR | Médico Reumatologista 01
NMU | Médico Urologista 01
NMV | Médico Vascular 01

02.06.06. Consideram-se pessoas deficientes aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do
Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, conforme segue:

Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999 - Art. 4° E considerada pessoa deficiente a que se enquadra nas seguintes
categorias:

Vv -

V -

deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fun¢fes; (Redacdo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004)

deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de

2004)

deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao oOptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
gue 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢bes anteriores; (Redacfo dada pelo Decreto n° 5.296,

de 2004)

deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacéo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacgao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizag&o dos recursos da comunidade; (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

€) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.
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02.06.07. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distirbios de acuidade visual passiveis de correcéo.

02.06.08 O candidato deficiente que nédo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

02.06.09. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscricdes, serdo
considerados como ndo deficientes e néo terdo a condicdo especial para a realizagdo da prova, seja qual for o motivo
alegado, podendo realizar a prova nas mesmas condi¢des que os demais candidatos.

02.06.10. As pessoas deficientes participardo do Concurso em igualdade de condig6es com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo, avaliagdo, duracado, horario e local de realizagdo das provas.

02.06.11. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo providas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

02.06.12. Serao publicadas duas listagens de candidatos aprovados: uma com todos os candidatos que lograram €xito no
Concurso Publico e outra apenas com os candidatos deficientes.

02.06.13. Apés a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concesséo de
aposentadoria.

02.06.14. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica do Departamento Técnhico de Medicina e
Seguranca do Trabalho da Administracdo Municipal, que tera a assisténcia de equipe multiprofissional que definira
terminativamente o enquadramento de sua situagdo como deficiente e a compatibilidade com o cargo pretendido.

02.06.15. A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecerda ao disposto no Decreto Federal n°.
3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

02.06.16. Nao havendo a confirmacdo da deficiéncia registrada na ficha de inscricdo, o candidato s6 voltara a ser
convocado pela listagem geral de aprovados.

03. DAS EXIGENCIAS PARA A NOMEACAO DO CARGO:

Ao ser convocado para nomeacdo o candidato se submeterd as seguintes exigéncias abaixo, sendo que a ndo

comprovagédo das exigéncias no ato da nomeacao implicard na exclusdo do candidato:

a) Apresentar todos os documentos pessoais originais (RG, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo para os
eleitores que ja votaram). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos acima, mais o
certificado de regularidade no servigo militar;

b) Comprovar a escolaridade exigida, através de documento original;

c¢) Quando da nomeacdo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos, se revalidados de acordo
com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar
acompanhados de tradugédo publica e juramentada.

d) Comprovar aptidao fisica e mental para o cargo através de exame médico;

e) Apresentar no ato da nomeagédo declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

f)  Nao serdo nomeados ex-servidores publicos demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servico publico, em
gualquer area da administragdo publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes contra a
Administracédo Publica;

g) Os candidatos aprovados somente serdo nomeados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura Municipal de
Barueri e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administracao.

h) A Prefeitura Municipal de Barueri a seu exclusivo critério podera solicitar atestado de antecedentes criminais ao
candidato como exigéncia & nomeagao.

i) O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-nomeacao. Se considerado inapto para exercer o cargo,
nao sera nomeado perdendo automaticamente a vaga.

j) Os candidatos deficientes, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

k) O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderecgo perante a Prefeitura Municipal de Barueri, sob
pena de sua exclusdo e desclassificacdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

04. DA PROVA ESCRITA:

04.01. O Termo de Convocacgéo para a Prova Escrita contendo a data, o local e o horario para a realizagdo das Provas
sera publicado no Jornal Oficial de Barueri e em carater informativo, estara disponivel no site
www.equipeassessoria.com.br em 05 de Setembro de 2009. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista de
escolas para a realizagdo das provas, estas serdo realizadas em dois ou trés domingos a serem definidos.

04.02. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagbes referentes a este Concurso
Publico Edital PMB 001/2009.

04.03. A Comissdo do Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de
provas e ou quaisquer outras atividades ou eventos realizados por outras instituicées.

05. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO
05.01. O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologac¢éo, podendo ser
prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Barueri, por igual periodo.
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06. DA CONVOCACAO PARA A NOMEACAO

06.01. A convocagdo para a nomeacdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao
candidato aprovado o direito a nomeacéo. Os classificados no presente Concurso Publico, somente serdo convocados
por ato discricionario vinculado & conveniéncia e oportunidade por parte da administracéo publica.

06.02. O processo de convocagdo para nomeacgdo dos candidatos aprovados aos cargos constantes neste Edital € de
exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Barueri.

06.03. A convocacao para nomeacgédo dos classificados no presente Concurso Publico, sera publicada no Jornal Oficial
de Barueri e disponibilizada em carater informativo no site da Prefeitura Municipal de Barueri - www.barueri.sp.gov.br no
menu de Concursos Publicos.

07. DAS INFORMAGCOES NO EDITAL DO CARGO:

07.01. Todas as demais informagdes sobre as condi¢des do presente Concurso Publico como: Critérios para Deficientes
Fisicos, Programa de Prova, Critérios para Realizacdo e Avaliagdo das Provas, Titulos, Classificacdo, Critérios de
Desempate, Excluséo, Critérios para Nomeacao e outros serdo disponibilizados no respectivo Edital do Cargo, que estara
afixado no local de inscricdo, na Prefeitura Municipal de Barueri - Secretaria de Administracdo no endereco: Rua
Guilhermina  Carril Loureiro, 60 - Centro - Barueri/SP - CEP: 06401-110 e disponivel no site
www.equipeassessoria.com.br a partir da data de abertura das inscri¢des.

07.02. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento do Edital do Cargo e aceitacéo tacita de todas as condi¢des do
presente Concurso Publico.

07.03. Todos os atos administrativos referentes a este Concurso Publico Edital PMB 001/2009, tais como: inscri¢des,
convocagles para as provas, classificagdo final, gabaritos e demais informages serdo publicadas no Jornal Oficial de
Barueri e disponibilizadas no site www.equipeassessoria.com.br.

07.04. O candidato é totalmente responsavel pelo acompanhamento das publicacdes referentes ao Concurso Publico
Edital PMB 001/2009, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Barueri quanto as informacdes
divulgadas por outros meios que ndo seja o Jornal Oficial de Barueri e em carater meramente informativo no site
www.equipeassessoria.com.br.

08. DAS DISPOSICOES FINAIS:
08.01. Nao serdo fornecidas informacdes por telefone ou FAX, somente através do contato via e-mail no site
www.equipeassessoria.com.br.

08.02. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. O pagamento efetuado em
cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagdo bancéria, sendo a inscricdo cancelada, caso
haja devolucdo do mesmo.

08.03. Serédo indeferidos os recursos previstos no Edital do Cargo, interpostos fora do prazo estabelecido.

08.04. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI NAO RECOMENDA NENHUMA APOSTILA PREPARATORIA PARA
O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO APROVA A COMERCIALIZACAO E NAO FORNECERA
NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA
DELAS ADQUIRIDA PELO CANDIDATO.

08.05. Os casos ndo previstos no Edital do Cargo serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

BARUERI, aos 20 de Agosto de 2009.

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUICAO DOS CARGOS
(Conforme Decreto n.° 6643/2009)

Cad. Cargos Atribuicdes

Executar tarefas auxiliares de cozinha; preparar e servir alimentacéo; proceder a
limpeza dos utensilios e locais de trabalho; limpar e preparar cereais, vegetais e
carnes de variadas espécies para cozimento; auxiliar no preparo de dietas especiais
e normais; preparar refeigdes ligeiras; preparar e servir merendas; preparar mesas e
ajudar na distribuicdo das refeicdes e merendas; proceder a limpeza de utensilios,
AAM | Auxiliar de Merendeira | aparelhos e equipamentos; auxiliar no controle do estoque de material e géneros
alimenticios; auxiliar no recebimento, conferéncia e guarda de géneros alimenticios;
manter a higiene dos locais de trabalho; guardar e conservar os alimentos em
vasilhames e locais apropriados; fazer o servico de limpeza em geral; executar
tarefas afins.

Realizar procedimentos inerentes ao controle de zoonoses; realizar levantamento
dos indices de densidade larvaria, infestacdo ou outros relacionados ao controle de
vetores e reservatorios; realizar pesquisa larvaria e tratamento perifocal e focal de
pontos estratégicos; orientar o responsavel por ponto estratégico sobre medidas para
melhoria das condi¢des sanitarias do estabelecimento; realizar pesquisa larvaria de
armadilhas; orientar o morador ou responsavel por estabelecimento comercial ou
industrial sobre como evitar criadouros de vetores (Aedes aeqypti e outros) em sua
Agente de Combate as | casa ou estabelecimento; realizar controle quimico através de aplicagéo de larvicida
Endemias (tratamento focal) nas situagdes em que as medidas de controle mecanico ndo sejam
suficientes para eliminar todos os criadouros potenciais existentes; realizar controle
mecanico de criadouros (casa-a-casa), através de remocao, distribuicdo, mudanca
de posicéo ou de localizacdo desses criadouros com a ajuda do morador; observar e
retirar recipientes que possam acumular agua; fazer relatério diario de cada
procedimento realizado; realizar qualquer outra a¢do determinada que vise o controle
de vetores e reservatorios e promovida pela Secretaria de Saude; executar outras
tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

QCE

Executar servigos de jardinagem em geral: abanar plantas, cultivar, adubar, molhar
as plantas; capinar, rastelar, carpir, catar, ceifar, colher detritos em canteiros;
esparramar adubos; estercar; utilizar foice para jardinagem; combater formigueiros;
podar arvores; rocar jardins e terrenos publicos; efetuar preparo de mudas e
sementes através da construgdo de viveiros e canteiros, cujas atividades baseiam-se
no transplante e enxertia de espécies vegetais; realizar tratos culturais, além de
preparar o solo para plantio de mudas, executar outras tarefas correlatas com o
cargo, colaborando com o aprimoramento da prestacdo dos servicos;

QJA |Jardineiro

Exercer atividades rotineiras envolvendo tarefas ligadas aos servicos de
enfermagem; orientar o paciente e/ou o acompanhante, principalmente se for
crianga, sobre todo procedimento que serd realizado; proteger o paciente com robe
elou lencol, preservando sua privacidade; atender a solicitagdo médica de
enfermagem; transportar o paciente e corpos (pés-morte), de maneira segura e
confortavel, obedecendo as normas universais de biosseguranca; executar o
transporte de pacientes em macas, desde a entrada da Unidade de Salde até as
dependéncias das salas de atendimento, enfermarias, além dos deslocamentos de
pacientes internos; efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo
superior.

QMA | Maqueiro

Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas
suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas;
identificar os problemas de saude e situagdo de risco mais comuns aos quais aquela
populacéo esta exposta; elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local
para o enfrentamento dos problemas de salde e fatores que colocam em risco a
salde; valorizar a relagdo com o usuario e com a familia, para a crianga de vinculo
de confianca, de afeto, de respeito; realizar visitas domiciliares de acordo com o
planejamento; prestar assisténcia integral a populacdo adstrita, respondendo a
demanda de forma continua e racionalizada; coordenar, participar de e/ou organizar
grupos de educacdo para a saude; atualizar as fichas de cadastramento dos
Agente de Vigilanciaa |sistemas SISVAN, BOLSA FAMILIA, SIS-PRENATAL; SISCOLO e SISMAMA;
Saude exercer atribuicdes em unidades de salde; meio ambiente nas areas de prevencao;
assisténcia e fiscalizagdo nas unidades de salde e meio ambiente da rede
municipal; na vigilancia sanitaria, acompanhar eventos relacionados com riscos ao
ambiente e a saude coletiva; fiscalizar, naotificar; inspecionar os locais passiveis de
existéncia de insetos e pequenos animais transmissores de endemias; atuar na area
de epidemiologias; saneamento basico; vigilancia epidemioldgica; fiscalizacdo de
estabelecimentos referente as condicdes de saude; alimentos; higienizacdo em
obras mediante conferéncia de medidas; recolher amostras para exame e atividades
afins de procedimentos em fiscalizagdo integrada; executar outras atribuicBes
correlatas ao cargo cometidas pelo chefe imediato.

PVS
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PAF

Agente Fiscal

Controlar e executar as atividades relativas & fiscalizagdo da legislacdo municipal no
tocante a arrecadacéo de impostos e taxas de competéncia do Municipio e repasses
dos tributos estaduais; divulgar a politica de fiscalizagcdo do Municipio, orientando e
incentivando seu cumprimento e coibindo a sonegacdo; fiscalizar os
estabelecimentos industriais, comerciais e de prestacdo de servi¢os e as atividades
exercidas por profissionais liberais e autbnomos, verificando a correta arrecadacéo
dos tributos municipais; elaborar relatérios e coleta de dados de interesse fiscal,
através de exame de cadastros, registros, documentos fiscais e outras fontes,
identificando contribuintes irregulares; lavrar autos de infragdo, intimacdes e pratica
todos os atos administrativos e legais disponiveis, visando o correto cumprimento da
legislacao fiscal; executar tarefas de fiscalizacdo sistematica na area jurisdicional da
prefeitura, abrangendo a area de rendas municipais (ISS, ambulantes, feirantes,
etc.); verificar a observancia das leis e regulamentos; fazer inspe¢@es rotineiras,
efetuar intimagdes e notificacdes; efetuar levantamentos e verificagbes em imdveis,
para atualizacdo do imposto predial e territorial urbano; elaborar os relatérios de
vistorias realizadas; manter-se atualizado sobre politica de fiscalizagdo; acompanhar
as alteracdes e divulgacdes feitas em publicacdes especializadas; colaborar para
difundir a legislagéo vigente; utilizar recursos informatizados no cumprimento de suas
funcbes e executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas por superior
imediato.

PAL

Auxiliar de Laboratério

Atender pacientes, recebendo material para analise, identificar e facilitar a realizacao
dos exames clinicos; executar registros das coletas dos pacientes, classificar,
ordenar, fracionar e distribuir o material para analise; preparar frascos para coleta de
material; preparar solugbes para utlizar na execucdo dos exames; identificar
laminas, relacionando o numero de registro do paciente com seu cddigo citolégico,
etiquetando-as a fim de armazené-las em caixas especificas para encaminhamento a
andlise; corar e montar laminas, mergulhando-as em solugbes da bateria
obedecendo a ordem e tempo rigorosos, a fim de evidenciar o material a ser lido;
executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

PPD

Auxiliar de Protese
Dentéria

Auxiliar o Técnico de Protese Dentaria ou o Cirurgido Dentista; reproduzir modelos;
vazar moldes em seus diversos tipos; montar modelos nos diversos tipos de
articuladores; prensar pecas protéticas em resina acrilica; fundir metais de diversos
tipos; atender casos simples de inclusdo; confeccdo de moldeiras individuais no
material indicado e curagem, acabamento e polimento de pecas protéticas; executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

PME

Merendeira

Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo da alimentacéo; receber géneros
alimenticios necessarios a confec¢cdo das preparagfes; conferir e armazenar 0s
alimentos de acordo com as normas e instrugcdes estabelecidas para obter melhor
aproveitamento e conservacao dos mesmos; verificar 0 estoque e a necessidade de
géneros alimenticios para o preparo da refeicdo; selecionar os ingredientes
necessarios ao preparo das refeicdes separando-os e medindo-os de acordo com o
cardapio estabelecido; preparar as refeices lavando, descascando, cortando,
temperando, refogando e cozendo os alimentos de acordo com orientagdo superior;
distribuir a refeicdo preparada entregando-as conforme rotina determinada para
atender os usuarios de maneira que nao haja desperdicio; retirar uma amostra
conforme orientacdo de cada superior de cada refeicdo, inclusive agua em todos
periodos de distribuicao; proceder a contagem do nimero de refeicdes servidas por
intervalo; efetuar a pesagem e registro de sobras e restos alimentares, utilizando
balancas apropriadas e anotando os resultados em fichas especificas para permitir a
avaliacdo da aceitacdo da alimentacdo; proceder a retirada dos sacos de lixos
utilizados para servicos da cozinha, colocando-os em lixeiras externas; dispor
quando da limpeza da louga, talheres e utensilios empregados ao preparo das
refeicbes, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em condi¢des de
uso imediato; efetuar a limpeza da cozinha, despensa, equipamentos, azulejos,
vidros, tampos, pisos e pano de pratos; zelar pela guarda, conservagdo e
higienizagdo de todos equipamentos da cozinha que estejam sob sua
responsabilidade atendendo as normas de seguranga; efetuar o controle de material
existentes no setor discriminando se por pecga e respectivas quantidades para manter
0 estoque e evitar extravios, preencher a ficha de controle de estoque conforme
determinacdo superior; notificar o superior sobre quebra ou danos de material,
instalac@o ou equipamentos de cozinha; verificar a necessidade de gas nos cilindros,
solicitando ao superior reposi¢do conforme necessidade; manter o asseio (unhas
limpas, sem esmaltes, curtas e aparadas) e higiene pessoal conforme orientagcdo
superior; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

SAF

Agente de Financas

Exercer atividades que compreendem execugcdo de trabalhos sobre gestao
orgamentéria, financeira, e patrimonial, analise contébil e de programas, gestao de
receita, analise de documentos empresariais e de programas; analisar e pesquisar
0s atos e fatos de administragdo da receita; analisar e pesquisar os atos e fatos de
administragdo orcamentaria, financeira e patrimonial; interpretar a legislacédo
econdmico-fiscal e financeira aplicada em sua area de atuacdo; interpretar a
legislacdo fiscal aplicada em sua area de atuacdo; executar os trabalhos referentes a
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programacéo financeira anual e plurianual do Municipio; exercer trabalhos referentes
a analise da receita do Municipio, modernizagdo e informatizagdo da administragdo
financeira; modernizagdo e informatizacdo da administracdo da receita; executar
outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas por superior imediato.

SAA

Assistente
Administrativo

Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente,
por meio de oficios e processos ou por meio das ferramentas de comunicacdo que
Ihe forem disponibilizadas; efetuar e auxiliar no preenchimento de processos, guias,
requisicdes e outros impressos; aperfeicoar as comunicagdes internas e externas,
mediante a utilizacdo dos meios postos a sua disposicdo, tais como telefone, fax,
correio eletrdnico, entre outros; promover recebimentos e arrecadagdo de valores e
numerarios, dentre outros, monitorar e desenvolver as areas de protocolo, servico de
malote e postagem; instruir requerimentos e processos, realizando estudos e
levantamentos de dados, observando prazos, normas e procedimentos legais;
organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar
processos, documentos, relatérios, periédicos e outras publicacdes; operar
computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais
postos a sua disposicao, contribuindo para os processos de automacao, alimentacéo
de dados e agilizagao das rotinas de trabalho relativos a sua area de atuagéo; operar
maquinas de reprografia, fax, calculadoras, encadernadoras e outras maquinas de
acordo com as necessidades do trabalho; redigir textos, oficios, relatorios e
correspondéncias, com observancia das regras gramaticais e das normas de
comunicacdo oficial; realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive
verificar o manuseio de materiais, os prazos de validade, as condicbes de
armazenagem e efetivar o registro e o controle patrimonial dos bens publicos; auxiliar
nos processos de leildo, pregdo e demais modalidades licitatérias de bens e
servicos; colaborar em levantamentos, estudos e pesquisas para a formulacdo de
planos, programas, projetos e acdes publicas; zelar pela guarda e conservagdo dos
materiais e equipamentos de trabalho; zelar pelo cumprimento das normas de saude
e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protecédo
individual e coletiva; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade
em que estiver desempenhando as suas tarefas; propor a geréncia imediata
providéncias para a consecucdo plena de suas atividades, inclusive indicando a
necessidade de aquisicdo, substituicdo, reposicdo, manutencdo e reparo de
materiais e equipamentos; manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre
a estrutura organizacional da FPM; participar de cursos de qualificacdo e
requalificacdo profissional e repassar aos seus pares informagdes e conhecimentos
técnicos proporcionados pela FPM; manter conduta profissional compativel com os
principios reguladores da Administragdo Publica, especialmente os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da
eficiéncia, preservando o sigilo das informacdes; tratar o publico com zelo e
urbanidade; realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo e conforme orientagédo
da chefia imediata; participar de escala de revezamento e plantdes sempre que
houver necessidade; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

SSF

Assistente de Finangas

Executar atividades técnicas, administrativas, logisticas e de atendimento, de nivel
intermediario, relativas ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a
cargo da Secretaria de Financas, ressalvadas as privativas de carreiras especificas,
fazendo uso de todos os equipamentos e recursos disponiveis para a consecucao
dessas atividades, além de outras atividades de mesmo nivel de complexidade em
sua area de atuagdo; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

SAT

Assistente Técnico de
Meio Ambiente

Prestar assisténcia no desenvolvimento das atividades de planejamento, execucao
de planos e programas relacionados a Politica de Meio Ambiente; protecao,
preservacao e conservacdo do meio ambiente; aplicar normas e padrdes ambientais
e do licenciamento e da acéo fiscalizadora de projeto ou atividade, que possa colocar
em risco o equilibrio ecolégico ou provocar significativa degradagdo ao meio
ambiente; participar da elaboragao de planos, programas e projetos de zoneamento
ecologico-econdmico do Estado; identificar os espacos territoriais a serem
especialmente protegidos, a fim de assegurar amostras representativas dos
ecossistemas e preservar o patrimdnio genético, bioldgico, ecoldgico e paisagistico;
participar na elaboragdo de programas de educagcdo ambiental em todos os niveis e
estimular a participacado da comunidade, no processo de preservacao e recuperacao
do meio ambiente; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

SCD

Auxiliar de Consultério
Dentério

Proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;
realizar procedimentos educativos e preventivos nos usuarios para o atendimento
clinico, como evidenciagdo de placa bacteriana, orientacfes a escovagcao com 0 uso
de fio dental sob acompanhamento do THD; preparar o instrumental e materiais para
uso (sugador, espelho, sonda e demais materiais necessarios para o trabalho);
instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a realizagdo de procedimentos
clinicos; cuidar da manutencdo e conservagdo dos equipamentos odontolégicos;
agendar e orientar o paciente quanto ao retorno para manutencdo do tratamento;
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acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de saude da
familia no tocante a saude bucal; realizar procedimentos coletivos como escovacéo
supervisionada, evidenciacao de placa bacteriana e bochechos fluorados na Unidade
Bésica de Saude e espacos sociais identificados (escolas, associagbes de bairros,
etc.); registrar nos mapas de procedimentos; executar outras tarefas correlatas que
Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

SOM

Oficial de Manutenc¢ao
Predial

Coordenar e orientar equipes de Pedreiros que executam trabalhos de alvenaria,
concreto e outros materiais, inclusive executando as tarefas quando estas exigirem
mais refino, guiando-se por desenhos, esquemas e especificagfes, utilizando
processos e instrumentos pertinentes ao oficio, para construir, reformar ou reparar
prédios e obras similares; verificar as caracteristicas da obra, examinando o projeto e
especificacdes, para orientar na selecdo do material apropriado e na melhor forma
de execucdo do trabalho; executar outras tarefas correlatas com o cargo,
colaborando com o aprimoramento da prestacéo dos servigos.

SPA

Pajem

Participar do planejamento, elaborar e executar atividades de educagéo infantil, em
articulacdo com o pedagogo, acompanhar e avaliar processo de desenvolvimento
psicomotor e comportamental, recepcionar as criangas na entrada e saida, preparar
e organizar o material didatico, de recreacdo e orientar na formacdo de valores
éticos, habitos de higiene e boas maneiras, garantir a adaptacdo e bem-estar;
verifica 0 estado de saude e higiene, conferir o material individual de cada uma,
efetuar o controle da freqliéncia escolar das criangas, ajudar a servir a alimentacao;
orientar sobre o comportamento adequado a mesa, 0 uso adequado de talheres;
cuidar da higiene dos bebés, dar banho, trocar fraldas; auxiliar as criangas no banho,
a se vestir, calcar, pentear e na guarda de seus pertences; auxiliar e orientar as
criangcas na escovagdo dos dentes, dar medicamentos conforme orientagdo médica,
e executar pequenos curativos; acompanhar na ida e volta da escola, passeios,
banho de sol, brincadeiras no parque, consultas médicas, internacdes e tratamentos;
controlar os horéarios de repouso das criancas, participar do planejamento, da
execucdo e do desenvolvimento de atividades recreativas e lidicas utilizando jogos e
brincadeiras em grupos com o objetivo de estimular o desenvolvimento bio-
psicossocial da crianca; executar outras tarefas correlatas atribuidas pelo superior
imediato.

STW

Técnico em Web
Designer

Criar layouts para WEB; criar banner com animacao grafica, fazer acompanhamento
de desenvolvimento de sites WEB, atualizagdo de paginas, inserindo e corrigindo
falhas, tratamento e vetorizagdo de imagens, comunicag¢éo visual e WEB; fazer
programacdo html e tableless, edicdo de videos, edicdo de imagens, edicdo de
audio, animacgbes 2d, faixas, folder’s, logotipos; criar, desenvolver e publicar
websites; fazer gerenciamento de conteldos; executar outras tarefas correlatas que
Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

TFE

Fiscal Técnico

Acompanhar o andamento das construgées com o objetivo de constatar se estdo em
conformidade com as plantas e/ou projetos devidamente aprovados pelo setor
competente; fazer contato com os proprietarios de obras iniciadas sem a aprovacao
e/ou em desacordo com as plantas aprovadas; verificar denlincias e proceder as
devidas notificacbes que se fizerem necessérias sobre construgdes clandestinas
aplicando as medidas legais cabiveis; comunicar a autoridade competente as
irregularidades porventura encontradas nas obras fiscalizadas; participar da andlise
das atividades empresariais objetivando o seu enquadramento na legislagéo vigente
(Lei de Zoneamento, Cddigo de Edificagdes, Codigo Sanitario, Decreto do Corpo de
Bombeiros) e tomar as medidas que se fizerem necesséarias em cada caso; proceder
a elaboracéo de relatérios técnicos de vistoria; participar do atendimento ao publico
elucidando duvidas e orientando no que for necessario dentro de suas atribuicoes;
executar outras atividades compativeis com a sua formacédo técnica, bem como
aquelas que Ihe forem atribuidas por superior imediato.
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TTA

Técnico Ambiental

Identificar as fontes e processos de degradacdo natural de origem quimicas,
geoldgicas e bioldgicas; interpretar resultados analiticos referente aos padrdes de
gualidade do solo, ar, 4gua e da polui¢do visual e sonora; identificar caracteristicas
béasicas de atividades de exploracdo de recursos renovaveis e ndo renovaveis que
intervém no Meio Ambiente; identificar caracteristicas situacGes de riscos e aplicar
métodos de eliminacdo ou de reducdo de impactos ambientais; identificar os
processos de intervengdo antropica sobre o Meio Ambiente e as caracteristicas das
atividades produtiva e geradora de residuos solidos, efluentes liquidos e emissGes
atmosféricas; avaliar os efeitos ambientais causados pelos residuos solidos,
poluentes atmosféricos e efluentes liquidos, identificados as consequéncias sobre a
saude humana; identificar os procedimentos de avaliacdo, estudo e relatério de
impacto ambiental; conhecer e interpretar a Legislagdo Ambiental; executar outras
tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

TIO

Técnico de
Imobilizagao
Ortopédica

Ter conhecimentos técnicos e cientificos que possibilitem uma melhor assisténcia ao
paciente; organizar a sala de imobilizacdes; preparar o paciente e o procedimento;
confeccionar a imobilizag&o; retirar a imobilizac&o; realizar procedimentos adicionais;
trabalhar com seguranca; comunicar-se; demonstrar competéncias pessoais;
obedecer as normas técnicas da Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia
- SBOT - e as normas internacionais para confecgdo de imobilizagéo; executar outras
tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

TLA

Técnico de Laboratério
de Anatomia
Patologica

Realizar tarefas de incluséo, emblocagem, que consiste em colocar os fragmentos
de biopsia em um bloco de parafina para ser cortado em aparelho especifico
(micrétomo); operar utilizando técnicas especificas confeccionando laminas para
coloracdo e posterior diagndstico pelo médico patologista; realizar a coloragdo de
laminas de rotina e localizar quando necessario; proceder a troca de baterias e
limpeza do equipamento processador de tecidos periodicamente, substituindo
materiais: alcool, xilol e corantes de baterias e limpeza de laminas, utilizando
técnicas especificas; preparar rea¢des imuno histoquimica e de biologia molecular
para prognéstico de tumores e perfil diagnostico; manter contatos internos e externos
guando necessario para cobranca de materiais ou informagdes técnicas; controle
estoque da area técnica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas
pelo superior imediato.

TPD

Técnico de Protese
Dentaria

Executar a parte mecanica dos trabalhos odontoldgicos; ser responsavel pelo
treinamento de auxiliares e serventes do Laboratério de Prétese Odontoldgica;
executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.
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TST

Técnico em Seguranca
do Trabalho

Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos existentes nos
ambientes de trabalho, bem como orienta-lo sobre as medidas de eliminacdo e
neutralizagdo; informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade, bem como
as medidas de eliminac@o e neutralizagdo; analisar os métodos e os processos de
trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos ao
trabalhador, propondo sua eliminacéo ou seu controle; executar os procedimentos de
seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultados alcancados, adequando-0s
as estratégias utilizadas de maneira a integrar o0 processo prevencionista em uma
planificagdo, beneficiando o trabalhador; executar programas de prevencdo de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho nos ambientes de trabalho
com a participacéo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados,
bem como sugerindo constante atualizacdo dos mesmos e estabelecendo
procedimentos a serem seguidos; promover debates, encontros, campanhas,
seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem
didatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas de seguranca e higiene
do trabalho, assuntos técnicos, administrativos e prevencionistas, visando evitar
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho; executar as normas de
seguranca referentes a projetos de construcdo, amplia¢do, reforma, arranjos fisicos e
de fluxos, com vistas a observancia das medidas de seguranca e higiene do
trabalho, inclusive por terceiros; encaminhar aos setores e areas competentes
normas, regulamentos, documentacéo, dados estatisticos, resultados de analises e
avaliacdes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgacdo para
conhecimento e auto-desenvolvimento do trabalhador; indicar, solicitar e inspecionar
equipamentos de protecdo contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e
outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a legislagédo vigente,
dentro das qualidades e especificagbes técnicas recomendadas, avaliando seu
desempenho; cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao
tratamento e destinagdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o
trabalhador da sua importancia para a vida; orientar as atividades desenvolvidas por
empresas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranca e higiene do
trabalho previstos na legislacdo ou constantes em contratos de prestacdo de servico;
executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos
e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a
eliminacgdo, controle ou reducao permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a
melhoria das condigbes do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental
dos trabalhadores; levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho,
doencas profissionais e do trabalho, calcular a freqiéncia e a gravidade destes para
ajustes das acgBes prevencionistas, normas, regulamentos e outros dispositivos de
ordem técnica, que permitam a protegdo coletiva e individual; articular-se e colaborar
com os setores responsaveis pelos recursos humanos, fornecendo-lhes resultados
de levantamentos técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a adogéo
de medidas de prevencdo a nivel de pessoal; informar os trabalhadores e o
empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas existentes na
empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de
eliminacdo ou neutralizacdo dos mesmos; avaliar as condigBes ambientais de
trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o planejamento e a organizacdo do
trabalho de forma segura para o trabalhador; articular-se e colaborar com os 6rgédos
e entidades ligados a prevencdo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e
do trabalho; participar de seminarios, treinamentos, congressos e cursos visando o
intercambio e o aperfeicoamento profissional; executar outras tarefas correlatas que
Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

NFT

Agente Fiscal
Tributario

Exercer atividades que visam a fiscalizacdo de tributos de competéncia municipal e
em especial postos de prestacdo de servicos, quanto ao cumprimento das
obrigacbes legais referentes ao pagamento de tributos; efetuar o cadastro dos
orgdos fiscalizados; fiscalizar os estabelecimentos de prestagdo de servigos no
cumprimento da legislagdo tributéria; emitir notificagcbes, aplicar multas quando
constatadas irregularidades; verificar a autenticidade de livros e registros fiscais;
opinar, quando solicitado, sobre pedidos de isencdo e em recursos contra o
lancamento; propor medidas relativas a legislacéo tributaria, fiscalizagdo fazendaria,
administracdo fiscal e ao aprimoramento das praticas do sistema de arrecadacgdo do
Municipio; apreender, por infracdo a legislagdo ftributaria, objetos expostos,
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negociados ou abandonados em vias e logradouros publicos; elaborar os relatérios
de vistorias realizadas; manter-se atualizado sobre politica de fiscalizagao;
acompanhar as alteracdes e divulgacdes feitas em publicagbes especializadas;
colaborar para difundir a legisla¢é@o vigente; executar outras atividades correlatas que
Ihe forem atribuidas por superior imediato.

NAP

Analista Programador
Sénior

Possuir a visdo légica e de negocios dos dados relacionados a area foco do projeto,
tendo como misséo traduzir os requerimentos de negécio em um modelo de dados;
Conhecer processos e procedimentos de trabalho; possuir competéncia em areas de
especializacdo; desenvolver projetos sob orientacdo e segundo padrdes definidos;
dominar, as linguagens de desenvolvimento utilizadas em sua area de atuacgéo;
dominar o aplicativo “Erwin”; efetuar levantamento de dados de rotina junto aos
usuarios; possuir conhecimento avangado em Metodologia de Desenvolvimento e
testes de sistemas; traduzir requerimentos de usuarios dentro de alternativas de
desenvolvimento de aplicagdes; possuir pratica relacionada a programacédo de
computadores, software do sistema e equipamento de computacdo; conhecer
software de sistema, equipamento de computador, processos de trabalho;
reconhecer interacbes em sistemas de computacdo e predizer o impacto da
alteracdo entre os componentes; reconhecer fatos, analisar dados, comparar
alternativas em termos de custo, tempo, disponibilidade de equipamento/pessoal;
pesquisar problemas de rotina do usuério e soluciona-los, modificando o sistema
existente; adaptar e replicar mddulos bem sucedidos e usados em sistemas
anteriores; conhecer softwares de mercado; produzir solu¢des inovadoras para
problemas complexos; manter e modificar sistemas complexos ou desenvolver novos
subsistemas; orientar usuarios na formulagdo de requisitos; aconselhar sobre
alternativas e implicacdes de sistemas de processamento de dados; fazer andlise de
sistemas e projeto de técnicas para o desenvolvimento de sistemas complexos em
sua area de especializacao; possuir amplo conhecimento de fontes/fluxo de dados,
interacBes de sistemas complexos, capacidades/limitacbes de software de sistemas
e equipamentos de computagdo; executar outras tarefas correlatas que |lhe forem
atribuidas pelo superior imediato.

NPW

Analista Programador
WEB RH

Possuir a visao légica e de negécios dos dados relacionados a area de Recursos
Humanos, tendo como missédo traduzir os requerimentos de negécio em um modelo
de dados; conhecer processos e procedimentos de trabalho; possuir competéncia
em areas de especializagdo em RH; desenvolver projetos sob orientagdo e segundo
padrdes definidos; dominar as linguagens de desenvolvimento utilizadas em sua
area de atuacdo; dominar o aplicativo “Erwin”; efetuar levantamento de dados de
rotina junto aos usuarios; possuir conhecimento avancado em Metodologia de
Desenvolvimento e testes de sistemas especificos em RH; traduzir requerimentos de
usuarios dentro de alternativas de desenvolvimento de aplicages; dominar a pratica
relacionada a programacao de computadores, software do sistema e equipamento de
computagdo; conhecer software de sistema, equipamento de computador, processos
de trabalho; reconhecer interagfes em sistemas de computacgédo e predizer o impacto
da alteracdo entre os componentes; reconhecer fatos, analisar dados, comparar
alternativas em termos de custo, tempo, disponibilidade de equipamento/pessoal;
pesquisar problemas de rotina do usuario e soluciona-los, modificando o sistema
existente; adaptar e replicar moédulos bem sucedidos e usados em sistemas
anteriores; conhecer softwares de mercado; produzir solu¢des inovadoras para
problemas complexos; manter e modificar sistemas complexos ou desenvolver novos
subsistemas; orientar usuarios na formulacdo de requisitos; aconselhar sobre
alternativas e implicagfes de sistemas de processamento de dados; fazer andlise de
sistemas e projeto de técnicas para o desenvolvimento de sistemas complexos em
sua area de especializagdo; possuir amplo conhecimento de fontes/fluxo de dados,
interacBes de sistemas complexos, capacidades/limitacdes de software de sistemas
e equipamentos de computagdo; executar outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato.

NAR

Arquiteto

Planejar e elaborar projetos arquitetbnicos de edificacbes e de seus interiores,
assegurando padrfes técnicos exigidos pela legislacdo vigente e Normas da ABNT;
responsabilizar-se por tarefas de coordenacdo e estudos de processos
arquitetbnicos e analise de projetos para aprovagdo junto ao poder publico;
desenvolver efou aprovar projetos de planejamento urbano, paisagisticos,
construcdes esportivas, institucionais e outras, estudando suas caracteristicas e
preparando programas e métodos de trabalho; especificar os recursos necessarios
gue permitam a construcdo e a montagem, aplicando principios arquitetdnicos,
funcionais e estéticos, para integra-los dentro do espaco fisico; determinar e calcular
0s materiais, mado de obra e respectivos custos, tempo de duracdo e outros
elementos, para estabelecer 0s recursos necessarios a implementagéo dos projetos;
prestar atendimento ao publico quanto & documentagdo e procedimentos
necessarios para constru¢do no Municipio; participar das vistorias prévias e fiscalizar
a execucdo das edificacdes, instalagfes e outros empreendimentos, seguindo as
normas técnicas federais, estaduais e municipais especificas, no ambito da Lei de
Zoneamento, Codigo de EdificagBes do Municipio e Cédigo Sanitario e Decreto do
Corpo de Bombeiros; proceder as vistorias para habite-se; elaborar e ou aprovar
memoriais descritivos e laudos técnicos; fazer a avaliacdo fisica e funcional dos
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projetos de edificacBes destinadas as atividades de interesse a sadde bem como
avaliacdo dos riscos ao meio ambiente, incluindo os riscos no trabalho; analisar e
aprovar estudos de viabilidade das atividades empresariais em atendimento ao
disposto na Lei de Zoneamento e Legislacdo especifica, visando a obtencdo dos
Alvaras de Liberagcdo Fiscal e de Funcionamento da empresa. Para labor em
Vigilancia Sanitaria: fiscalizar as edificag6es, instalacdes e outros empreendimentos
de interesse a saude, seguindo as normas técnicas federais, estaduais e municipais
especificas, relativas a vigilancia sanitaria, aplicaveis no ambito de competéncia do
SUS; compor a equipe técnica multiprofissional de vigilancia sanitaria para a
avaliacao fisica funcional dos projetos de edificagfes destinados as atividades de
interesse a saude bem como avaliagdo de risco ho meio ambiente incluindo o do
trabalho; criar e manter banco de dados georeferenciados; executar outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas por superior imediato.

NAS

Assistente Social

Exercer atividades pertinentes ao Servigo Social com individuos, grupos, familia e
comunidade, visando a inclusdo social, promovendo a prevencdo de conflitos e a
solucdo de dificuldades de ordem pessoal e social; realizar diagnéstico social,
através de entrevistas e visitas domiciliares, com o objetivo de identificar possiveis
fatores desencadeadores de situacdo de vulnerabilidade social promovendo acdes
para superacdo; auxiliar o individuo na compreensdo de seus problemas e
dificuldades, promovendo o acompanhamento e encaminhamentos dos casos na
rede socio-assistencial na busca de resolucao; elaborar instrumentos especificos da
profissdo, bem como relatérios com avaliagdo socioecondmica, emitindo parecer e
laudo técnico para outros 6rgdos; atuar em atividades socioeducativas, com equipe
interprofissional, e em articulacdo com a rede de servigos visando a inclusédo social
das familias; elaborar, avaliar e executar projetos e programas sociais; prestar
assessoria as Organizacdes Sociais e aos Conselhos Municipais, promovendo a
capacitacdo, acompanhamento das atividades realizadas e dos convénios efetuados
com as trés esferas de governo; capacitar as Organiza¢des Sociais na elaboragdo de
Planos, Projetos, Relatorios, Estatutos, etc.; realizar e promover articulagdo
intersetorial visando a efetivacdo da inclusdo social; participar de Reunides,
Semindrios, Féruns e Conferéncias de Assisténcia Social e de éareas afins,
contribuindo para a efetivacdo da Politica de Assisténcia Social, executar outras
tarefas correlatas da profisséo que |lhe forem atribuidas por superior imediato.

NBI

Bidlogo

Coordenar e atuar na execugdo e interpretacdo de exames laboratoriais, orientar
tecnicamente o pessoal de nivel médio sobre coleta e manipulagdo de materiais
biologicos, calibrar e operar aparelhos utilizados na realizagcdo de exames
laboratoriais, executar exames e interpretar resultados obtidos das determinacdes
fisico-quimicas biol6gicas, hematoldgicas, microbiolégicas e imunoldgicas; planejar e
desenvolver programas de educacgédo continuada para o pessoal auxiliar de sua area;
avaliar a qualidade dos servicos sob sua responsabilidade; encaminhar ao
responsavel imediato os problemas e ou intercorréncias encontradas no
desenvolvimento de suas atividades; atuar na area de estudos e planejamento
ambiental; contribuir para a elaboracdo de estudos de impacto ambiental (inventarios
flora, fauna, EIA/RIMA’s), através de pesquisas e levantamentos de campo e
elaboragdo de diagndsticos, progndsticos e indicacdo de medidas e programas de
controle relativos a ecossistemas, flora e fauna; elaborar projetos bésicos
ambientais, relativos ao aproveitamento cientifico, conservacdo e monitoramento da
flora e fauna; participar do planejamento de atividades de conservagdo de
ecossistemas, visando a manutengdo da biodiversidade; emitir parecer, laudos e
assessoramento técnico-cientifico nas areas das Ciéncias Bioldgicas; executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

NBQ

Bioquimico

Coletar, receber e distribuir material biolégico de pacientes; preparar amostras do
material biolégico e realizar exames conforme protocolo; operar equipamentos
analiticos e de suporte; executar, checar, calibrar e fazer manutengéo corretiva dos
equipamentos; administrar e organizar o local de trabalho; trabalhar conforme
normas e procedimentos técnicos; qualidade e biosseguranca; dialogar com a equipe
de trabalho e orientar os pacientes quanto a coleta do material bioldgico; executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

NEN

Cirurgido Dentista
Endodontista

Realizar procedimentos conservadores da vitalidade pulpar; procedimentos
cirirgicos no tecido e na cavidade pulpares; procedimentos cirdrgicos para-
endodonticos; fazer tratamento dos traumatismos dentarios; executar outras tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

NPE

Cirurgido Dentista
Odontdlogo p/
Pacientes c/
Necessidades
Especiais

Realizar exame clinico com a finalidade de conhecer a realidade epidemioldgica de
salde bucal da comunidade; realizar procedimentos clinicos de: dentioteria,
periodontia, endodentia, odontopediatria na Atencdo Basica; assegurar a
integralidade do tratamento no ambito da atencdo basica para a populacdo adstrita;
encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos, a
outros niveis de especializagdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento,
inclusive para fins de complementacdo do tratamento; realizar atendimentos de
primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
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executar as acOes de assisténcia integral, aliando a atuacéo clinica a de salde
coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com
plano de prioridades locais; coordenar agdes coletivas voltadas para a promogéo e
prevencdo em saude bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos
para as acdes coletivas; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD;
capacitar as equipes de saude bucal, das Unidades Basicas de Salde e demais
proprios, conforme solicitagcdo da Coordenadoria de Saude Bucal, no que se refere
as acdes educativas e preventivas em salde bucal; registrar nos Mapas de
Procedimentos, na Ficha D - Salde Bucal - todos os procedimentos realizados;
executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

NOD

Cirurgido Dentista
Odontopediatra

Promover a salde, transmitindo as criancas, aos adolescentes, aos seus
responsaveis e a comunidade, os conhecimentos indispensaveis a manutencdo do
estado de salde das estruturas bucais; fazer a prevencdo em todos os niveis de
atencdo, devendo o especialista atuar sobre os problemas relativos a carie dentaria,
a doenca periodontal, as maloclusdes, as malformacdes congénitas e as neoplasias;
fazer diagnéstico das alteragbes que afetam o sistema estomatognatico; tratar as
lesdes dos tecidos moles, dos dentes, dos arcos dentérios e das estruturas dsseas
adjacentes de caries, traumatismos, alterac6es na odontogénese, malformacgbes
congénitas; fazer a conducdo psicolégica da crianca e do adolescente para a
atenc@o odontoldgica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas
pelo superior imediato.

NOR

Cirurgido Dentista
Ortodontista

Fazer o diagnéstico, prevencao, interceptacdo e prognoéstico das maloclusdes e
disfungBes neuro-musculares; planejar o tratamento e sua execug¢do mediante
indicacéo, aplicacéo e controle dos aparelhos mecanoterapicos e funcionais, a fim de
obter e manter relagbes oclusais normais em harmonia funcional, estética e
fisiologica com estruturas faciais; inter-relacionar-se com outras especialidades afins
necessarias ao tratamento integral da face; executar outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas pelo superior imediato.

NFM

Cirurgido Dentista
Ortopedista Funcional
dos Maxilares

Fazer diagndstico, prevencdo, progndstico e tratamento das mas oclusfes, através
de métodos ortopédicos; efetuar tratamento e planejamento mediante o manejo das
for¢as naturais, em relacdo ao crescimento e desenvolvimento; examinar erupcéo
dentaria, postura e movimento mandibular, posicdo e movimento da lingua; inter-
relacionar-se com outras especialidades afins, necesséarias ao tratamento integral
dos defeitos da face; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NDP

Cirurgido Dentista
Periodontista

Fazer a avaliagdo diagndstica e planejamento do tratamento; avaliagdo da influéncia
da doenca periodontal em condi¢Bes sistémicas; exercer o controle dos agentes
etiologicos e dos fatores de risco das doencas dos tecidos de suporte e circundantes
dos dentes e dos seus substitutos; adotar procedimentos preventivos, clinicos e
cirirgicos para regeneracdo dos tecidos periodantais e peri-implantares; fazer o
planejamento e instalacdo de implantes e restituicAo da estruturas de suporte,
enxertando materiais naturais e sintético; adotar procedimentos necessarios a
manutenc@o de salde executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superior imediato.

NPR

Cirurgido Dentista
Protesista

Fazer diagndstico, progndstico, tratamento e controle dos distarbios cranio-
mandibulares e de ocluséo, através da protese fixa, da prétese removivel parcial ou
total e da protese sobre implantes; realizar atividades de laboratério necessérias a
execuc¢do dos trabalhos protéticos; adotar procedimentos e técnicas de confecgéo de
proteses fixas, removiveis parciais e totais como substituicio da perda de
substéncias dentarias e paradentdrias: adotar procedimentos necessarios ao
planejamento, confec¢do e instalacdo de proteses sobre implantes; fazer a
manutencdo e controle da reabilitacio executar outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas pelo superior imediato.

NCI

Citologista

Inspecionar lotes de laminas; verificar condicdes de apresentacdo das laminas,
através da observacdo macroscopica e visual; conferir identificagfes, comparando
com as fichas de controle de coloragcdo, rejeitando as laminas com néo-
conformidades referentes a preparacdo, que impossibilitem a leitura e/ou
irregularidades quanto a dados cadastrais procedendo aos respectivos registros em
formularios apropriados; proceder a analise das laminas contendo amostras de
colpocitologia, observando a qualidade da amostra do material a ser diagnosticado;
iniciar a leitura (escrutinio) em microscopio, desenvolvendo técnicas especificas a
cada procedimento; assinalar os dados observados e assinar laudos técnicos, sob
controle de qualidade do médico patologista por amostragem; encaminhar ao médico
patologista os casos de duvidas morfolégicos e positivos para confirmacéo
diagndstica, destacar [aminas os pontos criticos da estrutura a ser reexaminada e
preencher os formularios apropriados; participar de reunies para discussdo de
casos, apresentando dados estatisticos dos procedimentos diagndsticos realizados;
zelar pela manutengdo do microscopio, procedendo diariamente ao seu
desligamento, seguindo técnicas especificas e solicitando revisdo técnicas quando
necessario; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.
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NEA

Educador Ambiental

Atender a escolas, empresas, ONGs e publico em geral; acompanhar e monitorar as
visitas técnicas realizadas pela Secretaria; planejar, coordenar e ministrar cursos e
palestras sobre as questfes ambientais urbanas, estabelecendo contelddo
programatico e metodologia e promover o inter-relacionamento de lideres e grupos, a
fim de difundir conhecimentos e desenvolver atitudes e praticas favoraveis ao meio
ambiente; desenvolver e executar projetos e atividades sobre a tematica ambiental
urbana; acompanhar, orientar e auxiliar o desenvolvimento de projetos de educacdo
ambiental desenvolvido pelos professores atuantes no Municipio; acompanhar e
avaliar o desenvolvimento de programas de trabalho, por meio de entrevistas,
reunides periédicas, visitas de campo e emissdo de pareceres técnicos, a fim de
verificar se 0s objetos dos programas estdo sendo aplicados adequadamente;
executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

NES

Educador em Saude

Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo dos programas de salde,
integrando comiss@es e grupos de trabalho interdisciplinares, a fim de elaborar os
projetos de educacgédo sanitaria; participar do treinamento de pessoal do sistema de
saude e de educagdo, promovendo, orientando cursos, simpdsios e distribuicdo de
documentos técnicos, a fim de integrar os componentes de educagdo sanitaria a
formacédo profissional dessa area; planejar e coordenar a realizagdo de cursos de
educagdo sanitaria para grupos especificos, tais como associacdes de pais e
mestres, conselhos de comunidade e outros em diferentes niveis ou participar dos
mesmos, estabelecendo o contelido programético e a metodologia e promovendo o
inter-relacionamento de lideres e grupos, a fim de difundir conhecimentos e
desenvolver atitudes e praticas favoraveis a salde; promover projetos experimentais,
ou participar deles aplicando-os numa area selecionada, a fim de estabelecer
normas e diretrizes de trabalho; supervisionar a aplicacdo de normas técnicas
relativas a area de educacdo em salde e ao desenvolvimento de programas de
trabalho, por meio de entrevistas, reunides periédicas, visitas de campo e emissao
de pareceres técnicos, a fim de verificar se os objetos dos programas estdo sendo
aplicados adequadamente; executar outras tarefas correlatas que |he forem
atribuidas pelo superior imediato.

NEC

Engenheiro Civil

Analisar ou elaborar projetos de célculo estrutural, instalacdes prediais e de
infraestrutura urbana e predial; fiscalizar vistoriar, medir e administrar as obras
publicas e particulares, assegurando os padrdes técnicos exigidos pela legislacédo
vigente e normas técnicas da ABNT; vistoriar as construgfes existentes, analisando
ou elaborando laudos técnicos garantindo suas condi¢gdes de estabilidade, conforto,
seguranga e salubridade das mesmas, e quando necessario proceder a sua
interdicdo; analisar ou elaborar memoriais descritivos para execucao e licenciamento
das obras particulares e publicas; vistoriar as obras concluidas, e que tiveram
projetos aprovados pela Prefeitura, com a finalidade de liberar a sua ocupacéo e
utilizacdo; coordenar as atividades desenvolvidas pelos fiscais técnicos; analisar os
projetos para licenciamento de obras particulares sob o enfoque da Lei de
Zoneamento, Cddigo de Edificacbes do Municipio, Codigo Sanitario, legislacédo
especifica e Seguranga; prestar atendimento ao publico, fornecendo orientacédo
técnica quanto aos procedimentos necessarios para o licenciamento e execugdo das
obras particulares, sejam eles referente a documentagdo ou correcdo de desenhos;
analisar a documentagdo necessaria para a abertura de empresas no Municipio sob
o enfoque da Lei de Zoneamento, CdAdigo de Edificagbes do Municipio, Cddigo
Sanitario, normas da ABNT e legislacdo especifica; executar outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo seu superior imediato; desenvolver as
demais competéncias estabelecidas, no Decreto Federal n° 23.569, de 11 de
dezembro de 1933, e subsequentes alteragdes; Conhecer recursos hidricos, elaborar
estudos, projetar supervisdes, monitorar e fiscalizar sistemas de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario, estudar o terreno e o solo da obra, escolher o melhor
local para a construcdo, planejamento e concepg¢do, desenho da planta e
especificacdes da obra; drenagem urbana de aguas pluviais, controle de enchentes e
das implicagbes sobre o saneamento urbano, assim como conteng¢édo ou remediacao
para areas de risco de encostas; programar coletas de lixo domiciliar, materiais
reciclaveis e centrais de transbordo de residuos e percolados, transportes e incluindo
a regularizagdo de destinacdo junto a SEMA; conhecimento em sistemas de
disposicao final de residuos solidos e tratamento de efluentes e percolados; usinas
de tratamento de residuos inertes, compostagem de residuos de diversas origens;
elaborar laudos, pareceres e informativos técnicos sobre a avaliagdo e pericias em
vistorias de campo e interpretar informagBes diversas sobre as condi¢cdes de
geotécnica, hidrologia e de manejo em areas de disposicao final de residuos ou com
passivo ambiental; calcular estrutura e construgdo civil para avaliagdo da
consisténcia de projetos e assessoria aos demais departamentos da SEMA,
conforme sua especialidade; processos industriais e geracédo de residuos industriais
nas diversas etapas produtivas; dominar a legislacdo pertinente as questdes da
engenharia civil, assim como dos sistemas juridicos; conhecer os procedimentos e
normas adotados pelos demais departamentos que compde a SEMA; uma soélida
formagdo em ciéncias basicas e exatas; boa formagdo em administracdo e
planejamento, aliada a percep¢éo dos impactos sociais, culturais e ambientais, a fim
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de solucionar problemas relacionados a sua especialidade; conhecer informatica,
aplicando-o como ferramenta de trabalho e otimizagdo em sua area; capacidade de
sistematizacdo e sintese, de modo a diagnosticar entraves em sistemas ageis e
complexos, a partir da coleta, manuseio e analise de grande volume de dados e
informacgbes quantitativas e qualitativas; possuir desenvoltura e agilidade na
comunicacdo oral e escrita; criar e manter banco de dados georeferenciados;
executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

NEL

Engenheiro Clinico

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar a area de engenharia, com
praticas gerenciais as tecnologias de salde e seguranca de engenharia; atuar em
processos de aquisi¢do, controlar e fazer manutengéo de equipamentos insumos, de
licitacdes e contratos de acordo com a legislacdo administrativa e do SUS; respeitar
a formacdo, a legislacédo profissional e os regulamentos do servi¢o; executar outras
tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

NET

Engenheiro do
Trabalho

Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os servicos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho; estudar as condi¢des de seguranca dos locais de trabalho e
das instalagbes e equipamentos, com vistas especialmente aos problemas de
controle de risco, controle de poluicdo, higiene do trabalho, ergonomia, protecédo
contra incéndio e saneamento; planejar e desenvolver a implantagdo de técnicas
relativas a gerenciamento e controle de riscos; vistoriar, avaliar, realizar pericias,
arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas de controle sobre grau de
exposicdo a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e biolégicos, tais como
poluentes atmosféricos, ruidos, calor, radiagdo em geral e pressdes anormais,
caracterizando as atividades, operag¢des e locais insalubres e perigosos; analisar
riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e
corretivas e orientando trabalhos estatisticos, inclusive com respeito a custo; propor
politicas, programas, normas e regulamentos de Seguran¢a do Trabalho, zelar pela
sua observancia; elaborar projetos de sistemas de seguranca e assessorar a
elaboragdo de projetos de obras, instalacdo e equipamentos, opinar do ponto de
vista da Engenharia de Seguranca; estudar instala¢cdes, maquinas e equipamentos,
identificando seus pontos de risco e projetar dispositivos de seguranca; projetar
sistemas de protecdo contra incéndios, coordenar atividades de combate a incéndio
e de salvamento e elaborar planos para emergéncia e catastrofes; inspecionar locais
de trabalho no que se relaciona com a segurancga do Trabalho, delimitando areas de
periculosidade; especificar, controlar e fiscalizar sistemas de protecdo coletiva e
equipamentos de seguranca, inclusive os de protecdo individual e os de protegcédo
contra incéndio, assegurando-se de sua qualidade e eficiéncia; opinar e participar da
especificacdo para aquisicdo de substancias e equipamentos cuja manipulacao,
armazenamento, transporte ou funcionamento, possam apresentar riscos
acompanhando o controle do recebimento e da expedicdo; elaborar planos
destinados a criar e desenvolver a prevencado de acidentes; promover a instalagcdo de
comissdes e assessorar-lhes no funcionamento; orientar o treinamento especifico de
Seguranca do Trabalho e assessorar a elaboracdo de programas de treinamento
geral, no que diz respeito a Seguranca do Trabalho; acompanhar a execucao de
obras e servicos decorrentes da adocdo de medidas de seguranca, quando a
complexidade dos trabalhos a executar assim o exigir; colaborar na fixacdo de
requisitos de aptiddo para o exercicio de fung@es, apontando os riscos decorrentes
desses exercicios; propor medidas preventivas no campo da Seguranga do Trabalho,
em face do conhecimento da natureza e gravidade das lesbes provenientes do
acidente de trabalho, incluidas as doencas do trabalho; informar aos trabalhadores e
a comunidade, diretamente ou por meio de seus representantes, as condi¢cbes que
possam trazer danos a sua integridade e as medidas que eliminam ou atenuam
estes riscos e que deverdo ser tomadas; executar outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas pelo superior imediato.

NEF

Engenheiro Florestal

Realizar vistorias, pericias, avaliagdes, laudos, pareceres e projetos técnicos;
analisar estudos de impacto ambiental e realizar avaliagbes de impacto ambiental
com analise dos meios fisico e bidtico, do solo, da fauna e da flora, analisar risco,
aspectos sociais e demais requisitos do licenciamento ambiental, para instalacdes e
ampliagc6es de obras ou atividades que possam degradar efetiva ou potencialmente o
ambiente, conforme a legislacéo vigente e de acordo com as definicées do conselho
profissional e das normas que regulamentam a profissdo; elaborar projetos de
recuperagdo do meio ambiente e areas degradadas; realizar analises de silvimetria e
inventario florestal; melhoramento florestal e recuperacdo ambiental de florestas e
demais formas de vegetacdo; apreciar e elaborar procedimentos para utilizagdo
sustentavel do solo e de formagdes florestais; promover o ordenamento e manejo
florestal sustentavel; executar outras atividades afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

NIE

Instrutor Esportivo (8h)

Participar junto com o coordenador técnico e o0s outros instrutores da modalidade na
elaboragdo dos planejamentos gerais e especificos das unidades de aulas;
recepcionar, informar, executar matriculas e organizar arquivos de documentos;
planejar, preparar e ministrar as aulas, bem como zelar por todo o material envolvido
na mesma; pesquisar e ministrar palestras de temas transversais que constem ou
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ndo no planejamento anual; executar em suas unidades, balancos e trabalhos de
pesquisas; buscar ou participar de maneira produtiva em capacitagfes ou
atualiza¢@es; auxiliar nos eventos da Secretaria de Esportes e de todos 0s outros em
parcerias com as nossas outras Secretarias ou entidades; ter no¢des béasicas de
elaboracgédo e execucado de periodizag6es, em avaliagGes fisicas relacionadas a area
de treinamento; acompanhar competi¢cdes de ambito municipal, estadual, nacional e
internacional; elaborar e participar em estudos relacionados ao alto rendimento
esportivo; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

NPS

Psicélogo

Realizar o acompanhamento psicoldgico no que se refere aos aspectos ligados a
conduta e comportamento, que emergem das relagfes do aluno como um todo; dar
ao aluno, quando necessario, orientagfes individuais ou grupais; elaborar programas
de orientacOes sexuais adequados aos diferentes niveis de idade e problematica do
aluno para os professores e pais; orientar o professor individualmente e/ou em grupo
a disturbios de comportamento e/ou emocionais do aluno, atividades do professor
frente a situacdo em sala de aula, que requeiram sua intervengdo, auxiliar o
conhecimento e compreensdo do aluno como um todo, percebendo suas
potencialidades, bem como suas limitagfes, favorecendo sua relagédo com o aluno;
aplicar técnica de dinamica de grupo como meio de desenvolvimento das relacdes
interpessoais dos funcionarios da escola; solicitar ao professor relatério de
desenvolvimento para avaliacdo psicossocial do aluno; participar da discussdo de
estudos de casos com a Equipe Técnica para conclusdo final e encaminhamentos
que se fizerem necessarios; elaborar relatdrios psicoldgicos de acompanhamento de
aluno quando solicitado; realizar visitas a clinicas, instituicbes e escolas para
maiores esclarecimentos dos atendimentos oferecidos pela comunidade; participar
de encontros e reunides referentes a escolar com a dire¢do; atender e orientar os
pais ou responséaveis quanto a dindmica familiar e sua influéncia no comportamento
e aprendizagem do aluno, orientar nas dificuldades gerais do aluno, suas causas e
conseqliéncias, assim como meios preventivos profilaticos e de reeducagdo, nos
casos que se fizerem necessarios de maneira sistematica e/ou eventual; diagnosticar
dificuldades psicossociais; orientar e encaminhar os individuos com o objetivo de
leva-los a encontrar e utilizar os recursos e meios necessarios para superacdo de
suas dificuldades e alcance das metas determinadas; atuar junto as organizacbes
comunitarias e em equipes interprofissionais, orientando e auxiliando na articulagéo
e fortalecimento do grupo social local; diagnosticar, planejar e executar programas
no ambito de saude, lazer, educacdo, trabalho e segurangca, com o objetivo de
auxiliar os individuos e suas familias na resolucdo de seus problemas e dificuldades;
diagnosticar situacdes de risco e planejar acBes preventivas contra a delinquéncia,
através de atividades socioeducativas e recreativas para integrar os individuos a
sociedade; colaborar com a justica, elaborando laudos e pareceres psicoldgicos;
assessorar na elaboracdo de politicas publicas visando o desenvolvimento humano
em seus aspectos biolégicos, cognitivos, afetivo-emocional e social; organizar e
supervisionar programas socioeducativos, oficinas de convivéncia e de trabalho,
acdes de capacitacdo de insercdo produtiva e ministrar palestras voltadas a
comunidades ou a familia; realizar trabalho em grupos de orientagdo familiar,
visando o adequado desenvolvimento humano nas relagbes interpessoais
estendendo ao contexto sécio-histérico-cultural; realizar trabalho em grupos de
reflexdo e orientacdo sobre nocdes de cidadania, preservacdo do meio ambiente,
reciclagem e habitagdo; promover o surgimento de liderangcas comunitarias através
do trabalho de grupos; atender familias, seus familiares, procedendo aos
encaminhamentos e acompanhamentos necessarios; realizar entrevistas familiares e
visitas domiciliares; realizar, promover e participar de reunifes técnicas; executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

NPC

Psicélogo Clinico

Realizar o acompanhamento psicolégico no que se refere aos aspectos ligados a
conduta e comportamento que emergem do individuo como um todo; elaborar
programas de orientacdo sexual adequado aos diferentes niveis de idade,
individualmente e/ou em grupo em relacgao a disturbios cognitivos, de comportamento
e/ou emocionais; atender em psicoterapia quando houver indicacdo, criangas,
adolescentes e adultos; participar em equipe multidisciplinar do processo de
reabilitacdo psicossocial aplicado em pacientes com indicacdo; participar de
programas de tratamento e prevenc¢édo de recaidas para usuarios de alcool e drogas;
participar da elaboragéo de pesquisas que a Secretaria de Salde possa determinar e
gue tenham necessidade da participacdo de Psicélogos; executar outras tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato; diagnosticar dificuldades
psicossociais, orientar e encaminhar os individuos com o objetivo de leva-los a
encontrar e utilizar os recursos e meios necessarios para superagdo de suas
dificuldades e alcance das metas determinadas; atuar junto as organizagfes
comunitarias e em equipes interprofissionais; orientar e auxiliar na articulacdo e
fortalecimento do grupo social local; diagnosticar, planejar e executar programas no
ambito de saulde, lazer, educacdo, trabalho e seguranga, com o objetivo de auxiliar
os individuos e suas familias na resolucdo de seus problemas e superacdo de
dificuldades; diagnosticar situacdes de risco e planejar agBes preventivas contra a
delinquiéncia, através de atividades socioeducativas e recreativas para integrar os
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individuos a sociedade, colaborar com a justica, elaborando laudos e pareceres
psicologicos; assessorar na elaboracdo de politicas publicas visando o
desenvolvimento humano em seus aspectos biolégicos, cognitivos, afetivo-emocional
e social; organizar e supervisionar programas socioeducativos; oficina de
convivéncia e de trabalho; a¢cGes de capacitacdo e de inser¢ao produtiva e ministrar
palestras voltadas a comunidade ou a familia; realizar trabalho em grupos de
orientagdo familiar, visando o adequado desenvolvimento humano e melhoria nas
relagdes interpessoais, estendendo ao contexto soécio-histérico-cultural; realizar
trabalho em grupos de reflexdo e orientagdo sobre nocdes de cidadania, preservacao
do meio ambiente, reciclagem e habitacdo; promover o surgimento de liderancas
comunitarias através do trabalho de grupos; atender familias, seus membros e
individuos enfocando os aspectos psicodindmicos que interferem nas relacdes
familiares, proceder encaminhamentos e acompanhamentos necessarios; realizar
entrevistas familiares e visitas domiciliares; realizar, promover e participar de
reunides técnicas; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NRF

Revisor Fiscal

Exercer atividades que visam o acompanhamento e controle de receitas decorrentes
de transferéncia constitucional destinadas ao Municipio; efetuar o cadastro das
empresas visitadas; verificar livros e registros fiscais; opinar, quando solicitado,
sobre fiscalizagdo fazendéaria, administracéo fiscal e ao aprimoramento das praticas
do sistema de arrecadacdo de sua competéncia; elaborar os relatérios de vistorias
realizadas; manter-se atualizado sobre politica de fiscalizacdo; acompanhar as
alteracbes e divulgacdes feitas em publicacdes especializadas; colaborar para
difundir a legislacdo vigente; executar outras atividades correlatas que Ihe forem
atribuidas por superior imediato.

NMA

Médico
Anatomopatologista

Realizar e orientar quanto a execugdo procedimentos diagnosticos
anatomopatolégicos. macroscopica de pegas cirurgicas, bidpsias aplicando técnicas
especificas a cada procedimento; realizar e orientar, quanto a execucdo, 0s
procedimentos citopatolégicos e anatomopatolégicos desenvolvendo e ampliando
técnicas especificas, emitindo e controlando os profissionais envolvidos nos
diagndsticos cito-patolédgicos, processando digitagdo de laudos anatomopatolégicos
com discrigdo microscopia, quando necessario diagnéstico e codificacdo dos CID
anatomopatolégicos; realizar e assinar laudos de procedimentos diagndsticos;
controlar a qualidade da rotina colpocitoldgica, dos triados anteriormente pelos
citologistas ou citotécnicos, conforme o controle do sistema da qualidade; orientar
técnicos de laboratério quanto a qualidade das laminas de rotina e de técnicas
especiais (coloragbes e imunohistoquimica) conforme relatérios; participar de
reunides cientificas para discussdo de casos em conjunto entre médicos
patologistas; manter contato com outros hospitais e postos de salde para obtengéo
de dados do paciente e correlacéo clinica; executar outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas pelo superior imediato.

NMC

Médico Cardiologista

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagndsticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no ambito de sua especialidade; atender aos pacientes
atentos a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para
diagndstico e tratamento; autorizar a realizagcdo de exames complementares e ditar a
conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NML

Médico Clinico Geral

Para labor em Ambulatério; Assistir globalmente os pacientes em regime
ambulatorial, com consultas previamente agendadas e aquelas eventuais de acordo
com a necessidade da demanda espontanea; indicar e se necessario acompanhar
eventuais remocdes aos servicos de referéncia; indicar medicamentos para
composi¢do da lista de padronizagdo; solicitar exames laboratoriais, medicagdo e
exames de imagem; assinar transferéncias, altas e ébitos; executar outras tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato. Para labor em Pronto
Atendimento Adulto: Assistir globalmente os pacientes em regime de urgéncia,
emergéncia, inclusive com consultas, observacdo da emergéncia e leitos de
retaguarda; sair em remogOes quando necessdrio; indicar medicamentos para
composicdo da lista de padronizacdo; fazer evolugdo dos pacientes da emergéncia
elou leitos de observacdo e retaguarda; assinar transferéncias, altas e o&bitos;
realizar resumo de alta; solicitar exames laboratoriais, medicacdo e exames de
imagem; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

NMT

Médico do Trabalho

Realizar exames pré-admissionais e atendimento médico; coordenar programas e
servicos em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; Para Labor
em Vigilancia Sanitéria : Fazer vigilancia epidemioldgica de acidentes e doengas
profissionais; realizar inspecBes em estabelecimentos no ambito do Municipio, com
base na legislacdo da salde do trabalhador; desenvolver acdes relacionadas a
vigilancia em saude do trabalhador, através de inspec¢fes e avaliagdo de risco nas
empresas localizadas no Municipio e dar apoio as atividades desenvolvidas pela
vigilAncia sanitaria, quando necessario; executar outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas pelo superior imediato.
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N1E

Médico
Endocrinologista
Pediatrico

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no ambito de sua especialidade; atender aos pacientes,
atento a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para
diagnostico e tratamento; autorizar a realizacdo de exames complementares e ditar a
conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

N2E

Médico
Endocrinologista

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no dmbito de sua especialidade; atender aos pacientes,
atento a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para
diagndstico e tratamento; autorizar a realizagcdo de exames complementares e ditar a
conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

N3E

Médico Endoscopista

Efetuar exames médicos; emitir diagnosticos dos exames de imagem em
conformidade com as determinagdes legais da especializacdo médica; realizar
consultas, assistir o paciente nas fases de diagndsticos e tratamento em seguimento
ambulatorial, no dmbito de sua especialidade; atender aos pacientes, atento a sua
especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para diagnostico e
tratamento; autorizar a realizagdo de exames complementares e ditar a conduta
terapéutica; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior
imediato.

NMG

Médico Geriatra

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no ambito de sua especialidade; atender aos pacientes
atentos a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para
diagndstico e tratamento; autorizar a realizacdo de exames complementares e ditar a
conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NMH

Médico Hematologista

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagndsticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no ambito de sua especialidade; atender aos pacientes
atentos a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para
diagndstico e tratamento; autorizar a realizagcdo de exames complementares e ditar a
conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NMN

Médico Nefrologista

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagndsticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no ambito de sua especialidade; atender aos pacientes
atentos a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para
diagnostico e tratamento; autorizar a realizacdo de exames complementares e ditar a
conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NNP

Médico Neurologista
Pediatra

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no ambito de sua especialidade; atender aos pacientes
atentos a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para
diagndstico e tratamento; autorizar a realizacdo de exames complementares e ditar a
conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NMO

Médico Ortopedista

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, formular diagnosticos e orientar no tratamento;
efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, na
especialidade de Ortopedia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica; elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento
médico preventivo, voltados para a comunidade em geral; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e
evolucdo da doenca; prestar atendimento de urgéncia em Ortopedia e Clinica Geral;
prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas,
epidemiologicas e laboratoriais, visando a promogdo prevengdo e recuperacdo da
salde da coletividade; coordenar atividades médicas institucionais a nivel local;
coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando agSes desenvolvidas,
participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando dar
assisténcia integral ao municipe; delegar fungdes a equipe auxiliar, participando da
capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais recursos envolvidos
na prestagcdo de cuidados de salde; grau maximo de responsabilidade
imprescindiveis a funcao; efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo
superior; executar outras tarefas afins.

N1P

Médico Pediatra

Para labor em Pronto Atendimento Infantil: Assistir globalmente as criancas em
regime de urgéncia, emergéncia, inclusive com consultas, observagdo da
emergéncia e leitos de retaguarda e internagdo; indicar medicamentos para
composicdo da lista de padronizacdo; fazer evolugdo dos pacientes da emergéncia
elou leitos de observagcdo e retaguarda; assinar transferéncias, altas e Obitos;
realizar resumo de alta; solicitar exames laboratoriais, medicagdo e exames de
imagem; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato. Para labor em ambulatério: Assistir globalmente as criangas em regime
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ambulatorial, com consultas previamente agendadas e aquelas eventuais de acordo
com a necessidade da demanda espontanea; indicar e se necessario acompanhar
eventuais remocdes aos servicos de referéncia; indicar medicamentos para
composicdo da lista de padronizacdo; assinar transferéncias, altas e 6bitos; solicitar
exames laboratoriais, medicacdo e exames de imagem; executar outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

N2P

Médico Pneumologista

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no ambito de sua especialidade; atender aos pacientes
atentos a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para
diagndstico e tratamento; autorizar a realizacdo de exames complementares e ditar a
conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NMR

Médico
Reumatologista

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no ambito de sua especialidade; atender aos pacientes
atentos a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para
diagndstico e tratamento; autorizar a realizacdo de exames complementares e ditar a
conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NMU

Médico Urologista

Consiste em realizar consulta, assistir o paciente nas fases de diagndsticos e
tratamento em seguimento ambulatorial, no &mbito de sua especialidade; atender
aos pacientes atentos a sua especialidade; atender ao paciente em nivel de
ambulatério para diagnéstico e tratamento; autorizar a realizagdo de exames
complementares e ditar a conduta terapéutica; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

NMV

Médico Vascular

Fazer exames médicos; emitir diagnostico; prescrever medicamentos; prestar
assisténcia médica em cirurgia vascular; efetuar procedimentos técnicos pertinentes
a sua especialidade; executar tarefas afins, aplicando recursos de medicina
preventiva e empregando meios clinicos ou cirirgicos, para prevenir, promover ou
recuperar a saude e o bem estar do paciente; executar outras tarefas correlatas que
Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.




